Vienne :

Gartempe PROCES VERBAL DU
‘ BUREAU COMMUNAUTAIRE
Communauté
e DU 13 AVRIL 2023

L'an deux mille vingt-trois, le 13 awril & 16h, le Bureau Communautaire de la
Communauté de Communes Vienne et Gartempe, dOment convoqué s’est réuni a la
salle Vienne & la Maison des Services & Montmorillon, sous la Présidence de M. Michel
JARRASSIER

Etaient présents : M. ROLLE MILAGUET, Mme DESROSES, M. CHARRIER, M. SELOSSE,
M. MADEJ Mme TABUTEAU, M. BOIRON, Mme JEAN, M. COSTET, M. MAILLET, M.
VIAUD, M. GANACHAUD,

Excusés : M. JEANNEAU, M. DAVIAUD, Mme ABAUX, M. BLANCHET, Mme WASZAK,
M. PUYDUPIN, M. ROYER, Mme RAIMBERT, Mme BAUVAIS,

Assistaient également : M. COLIN, Mme FOUSSEREAU, Mme MARTINEAU,

Est désiané secrétaire de séance : M. BOIRON

Date de convocation : le 6 avril 2023 Nombre de délégués en exercice : 23
Nombre de délégués présents : 13
Date de publication : le 24 avril 2023 Nombre de votants : 13

Quverture de Séance

Le procés-verbal du Bureau Communautaire du 9 mars a été approuvé a l'unanimité.

ORDRE DU JOUR

BC/2023/24 : Demande de subvention & la Région Nouvelle Aquitaine ~ animation de
I’Action Collective de proximité

BC/2023/25 : OPAH CENTRES BOURGS 2017-2023 : sollicitation du soutien financier
de I’Anah pour le financement de I'ingénierie / Chef de projet — Exercice 2023
BC/2023/26 : OPAH CENTRES BOURGS 2017-2023 : sollicitation de soutien financier
des partenaires pour la mise en ceuvre du suivi animation du dispositif — année 2023
BC/2023/27 : PIG 2017-2023 : sollicitation de soutien financier des partenaires pour
la mise en ceuvre du suivi animation du dispositif — année 2023

BC/2023/28 : Aménagement d'une plateforme d’accueil d’une créche provisoire a
Montmorillon : convention d'études et de réalisation avec le Syndicat Interdépartemental
Mixte pour I'Equipement Rural

BC/2023/29 : Réhabilitation/extension de I'espace Enfance Jeunesse Simone Veil a
Montmorillon - Plan de financement {2°™ tranche)

BC/2023/30 : Animation-Ingénierie 2022 — délibération modificative des demandes
de subventions




BC/2023/31 : Demande de financement concours de péche féminin

BC/2023/32 : Demandes de subventions Chef de projet Petites Villes de demain— année
2023

BC/2023/33 : Maison DE Santé pluridisciplinaire de VALDIVIENNE - convention
d’occupation temporaire du cabinet médical

DELIBERATIONS

BC/2023/24 : DEMANDE DE SUBVENTION A LA REGION NOUVELLE AQUITAINE —
ANIMATION DE L'ACTION COLLECTIVE DE PROXIMITE

Le Président rappelle au Bureau Communautaire la signature du contrat de
dynamisation et cohésion du Sud-Vienne (composé des Communautés de Communes
de Vienne et Gartempe et du Civraisien en Poitou) avec le Conseil Régional de
Nouvelle-Aquitaine en date du 27 février 2018.

Le Président explique au Bureau Communautaire que ce contrat a vocation & recenser
tous les projets d’envergure du territoire, puis de permetire de les flécher, soit sur des
dispositifs d'aide dits « sectoriels » {appels & projets, appels & manifestation d‘intérét),
soit sur un réglement d’aide spécialement congu pour le contrat de cohésion.
Ainsi ce contrat concerne le déploiement des aides de la région Nouvelle-Aquitaine &
destination du territoire.

Au sein de ce contrat, une action collective de proximité (ACP) a été adopté par le
Conseil Communautaire du Civraisien-en-Poitou et de Vienne et Gartempe
respectivement le 11 octobre 2022 et le 29 octobre 2022. La Région Nouvelle-
Aquitaine s'est positionnée de maniére favorable & I'ACP Sud-Vienne poar la
Commission Permanente du 6 février 2023.

Le Président rappelle au Bureau Communautaire que la Communauté de Communes
Vienne et Gartempe est le pilote de I’ACP sur les deux territoires avec les objectifs
suivants :

- Maintenir et développer les activités de proximité, plus particuliérement en

centre-ville

- Modernisation adaptation des activités et des entreprises

- Aide 4 la transmission-reprise

- Actions collectives sur les réseaux d’entreprises

Le Président précise que le dispositif va débuter au cours du deuxiéme trimestre 2023.

Le Président explique au Bureau Communautaire que la Région Nouvelle-Aquitaine
peut accompagner financiérement le colt lié a la mise en ceuvre de I'ACP et &
I'animation de ce poste.

Le Président propose de solliciter une subvention sur ces motifs et selon le plan de
financement suivant :



Dépenses | Montant | Recettes | Montant

fonctionnement région
Nouvelle Aquitaine
(60%)

0.5ETPCCVG | 22000€ = Participation | 13200€

40%)

Autofinancement  CCVG 8 800 €

TOTAL 22 000 € TOTAL | 22000 €

Apres délibération, le Bureau Communautaire, & I'unanimité décide :

De valider une demande de subvention de 13 200 € auprés du Conseil Régional
de Nouvelle-Aquitaine pour l'animation de I'Action Collective de Proximité a
I'échelle du Sud-Vienne ;

D’autoriser le Président ou son représentant & signer tout document relatif & cette
affaire.

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.

Il faut prévoir une rencontre pour faire le point sur le postfionnement de ce poste dans
le cadre du dispositif Petifes Villes de Demain.

BC/2023/25 : OPAH CENTRES BOURGS 2017-2023 : SOLLICITATION DU SOUTIEN
FINANCIER DE L’ANAH POUR LE FINANCEMENT DE L'INGENIERIE / CHEF DE PROJET
— EXERCICE 2023

Pour rappel, I'Opération de revitalisation du centre-ville de Montmorillon et de
développement du territoire, dite « OPAH centres bourgs » a commencé début 2018, La
CCVG est maitre d’ouvrage de |'opération.

L’ANAH finance sur la durée de "OPAH, les missions de chef de projet assurant le
pilotage et la coordination du dispositif.

Marie-Claude Demazel a été désignée chef de projet pour 'OPAH centres bourgs au
sein du pdle Aménagement du ferritoire de la CCVG.

La CCVG propose de soliiciter le soutien financier de I"ANAH & hauteur de 33 825 €
pour I'année 2023, pour le financement du poste de chef de projet, selon le plan de
financement prévisionnel suivant :



DEPENSES PREVISIONNELLES RECETTES PREVISIONNELLES

Dépenses annuelles d'ingénierie chef 35038 € | ANAH | 33825€
de projet OPAH centres bourgs 2023
- Rémunération nette

Dépenses annuelles d'ingénierie chef 32 611 € | CCVG 37824 € |
de projet OPAH centres bourgs 2023
- Charges salariales et patronales .

Environnement de poste 4 000 €

TOTALTTIC 71 649 € | TOTALTTC 71 649 €

Vu la délibération du conseil communavutaire en date du 24 octobre 2017 approuvant
la mise en ceuvre de I'opération de revitalisation du centre-ville de Montmorillon et

développement du ferritoire (valant OPAH CENTRES BOURGS),

Vu la convention d’opération n® 086PRO008 en date du 11 décembre 2017,
Vu l'avenant n® 1 & la convention en date du 2 juin 2020,

Aprés délibération, le Bureau Communautaire, & I'unanimité décide :

- De solliciter le soutien de I'ANAH & hauteur de 33 825 € pour l'année 2023,
pour le financement du poste de chef de projet relatif & I'OPAH centres bourgs,

- D’autoriser le Président ou son représentant & signer tout document relatif a ce
dispositif.

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.

BC/2023/26 : OPAH CENTRES BOURGS 2017-2023 : SOLLICITATION DE SOUTIEN
FINANCIER DES PARTENAIRES POUR LA MISE EN CEUVRE DU SUIVI ANIMATION DU
DISPOSITIF — ANNEE 2023

L'Opération de revitalisation du centre-ville de Montmorillon et de développement du
territoire, dite « OPAH cenires bourgs », a commencé début 2018. La CCVG est maitre
d’ouvrage de I'opération.

Le suivi animation de "opération 2022-2023 est assuré par |'opérateur URBANIS dans
le cadre d'un marché (2021-19) nofifié le 16/12/2021.

Le colt prévisionnel annuel 2023 de la prestation de |'opérateur est estimé &

112 200 € HT, soit 134 640 € TTC.



La CCVG sollicite le soutien financier de I'ANAH et de la Région Nouvelle-Aquitaine
pour la mise en ceuvre de cette prestation, selon le plan de financement prévisionnel

suivant :

Colt suivi
animation HT
{année 2023) :
- prestation
URBANIS

dont suivi
animation
"Habiter mieux"
{objectifs* : 43
dossiers Habiter
mieux)

DEPENSES PREVISIONNELLES RECETTES PREVISIONNELLES

112 200,00 € | ANAH 56 100,00 €

" ANAH/Habiter mieux | 25800,00 €

| Région Nouvelle-Aquitaine 10 000,00 €

' CCVG | 42740,00 €

TOTAL TTC

134 640,00 € | TOTALTTC 134 640,00 €

*selon avenant n® 1 & la convention d’OPAH, en date duv 02/06/2020

Vu la délibération du conseil communautaire en date du 24/10/2017 approuvant la
mise en ceuvre de |'opération de revitalisation du centre-ville de Montmorillon et
développement du territoire {valant OPAH CENTRES BOURGS),

Vu la convention d’opération n® 086PRO008 en date du 11/12/2017,

Vu l'avenant n° 1 & la convention d’opération n° 086PRO008 en date du 02/06/2020,
Vu la délibération du bureau communautaire en date du 02/12/2021 attribuant le
marché de suivi-animation & Vopérateur URBANIS pour les années 2022-2023,

Vu la notification d’engagement auprés d’URBANIS en date du 16/12/2021,

Apreés délibération, le Bureau Communautaire, & I'unanimité décide :

De solliciter le soutien financier de I’ANAH et de la Région Nouvelle-Aquitaine,
pour la mise en ceuvre du suivi animation de I'OPAH Centres bourgs 2023,
D’autoriser le Président ou son représentant & signer tout document relatif & ce

dispositit.

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.



BC/2023/27 : PIG 2017-2023 : SOLLICITATION DE SOUTIEN FINANCIER DES
PARTENAIRES POUR LA MISE EN CEUVRE DU SUIVI ANIMATION DU DISPOSITIF —
ANNEE 2023

Le Président rappelle que le PIG Habitat a débuté le 1% février 2019. La CCVG est
maftre d'ouvrage du dispositif.

Par avenant n® 2 en date du 24/10/2022, la convention n° 086PRO010 avec I'ANAH a
été prolongée jusqu’au 31/12/2023.

Le suivi animation de I'année 2023 est confié & I'opérateur SOLIHA VIENNE dans le
cadre d’un nouveau marché (2023-01) notifié le 27/03/2023.

Lle colt prévisionnel annuel 2023 de la prestation de l'opérateur est estimé &

125 000 € HT, soit 150 000 € TTC.

La CCVG sollicite le soutien financier de 'ANAH pour la mise en ceuvre de cefte
prestation, selon le plan de financement prévisionnel suivant :

DEPENSES PREVISIONNELLES RECETTES PREVISIONNELLES
Colt suivi animation 125 000,00 € | ANAH 43 750,00 €
HT (année 2023) |
Dont suivi animation ANAH/Habiter mieux | 50 400,00 €
"Habiter  mieux" :
objectifs : 84 dossiers CCVG 55 850,00 €
Habiter mieux*
prestation SOLIHA
| VIENNE -
| TOTAL HT 125 000,00 €
TOTALTTC 150 000,00 € | TOTALTTC | 150000,00 €

*selon avenant n°2 a la convention, en date du 24/10/2022

Vu la délibération CC/2018-127 en date du 20/12/2018 approuvant la mise en ceuvre
du dispositif de PIG Habitat sur le territoire de la CCVG,

Vu la convention d’opération n° 086PRO010 en date du 12/02/2019,

Vu l'avenant n® 1 & la convention d’opération, en date du 30/11/2020,

Vu l'avenant n° 2 & la convention d’opération, en date du 24/10/2022,

Vu la notification d’aftribution du marché de suivi-animation & l'opérateur SOLIHA
VIENNE pour I'année 2023, en date du 27/03/2023,

Aprés délibération, le Bureau Communautaire, & F'unanimité décide :

- De solliciter le soutien financier de 'ANAH pour la mise en osuvre du suivi
animation du PIG Habitat 2023,
D’autoriser le Président ou son représentant & signer tout document relatif & ce
dispositif.

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.



BC/2023/28 : AMENAGEMENT D'UNE PLATEFORME D’ACCUEIL D'UNE CRECHE
PROVISOIRE A MONTMORILLON : CONVENTION D’ETUDES ET DE REALISATION
AVEC LE SYNDICAT INTERDEPARTEMENTAL MIXTE POUR L'EQUIPEMENT RURAL

Le Président expose aux membres du Bureau communautaire que dans le cadre du
projet de réhabilitation/extension de l'espace Simone Veil & Montmorillon, il est
nécessaire de déplacer la créche dans des modules temporaires. Dans cet objectif, le
terrain appartenant & la CCVG situé en face du siége Rue Daniel Cormier a été retenu.

Des travaux préparatoires & I'implantation de ces modules sont nécessaires, notamment
la création d'une plateforme pouvant les recevoir. Le SIMER posséde les compétences
pour réaliser ce type de travaux.

Vu le projet de convention réalisé dans ce sens par le SIMER pour I'étude et les travaux
de réalisation de la plateforme et 'amenée des réseaux. Le devis réalisé dans ce sens
présente un coOt de 100 800 € HT soit 120 960 € TTC.

Ce montant a été budgétisé dans le cadre du projet de réhabilitation/exiension de
I"espace Simone Veil (Tranche 1).

Aprés délibération, le Bureau Communautaire, & I'unanimité décide :

- De valider le projet de convention de fravaux, ci-joint, présenté par le SIMER pour
I'aménagement de la plateforme pour accueillir la créche provisoire. (cf annexe
1)

- D’autoriser le Président ou son représentant & signer tout document relatif & ce
dossier.

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.

1/l est précisé que l'installation est prévue & partir de septembre et la créche pourrait
déménager pendant les vacances de la Toussaint. Trois entreprises ont répondu pour la
pose des modulaires.

La plateforme pourra servir par la suite de parking pour la Maison des Services.

BC/2023/29 P REHABILITATION/EXTENSION DE L’ESPACE ENFANCE JEUNESSE
SIMONE VEIL A MONTMORILLON » - PLAN DE FINANCEMENT (2°™ tranche)

Le Président rappelle la délibération CC/2022/10 du 17 février 2022 validant la fiche
projet « Réhabilitation/extension de |'espace enfance/jeunesse Simone Veil &
Montmorillon », la délibération CC/2022/72 du 30 juin 2022 modifiant le plan de
financement et la délibération CC/2023/171 du 2 février 2023.



Il rappelle également la délibération CC/2017/167 du 29 juin 2017 relative a la mise
a disposition du batiment par la commune de Montmorillon, dans le cadre de I’exercice

de la compétence petite enfance, enfance et jeunesse.

Faisant suite & la possibilité de prétendre au finoncement « Fond Vert» par
compensation de la CVAE (accélération de la transition écologique dans les ferritoires)
de I’Etat, il convient de modifier et de réajuster le plan de financement prévisionnel de

la 2°™ tranche du projet.

Tranche 2 : Travaux Extension/réhabilitation Espace Simone Veil

Nature de la Montant Montant
dépense prévisionnel  prévisionnel Nature de la recette
P HT TTC

Travaux 1650000 1980000 ot DETR -+ DSIL
Tranche 2

Assurance

Dommage 6 667 goop  Ctat{Fond Vert)

o (Compensation CVAE)

uvrage

Equipements Conseil Départemental

complémentaires 62 500 75000 (ACTIV 2)

zlr;?;':'m divers 50 000 60000  Energie Vienne

Coordination SPS

+ Contréle 10 000 12 000 CAF de lo Vienne

technique
MSA Poitou (prét 0%)
MSA (GMR)
FCTVA (16,404 %)
Emprunt
Reste & charge CCVG

TOTAL 1779 167 2 135 000 TOTAL

Apreés délibération, le Bureau Communautaire, & F'unanimité décide :

Montant

300 000

155 000

166 100

50 000

274 000

200 000

20 000
350 225
201 396
418 279

2 135 000

- d'approuver le plan de  financement  prévisionnel, du  projet
« Réhabilitation/extension de |'espace enfance/jeunesse S. Veil & Montmorillon -

2%™ tranche »

- de solliciter les subventions relatives & 'opération « Réhabilitation/extension de

I'espace Enfance/Jeunesse S. Veil & Montmorillon - 2°™ tranche »

- d’autoriser la poursuite de la conduite d’opération selon les modalités présentées,
- d'autoriser le Président ou son représentant & signer tous documents se rapportant

& ce projet,

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.



BC/2023/30 : ANIMATION-INGENIERIE 2022 — DELIBERATION MODIFICATIVE DES
DEMANDE TION

Le Président expose que dans le cadre de I'instruction du dossier de demande de
subvention pour le financement de I'animation-ingénierie du programme LEADER GAL
SEV 2014-2020 et de la nouvelle programmation des fonds européens 2021-2027 ainsi
que du soutien préparatoire & la candidature Interfonds 2021-2027 et de 'animation
du Contrat de Dynamisation et de Cohésion Régional, il est demandé & la CCVG de
prendre une délibération annuelle sur le plan de financement des postes.

Cette délibération a été prise lors du bureau communautaire du 13 janvier 2022.

Les missions du service et la répartition du temps passé sur chaque mission ayant évolué
au cours de l'année, il convient de prendre une délibération modificative afin de
réajuster certains financements au plus juste de la réalité.

Les missions générales du responsable de service et de la gestionnaire sont modifiées
comme suif :

» Responsabilité, gestion du service et appui au territoire (0.35 ETP E. SOULARD
/0.10 ETP N. PENIN)

- Encadrement technique du service

- Veille stratégique et suivi des actions en lien avec le projet de territoire /
participation & I'amorgcage d’un Projet Alimentaire Territorial
Appui aux communes dans la recherche de crédits de droit commun

> LEADER (0.30 ETP Animation E. SOULARD / 0.90 ETP Gestion N, PENIN) :

Objectifs :

- Faciliter la mise en ceuvre des SLD en complémentarité avec les différentes
politiques publiques et en faveur du développement rural

- Favoriser |'émergence et la réalisation de projets, par l'accompagnement
méthodologique des acteurs du territoire

- Permettre le suivi et I'évaluation de la stratégie visée

-  Communiquer et promouvoir sur le terrifoire la stratégie locale de
développement

- Favoriser I'émergence de projets de coopération interterritoriale pour faciliter le
transfert d’expériences dans le cadre de ce programme européen

Missions (non exhaustives) :
- Renforcer la capacité des acteurs locaux & élaborer et mettre en ceuvre des
opérations
- Préparer et animer les comités de programmation,
- Accompagner le porteur de projet depuis le montage jusqu’au paiement, voire
lors des contréles sur place,
- Assurer la gestion financiére et administrative du programme LEADER,




Mener des actions de suivi et d’évaluation de la mise en ceuvre de sa SLD LEADER
et des opérations qui en découlent,

Participer et contribuer aux réunions du réseau rural et toutes autres réunions en
liens avec le programme LEADER,

Participer aux actions de suivi et d'accompagnement des GAL menées par
I"autorité de gestion,

Assurer une veille technique et réglementaire sur les fonds européens et sur les
possibilités de financements publics en lien avec la SLD.

Chet de projet territorial (0.25 ETP Coordination E. SOULARD) :

Coordonner et assurer le suivi des dispositifs déployés sur le territoire {régionaux
européens, nationaux, départementaux, ...)

Organiser la mise en ceuvre des instances de gouvernance du confrat en
mobilisant les acteurs du territcire

Informer les acteurs locaux sur le contrat, les opportunités de financement
régionales, et étre un relai d’'information locale

Accompagner les maitres d'ouvrage dans la préfiguration et la conduite « en
mode

projet » des actions inscrites au Contrat de Dynamisation et Cohésion

Eire un partenaire technique local des services de la Région Nouvelle-Aquitaine
Coordonner les actions du territoire en lien avec le projet de territoire

Animer les réunions et réseaux en lien avec le contrat, en collaboration avec le
chef de projet de la CC du Civraisien en Poitou

Assurer la rédaction des projets de délibération, documents d’évaluation etc. en
lien avec le Contrat de Dynamisation et de Cohésion.

Réaliser un veille et informations diverses autour du contrat, auprés des
partenaires.

» 4. Préparation de la candidature commune CCVG-CCCP interfonds 2021-

2027(0.10 ETP Emilie Soulard) :

Travailler en commun avec le technicien de la CCCP dédié a la préparation de
la candidature Interfonds 2021-2027 : réalisation du diagnostic de territoire,
concerfation avec le cabinet d’études sur les axes et thématiques émergentes,
animation des ateliers de concertation et écriture de la candidature, puis
restitution au copil et aux acteurs locaux ayant participé & I'élaboration

Dans ce cas précis, le montant des dépenses est facturé & la CCCP qui fera de
son cbté la demande de subvention afférente (cf délibération et convention
présentées au conseil communavutaire du 12 mai 2022.

Le Président rappelle la répartition du temps consacré por les agents :

1 ETP dont 0.30 pour I'animation LEADER, 0.10 ETP pour le soutien préparatoire
4 la condidature Interfonds, 0.25 ETP  pour le contrat de
dynamisation et 0.35 ETP de fonction d’encadrement et d’appui au territoire par
la responsable du service Politiques Contractuelles jusqu’d fin novembre 2022.
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0.20 ETP pour l'instruction-gestion LEADER, et 0.10 ETP pour V'appui aux
communes pour la gestionnaire des politiques contractuelles sur I'ensemble de
I'année 2022.

Le Président présente les plans de financements réactualisés sur la base du réalisé &
soumettre au bureau communautaire pour validation :

LEADER ANNEE 2022 :

| Dépenses Montant (€} | Recettes Montant (€) Taux
Frais de rémunération/ '
Animation11 Programme 0
du  programme  LEADER| ! 199471 [EADER 4420072 | 80 %
| 0.30 ETP
Frais de rémunération/
instruction
- gestion programme LEADER 36 877,79
 0.90 ETP
| Environnement de poste/frais Autofinancement |
indirects 720664 | cove 11 050,18 |  20%
| (forfait 15%) 8 |
| TOTAL 55 250,90 | TOTAL | 55250,90| 100% |
REGION 2022 : -
Dépenses Montant (€) | Recettes {\é;)ntcm’r Taux
Frais de rémunération/
Con+ro’r. ‘ de 9 994.08 Regl.on- Nouvelle 5 576.45 60%
Dynamisation Aquitaine
(0.25 ETP) |
| Autofinancement | 3 717.63 40%
TOTAL 9 294.08 | TOTAL 9 294.08 | 100% |
SOUTIEN PREPARATOIRE 2022 SUR LA CANDIDATURE 21-27 :
Dépenses Montant (€] | Recettes ' Montant (€) | Taux
Frais de rémunération/ Soutien
preparatoire 3722.16 | LEADER 3424,38  80%
(0.10 ETP)
Environnement de poste/frais
indirects 558.32 | Autofinancement 856.10 20%
(forfait 15%)
TOTAL 4 280.48 | TOTAL 4 280.48  100%
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RESTE A CHARGE HORS MISSION LEADER / REGION :

Soit un reste a charge général pour la collectivité de : 32 928.99 € (38.23%) sur une
dépense de fonctionnement du service de 86 130,54 €

Aprés délibération, le Bureau Communautaire, & I'unanimité décide :

- De vdlider les plans de financement des postes de responsable et gestionnaire des
politiques contractuelles

- D'autoriser, le Président ou son représentant & déposer tous les dossiers de
subvention afférents : formulaire 19.4 LEADER / Contrat de Cohésion et de
Dynamisation / Facturation & la CCCP pour le soutien préparatoire sur la part
relotive a la CCYG.

- D’autoriser, le Président ou son représentant, & signer tout document relatif &
I'affaire

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.

BC/2023/31 : DEMANDE DE FINANCEMENT CONCOURS DE PECHE FEMININ

Le Président expose au Bureau communautaire que la commune de Plaisance o été
choisie pour organiser le prochain championnat de France féminin de péches sportives
en eau douce qui se déroulera du 18 au 21 mai 2023.

Il s'agit d’'une compétition annuelle organisée par la Fédération Francaise de péches
sportives (FFPS}) qui désigne un champion de France pour chaque discipline majeure par
équipe et en individuel. C'est aussi un des plus grands rassemblements sportifs de
I'année pour cette catégorie.

30 compétitrices de I'Elite nationale dont les championnes du monde en titre {la France
a été sacrée championne du monde en 2022), participeront & cette épreuve accueillant
environ 200 personnes venus de tout I'hexagone (compétitrices, entraineurs, suiveurs,
membres des délégations fédérales, club France...) et qui consommeront sur le territoire
pendant 10 jours.
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Dépenses “Montant (€) Recettes Montant (€] | Taux
Responsabilité du service / PAT . 0
(0.35 ETP) 13 207.55 Au'roflncnfmjn’r 17 305.08 | 100% |
Gestionnaire Politiques '
Contractuelles (0.10 ETP) 09753 ] |
TOTAL 17 305.08 | TOTAL 17 305.08 | 100% |




Compte tenu de I'ampleur de [a manifestation et de son impact économique et
médiatique, |'association United Colors Fishing Team sollicite ia Communauté de
Communes Vienne et Gartempe pour |'aftribution d’une subvention exceptionnelle de
15 000 € afin de financer cette épreuve.

Aprés délibération, le Bureau Communautaire, & I'unanimité décide :

- D'attribuer une subvention exceptionnelle de 15 000 € & |'association United
Colors Fishing Team pour I'organisation du concours de péche féminin.

- D’autoriser le Président ou son représentant a signer tout document s’y
rapportant.

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.

BC/2023/32 : DEMANDES DE SUBVENTIONS CHEF DE PROJET PETITES VILLES DE
DEMAIN — ANNEE 2023

Le Président rappelle que par délibération BC/2022/137, la CCVG a délibéré pour
présenter une demande de subventions pour le financement d’un poste de chef de projet
Petites Villes de Demain. Il rappelle également que Madame Rachel Loillier a été recrutée
& compter du 19 avril 2022.

Le financement en ingénierie des chefs de projets PVD octroyé par 'ANAH est
conditionné & la mise en ceuvre d’une OPAH-RU dans un délai d'un an & partir de la
date de recrutement du chef de projet PVD. La conduite de I"étude pré-opérationnelle &
la mise en place de I"OPAH-RU est en cours sur le territoire Vienne & Gartempe.

Lors du conseil d’administration du 12 octobre 2022, I'ANAH a décidé de prolonger de
6 mois maximum le financement en ingénierie des chefs de projets Petites Villes de
Demain afin de couvrir tout ou partie de la fin de cette phase d’étude. Une demande
motivée doit étre réalisée avant le 19 avril 2023. Pour rappel 'ANAH a financé une aide
estimée & 24 637 € correspondant & un taux de 50% pour lo période du 19/04/2022
au 18/04/2023.

En relais de I’ANAH et afin de permetire le cofinancement du poste de chef de projet
PVD sur I'entiéreté de I'année 2023, un fonds de concours spécifique peut étre sollicité
aupres de I’ANCT et de la Banque des Territoires.
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Le Président propose de mettre & jour le plan de financement du poste.

PLAN DE FINANCEMENT POUR I’ANNEE 2023 :

I\’Ac?r!fan’r Nature de la recette

prévisionnel
ANAH (50%)

52 000 € {(du 01/01/2023 au 18/04/2023)

(du 19/04/2023 au 18/10/2023)

Nature de la dépense

Salaire pour I'année
2023
Banque des Territoires (25%)

Fonds de concours ANCT / Banque des
Territoires

(50% du 19/10/2023 av 31/12/2023)
Autofinancement CCVG
TOTAL 52 000 € TCTAL

Aprés délibération, le Bureau Communautaire, & Funanimité décide :

De valider le plan de financement prévisionnel pour le financement du chef de
projet Petites Villes de Demain pour I'année 2023,

D’autoriser, le Président ou son représentant & déposer tous les dossiers de
subvention afférents,

D’autoriser le Président ou son représentant, & signer tout document relatif &
I'affaire.

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.

BC/2023/33 : MAISON DE SANTE PLURIDISCIPLINAIRE DE VALDIVIENNE -
CONVENTION D’OCCUPATION TEMPORAIRE DU CABINET MEDICAL

Le Président rappelle au Bureau Communautaire le contexte de la future MSP de
Valdivienne.

En application de la délibération du conseil communautaire CC/2022-74, le président
indique que la CCVG a fait I'acquisition du cabinet médical de Valdivienne — 16 rue du
Clos Adler, le mercredi 29 mars 2023 dernier.

Le projet de rénovation et d’extension démarrera dans le courant du dernier trimestre
2023. En attendant, le cabinet médical sera occupé par le Dr Bouline. Pour ce faire, il
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Montant

6572 €
13000 €

13000 €

6 428 €

13000 €
52000 €



convient d’établir une convention d’occupation temporaire de domaine privé entre la
CCVG, nouvellement propriétaire, et le Dr Bouline, occupant du cabinet.

Au terme de la convention temporaire d’occupation, un bail professionnel sera établi
entre la ou les entités juridiques représentant les professionnels de santé occupant et la

CCVG.

Caractéristiques du bien oué

Le cabinet médical se situe 16 rue du Clos Adler. Elle est d’une surface de 86,33m2. Il

YV VYVY

se compose de :

1 cabinet de consultation
1 salle d’attente,

1 studio de garde,

De sanitaires,

De zones de dirculation,
D'espaces extérieurs.

Conditions d'utilisation du cabinet médical

Tarif appliqué : 7,80€/ m2 (Cf délibération CC/2020-107 définissant un farif unique
au m? pour toutes les nouvelles MSP communautaires & compter de cette date.
Surface facturée : Cabinet de consultation + salle d’attente soit 43,66m?2

Les surfaces faisant office de logement ou les studios de garde ne sont pas facturées
dans les MSP Communautaires.

Les charges de fonctionnement sont directement réglées par |'occupant.

Aprés délibération, le Bureav Communautaire, & |'unanimité décide :

- d’'approuver les termes de la convention d’occupation temporaire du cabinet
médical conclue avec le Dr Bouline pour un loyer de 7,80 €/m? soit 340€ par
mois, a compter du 1°" avril 2023 pour une durée de 18 mois reconductible
jusqu’au ferme des travaux.

- D’autoriser le Président, ou son représentant légal, & signer la convention
d’'occupation temporaire du domaine privé, ci jointe, prévue a cet effet et tout
document s’y rapportant. (cf annexe 2)

Fait et délibéré en séance,
Les jours, mois et an que dessus.

Secrétaire de séance Le Président

OIRON M. JARR ASSIER
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AMENAGEMENT D'UNE PLATEFORME D’ACCUEIL D’UNE CRECHE PROVISOIRE A
MONTMORILLON : CONVENTION D’ETUDES ET DE REALISATION AVEC LE
SYNDICAT INTERDEPARTEMENTAL MIXTE POUR L'EQUIPEMENT RURAL

Q'\'
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SIMER

Syndicat Interdépartemental Mixte pour I’'Equipement Rural
Stége administratif : 31, rue des Clavidres — BP60040 — 86501 MONTMORILLON CEDEX
Tel : 05.49.91.11.90 / Fax : 05.49.91.62.66
E-mail : siege.administratif@simer86.fr

CONVENTION DE TRAVAUX (Quasi-régie)
N°2023-03 / TP

La présente convention est conciue :

ENTRE d'une part

La Communauté de Communes Vienne et Gartempe représentée par Monsieur Michel
JARRASIER - Président, autorisé par délibération du 8. edx/ Communautaire en date du
, désignée dans ce qui suit par « la collectivité »

D’une part,

ET d'autre part

le Syndicat Interdépartemental Mixte pour I'Equipement Rural, représenté par son
Président, Patrick ROYER, autorisé par délibération du Comité Syndical en date du 5
octobre 2020, désigné dans ce qui suit par « le SIMER »

D’autre part,

il est préciublement rappelé ce qui suit :

La Communauté de Communes Vienne et Gartempe, membre du SIMER, requiert les
services et les compétences du Syndicat, conformément aux dispositions des articles 1L2511-
18 12511-5 - section 1 « Quasi-régie » du Code de la commande publique.

1l est ainsi conclu ce qui suit

ARTICLE 1%% - OBJET DE LA CONVENTION :

La présente convention a pour objet ia réalisation, par e SIMER, la réalisation d'une
plate-forme pour I'accueil de la créche provisoire prévue Rue Daniel Cormier 8 MONTMORILLON

Le détail des travaux figure dans le devis n°2023/049 en date du 16/03/2023 dressé
par le SIMER.
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ARTICLE 2 —~ PIECES CONTRACTUELLES :

2.1 - Pikces particulidres :

Les pitces constitutives de la présente convention sont, par ordre de priorité, les
suivantes :
= Laprésente convention ;
= pe(s) détail{s} estimatifis}) ;
» Le{s) plan(s), le cas échéant.

2.2 ~ Pidces générales ;

Les documents applicables sont ceux en vigueur au premier jour du mois
d'établissement des prix :
» |e Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG), applicable aux marchés
publics de travaux, approuvé par arrété du 8 septembre 2009 ;
» le Cahier des Clauses Techniques Générales applicable aux marchés publics de
travaux.

ARTICLE 3 — PRIX ET REGLEMENT DES COMPTES :

3.1 ~ Caractéristigues des prix :

Les ouvrages et prestations faisant I'objet de la présente convention seront réglés par
prix unitaires, dont le libellé est donné dans le détail estimatif annexé, aux quantités
réellement exécutées.

3.2 — Contenu des prix :

Les prix, en application de F'articte 10.1 du CCAG travaux, sont réputés comprendre
toutes les dépenses résultant des études préalables et de I'exécution des travaux, y compris
les frais généraux impdts et taxes et les sujétions qui sont normalement prévisibles dans tes
conditions de temps et de lieu ol s’exécutent ces travaux

3.3 - Actualisation des prix :

* Prix des travaux a Pexclusion de ceux concernant les enrobés :

lis sont fermes et actualisables si un délai supérieur 3 trois mois s'écoule entre fa
date de remise du/des devis détaillé(s) des travaux et son acceptatian par fa Collectivité.
La formule d'actualisation est alors Ia suivante :

Cn=1n-3/10
e 10 : Vvaleur de l'index TPO1 au mois de mars 2023 ;
« In-3 : Valeur disponibie de I'index TP01 & la date d'acceptation par la Collectivité du
devis estimatif détaillé des travaux & réaliser (- 3 mois).
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» Prix des enrobés :
Ils seront actualisés a la date de réalisation des travaux en fonction des résultats
obtenus lors de la consultation initiée par le SIMER aupreés de différents prestataires sous-

traitants (Accord-cadre).

3.4 - Paiement des comptes :

1 ° Les prestations qui ont donné lieu & un commencement d’exécution ouvrent droit
3 des acomptes. Le montant de I'acompte ne peut excéder la valeur des prestations
auxquelles il se rapporte.

2° - Les réglements s'effectuent, conformément aux regles de la comptabilité
publique, par mandat administratif, dans un délai de 30 jours 3 compter de la réception de la
demande de paiement.

3° - Le défaut de paiement des sommes dues dans les délais prévus fait courir de
plein droit au bénéfice du titulaire du marché le versement d’intéréts moratoires et de
Iindemnité forfaitaire pour frais de recouvrement prévus aux articles 39 et 40 de la loi n®
2013-100 du 28 janvier 2013 portant diverses dispositions d’adaptation de la législation au
droit de I'union européenne en matiére économique et financiére.

Le taux des intéréts moratoires est égal au taux d'intérét appliqué par la Bangue
Centrale Européenne i ses opérations principales de refinancement les plus récentes, en
vigueur au premier jour du semestre de l'année civile au cours duquel les intéréts
moratoires ont commencé & courir, majoré de huit points de pourcentage. Les intéréts
moratoires appligués aux acomptes ou au solde sont calculés sur le montant total de
I'acompte ou du solde, toutes taxes comprises, diminué de |a retenue de garantie et apres
application des clauses d’actualisation, de révision, et de pénalisation.

L'indemnité forfaitaire pour frais de recouvrement, fixée 2 40 euros et les intéréts
moratoires sont payés dans un délai de 45 jours suivant la mise en paiement du principat.

ARTICLE 4 —~ EXECUTION DES TRAVAUX :

4.1 - Prescription générale :

1° - Tous les travaux seront exécutés suivant les régles de I'art et remis en parfait état
d'achévement.

2° - Les matériaux utilisés par le SIMER devront répondre aux prescriptions générales
techniques édictées par les normes frangaises et européennes, applicables aux marchés
publics de travaux. La collectivité peut obtenir communication des baons de livraison, factures
et autres documents permettant d'authentifier la provenance des matériaux et procéder aux
contrdles et essais prévus par le CCAG travaux.

Communauté de Communes Vienne et Garternpe / SIMER Page 3sur6



4.2 - organisation générale des chantiers :

a) début de chantier

1° - Le SIMER est autorisé 3 débuter exécution des travaux prévus a la présente
convention & compter de la notification d’un ordre de service par la collectivité. La
collectivité est en droit de demander un calendrier prévisionnel d'exécution des travaux,
précisant notamment la date de commencement des travaux et leur durée d’exécution.

2° - Le piquetage général des ouvrages sera effectué contradictoirement avec la
collectivité, avant le commencement des travaux. Le piquetage spécial des ouvrages
souterrains ou enterrés sera effectué par le SIMER en méme temps que le piguetage
général, sous réserve de Vavertissement préalable des concessionnaires de réseaux.

3° - La collectivité fait son affaire de la délivrance au SIMER des autorisations
administratives, telles gue les autorisations d'occupation temporaire du domaine public ou
privé, les autorisations de vairie, nécessaires a I'exécution des travaux.

4° - Le SIMER est réputé avoir pris connaissance de I'emplacement et de la nature des
travaux ainsi que de toutes les contraintes nécessaires a leur parfait achévement.

5° - Le SIMER prend sur son chantier toutes les mesures d'ordre et de sécurité
propres & éviter des accidents tant a 'égard des tiers que du personnel.  assure notamment
le gardiennage de son chantier ainsi que sa signalisation tant intérieure qu'extérieure.

6" - Llorsque les travaux intéressent la circulation publique, une signalisation
conforme 3 la réglementation en vigueur est mise en place.

7° - Le SIMER met 2 fa disposition de son personnel tous les équipements individuels
et les installations de chantiers utiles 3 la sécurité et 'hygiéne.

b} Fin de chantier

1° - Au fur et 3 mesure de lavancement des travaux, le SIMER procdde au
dégagement, au nettoiement et 3 la remise en état des emplacements mis a sa disposition.

2° - Le SIMER établit et transmet a la collectivité, le jour de réception des ouvrages,
les plans d'exécution des ouvrages.

4.3 — Opération de réception :

A la fin des travaux, la partie la plus diligente prend Vinitiative d’organiser les
opérations préalables 3 la réception des ouvrages, qui donnent lieu a la rédaction d'un
Communauté de Communes Vienne et Gartempe / SIMER Page 4 sur 6



praocés-verba! contradictoire. A l'issu de ces opérations, la collectivité prononce (avec ou
sans réserves) la réception ou le refus des ouvrages. Le SIMER est tenu de remédier dans un
délai de trois mois aux malfagons constatees.

4.4 - Délai de garantie :

Le délai de garantie de parfait achévement est fixé & un an a compter de la date de
réception des travaux. Durant cette période, le SIMER est tenu de remédier a tous les
désordres signalés par |a collectivité de telie sorte & ce que les ouvrages soient conformes a
['état ou ils étaient lors de la réception.

4.5 — Assurances :

Le SIMER et, le cas échéant, ses sous-traitants doivent justifier, dans un délai de 15
jours, & la demande de la Collectivité :

"  D’'une assurance garantissant sa responsabilité ¢ 'égard des tiers en cas
d'accidents ou de dommages cousés par l'exécution des travaux ou les
modalités de leur exécution ;

= D'une assurance couvrant les responsabilités résultant des principes dont
s’inspirent les articles 1792 & 1792-2 et 2270 du Code Civil.

4.6 ~ Responsabilités :

1° - Les dommages de toute nature ¢ausés par le SIMER au personnel ou aux biens de
la collectivité, du fait de [a conduite des travaux ou des modalités de leur exécution, sont a la _
charge du SIMER, sauf si celui-ci établi que cette conduite ou ces modalités résultent d'un
accord ou de prescriptions de la collectivité.

2° - Les dormmages de toute nature causés par la collectivité, au personne! ou aux
biens du SIMER, sont & fa charge de cette derniére.

4.7 - Sous-traitance .

Les prestations définies dans la présente convention sont accomplies par le SIMER,
toutefois ce dernier conserve |a possibitité de sous-traiter une partie des prestations dans les
conditions de {a Loi n°75-1334 du 31 décembre 1975 relative & |a sous-traitance et sous
réserve, d’avoir obtenu de ia collectivité I'acceptation de chague sous-traitant et 'agrément
de ses conditions de paiement. En cas de sous-traitance, le SIMER demeure personnellement
responsable de I'exécution de toutes les obligations résultant de la présente convention et

des missions qui en découlent.

ARTICLE 5 — AVENANTS :
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La présente convention peut &tre modifiée par avenant, dans les mémes formes qui
ont procédé 3 son acceptation.

ARTICLE & — LITIGES .

Avant tout contentieux, les parties s’engagent a recourir aux formes amiables de
résolution des litiges. A défaut, le Tribunal Administratif de Poitiers sera compétent.

Fait en deux originaux,

A MONTMORILLON, 1€ ceoooverecrerervneneee A MONTMORILLON, € ...cccveeevnenns

le Président du SIMER, Le Président de la CCVG,

M. Michel SARRASSIER
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DETAIL ESTIMATIF

N°:2023-049

86502

DESIGNATION DES TRAVAUX

Création d'une plate-forme pour accueil d'une créche temporaire - Rue Daniel Cormier - MONTMORILLON

fod |

i.2
1.3

N

2.2

2.3
2.4
2.5
2.6
2.7

3.1
3.2

3.3

NU

CC. VIENNE ET GARTEMPE
| A ['attention de M. le Président
| & rue Daniel Cormier - BP 20017
MONTMORILLON

Désignation Un Quantité| Prix unit.| Montant H.T.
Préparation de chantier
Prestation d'élude (Convention N°2023-03) comprenant le relevé Ft 1,0000| 1730,00 1 730,00
topographique, les plans projet et le suivi de chantier)
Installation de chantier + déplacement de matériel Ft 1,6000 350,00 350,00
Plan de récolement Ft 1,0000 800,00 800,00
Sous-total Préparation de chantier 2 880,60
Terrassements
Décapage de terre végétate sur 30 cm + évacuation en w2 | 2 100,0000 310 6 510,00
décharge & moins de 2 km
Terrassements suy 50 cm supplémentaires pour structure M3 | 6300000 25,00 15 750,00
| lourde et 20 cm supplémentaires pour siructure légére +
évacuation des déblais en décharge agréée
Tranchée 1 réseau sous irottoir Mi 10,0000 38,00 380,00
. Tranchée commune pour 2 réseaux sous trottoir | 30,0000 52,00 1 960,00
| Tranchée commune pour 1 réseau en terrain nu Mi 15,0000 22,00 330,00
Tranchée commune pour 2 réseaux en terrain nu MI SG,OOODI 32,00 1 600,00
Tranchée commune pour 3 réseaux en terrain nu i 30,0000 45,00 1 350,00
|
Sous-tetal Terrassements 27 480,00
Empierrement
Fourniture et pose d'un géotexlile de classe IV M2 | 2 160,0000 1,20 2 520,00
Eourniture et mise en ceuvre de Grave 5/150 sur 50 cm pour M2 800,0000 36,00 28 800,00
structure lourde et 30 cm sur structure légére
Fourniture et mise en ceuvre de GNT 0/31.5 sur 20 cm sur M2 430,0000 45,00 19 350,00
lensemble de |a plate-forme

relif 054991 11 80 - siege.administratif@simerss.fr - 31 Rue des Clavidres - BPG0040 - 86501 MONTMORILLON CEDEX

 publics 0549 91 1190 - travaux.publics@simer86.fr - 31 Rue des Claviéres - BPB0040 - 86501 MONTMORILLON CEDEX

Page 1



Réf. Davis : 2023-048

B &

4.2
4.3
4.4

4.5

o jen

o o

~ 1

7.2
7.3

oo oo

8.2

8.3

N*® : Désignation

Réseau d'eaux usées et eaux pluviales

Fourniture et pose de tuyaux PVC SN8 diam 160 mm lisse y
compris rembiaiement

Fourniture et pose de tuyaux PVC SN8 diam 125 mm fisse
Tabouret de branchement 315/160

Raccordsment au tabourel de branchement {branchement & charge
d'Eaux de Vienne}

Raccordernent a fa grille existante

Sous-total Réseau d'eaux usées et eaux pluviales

Réseau d'Adduction d'Eau Potable

Fourniture et pose de conduile PE diam 25 y compiis grillage
averiissour et remblaiement {Niche & charge d'Eaux de Vienne}

Sous-total Réseau d'Adduction d'Eau Potable

Génie Civit Basse Tension

Fourreau rouge TPC Diam 80 y compris grillage avertisseur et
remblaiement (coffret charge SRD)

Sous-total Génle Civil Basse Tenslon

Génie Civil Telecom

Fourniture et pose de 2 Fourreaux diam 42/45 gris pour Telecom y
compris griflage avertisseur at remblaiement

Regard abonné 30x30 + tampon béton
Raccordement au réseau Telecom existant

Sous-total Génie Civii Telecom

Cidtures - Portails

Fourniture et pose de clature simple torsion sur poteauen™ -
H=1.50m

Fourniture et pose d'un poriail 2 vantaux manuel de type
EGIDIAL x h - 3.00m x 1.20m

Foumniture et pose d'un portiffon manuel de type EGIDIA L xh -
1.50m x 1.20m

Un Quantitéjl Prix unit.| Montant H.T.
Sous-total Empierrement 50 670,00
Mi 50,0000 41,00 2 050,00
Mi 60,0000 34,00 2 040,00
u 1,0000 320,00 320,00
U 1,0000 80,00 80,00
U 1,0000 250,00 250,00
4 740,00
M 30,0000 22,00 660,00
660,00
M 60,0000 15,00 a0n,00
900,00

|
Ml 70,0000 20,00 1 400,00
] 1,0000 130,00 130,00
Ft 1,0000 250,00 250,00
1 786,00
Mi 170,0000 52,00 8 840,00
U 41,0000, 1 800,00 1 800,00
u 41,0000 950,00 950,00
 11690,00

Sous-total Clétures - Portails

05 49 81 11 90 - travaux.publics@simer8a.fr - 31 Rue des Clavidres - BPE0040 - 86501 MONTMORILLON CEDEX

05 40 ¢1 11 50 - siege.administratif@simer86.tr - 31 Rue des Clavibres - BP60040 - 86501 MONTMORILLON CEDEX
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Ré&f. Devis : 2023-049

Les prix qui figurent au présent céiel esumatll sent Atabiis sur e base des conditions éconcmigues en viguewur ala
date détablisgement de celul-ci a1 sani valables pour una péricde d'1 mois, Passé co délal, ils feront Foblat dune

wehaatizalion

A Montmorillon, le 16/03/2023
Pour le Président du
SipaE

-
.

Pour
Le Président
Le Vice-Président

Total HT. [ 100 800,00

Total T.V.A. 20,00 %
TOTAL TTC (€)

Bon pour Accord,
A e
Signature Client :

oA Stasien HOUDRERT ; & o
T S P. CHARRIE
N ' .
Sébastien OPPFERT
%'_;‘:_;‘_— ’boﬂn Pl als }/
Modalités de réglement 5 —

La riglement des prestations sera afectué sur présentation ce mémelres &tablis par i
Syndical, su fur et mesure de 'avancement des travaux.

| M SIRET ; 25850049300038
N° APE ;84132
N° Intracommunautaire  ; FR50258600483

0548 81 11 90 - ravaux.publics@simers& fr - 31 Rue des Glaviéres - BPE004Q - B6501 MONTMORILLON CEDEX

05 49 81 11 B0 - slege.administratif@simerss. fr - 31 Rue des Clavidres - BP60040 - 86501 MONTMORILLON CEDEX
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MAISON DE SANTE PLURIDISCIPLINAIRE DE VALDIVIENNE - CONVENTION
D'OCCUPATION TEMPORAIRE DU CABINET MEDICAL

&




Vienne :
Gariempe

2 A Communauté
de communes

CONVENTION D'OCCUPATION TEMPORAIRE DU DOMAINE PRIVE

ENTRE

La Communauté de propriétaires Vienne et Gartemnpe,

Sis 6 rue Daniel Cormier — 86500 Montmorilton

Représentée par son Président, Monsieur Michel JARRASSIER, autorisé par la délibération du Conseil
communautaire du 30 juillet 2020, référencée n° CC/2020-84 a signer la présente convention,

Ci-aprés désignée « le propriétaire »

D'une part,

ET

Le Docteur BOULINE Benoit

Siége sis « 16 rue du Clos ADLER » sur la commune de Valdivienne (86 300)
Objet social : activité de consultation médicate,

Le Docteur Bouline, est habilité a signer la présente convention.

Ci-aprés désignée « le bénéficiaire »,

D’autre part,
Pouvant étre individueliement dénommées « Partie » et collectivement « Parties ».

PREAMBULE

La CCVG, ayant la compétence Santé, a fait 'acquisition de la maison médicale de Valdivienne au 16
rue du Clos Adler. Cette acquisition rentre dans le cadre d'un projet d’extension de la Maison de Santé
Pluriprofessionnelle. Cette extension sera réalisée au sein de ce batiment et devrait étre finalisée
courant du dernier trimestre 2024. Ce local est actuellement occupé par le Docteur BOULINE, pour une
activité de médecine générale.

Dans cette perspective, il est nécessaire de conclure une convention d'occupation temporaire du
domaine privé, afin de mettre lesdits locaux a disposition du Docteur Bouline pour lui permettre de
poursuivre son activité de médecin généraliste jusqu’a la finalisation du projet d’extension et de
rénovation.

Il a été convenu ce qui suit :
ARTICLE 1%* —~ OBJET DE LA PRESENTE CONVENTION



La présente convention d’occupation temporaire du domaine privé définit les conditions et les
modalités d’occupation des locaux sis « 16 rue du Clos Adler » sur la commune de Valdivienne en vue
de I'exercice de médecine générale.

ARTICLE 2 - NATURE DE L’AUTORISATION

Le bénéficiaire est titulaire d’une autorisation d’occupation du domaine privé communautaire a titre
précaire qui n’est pas constitutive de droits réels. || ne saurait se prévaloir des régles en matiére de
location, de baux ruraux, de baux commerciaux et de baux professionnels ou d'habitation ; sachant
gue cette liste n'est pas exhaustive.

En outre, la présente convention :

- ne confére au bénéficiaire aucun attribut de la propriété commerciale, susceptible de lui
permettre notamment de se prévaloir d’un droit au maintien dans les lieux aprés cessation ou
retrait pour quelque cause que ce soit, d'un droit au renouvellement, d’un droit indemnitaire
d’éviction, et/fou d’'un droit quelcongue excédant ceux définis au sein de la présente
convention ;

- ne permet pas au bénéficiaire d'exploiter un fonds de commerce sur le domaine
intercommunal;

- ne lui confére pas le caractére de service public et n"est pas soumise aux régles d’un contrat
de délégation de service public, ni, partant, aux dispositions du code de ia commande
publique.

Enfin, le hénéficiaire est tenu d'occuper lui-méme et d'utiliser directement en son nom et sans
discontinuité les biens qui font I'objet de la convention.

ARTICLE 3 — DESTINATION ET DESIGNATION DES LOCAUX DE L'OCCUPATION
ARTICLE 3.1 — DESTINATION DES LOCAUX

Le bénéficiaire s'engage a affecter les locaux a l'objet exclusif énoncé a larticle 1% et plus
particulierement a la réalisation des activités de consultations médicales.

Les locaux, objets de la présente convention, sont destinés a I'exercice de I'activité susmentionnée, et
ce, sous réserve du strict respect ;

- des reglementations et dispositions légales applicables ;

- de la capacité d’accueil ;

- des impératifs techniques de sécurité des locaux et des éguipements ;

- et de la salubrité des locaux.

Le bénéficiaire satisfait a I'ensemble des dispositions l1égales ou réglementaires qui sont ou viendraient

a étre prescrites, en raison de son occupation, de maniére a ce que la responsabilité du propriétaire
ne puisse étre recherchée a un titre quelconque.

ARTICLE 3.2 — DESIGNATION DES LOCAUX



1. Le Propriétaire met a la disposition du bénéficiaire les locaux d’une superficie de 86,33 m2,
situés a « 16 rue du Clos Adler » sur la commune de Valdivienne, comprenant :

- lentrée

- 1 cabinet de consultation
- 1 salle d’archives

- 1 salle d’attente

- 1salledeau

- 1 studio de garde

- ltoilette

- 1patio

- Des espaces extérieurs

2. Lle Dr Bouline aura également & sa disposition |a propriété fonciére non bdtie attenante a
Fimmeuble.

3. Pendant la péricde de restauration des locaux existants, une réattribution des locaux sera
réalisée de maniere provisaire pour le bénéficiaire. Une sclution sera trouvée en concertation
avec le Dr Bouline et la mairie de Valdivienne.

ARTICLE 4 — CONNAISSANCE DES LIEUX

Le bénéficiaire est toujours réputé avoir connaissance des lieux, de leurs avantages et inconvénients,
pour les avoir vus et visités. Les biens sont mis a sa disposition dans ['état ou ils se trouvent au jour de
l'attribution, sans aucune garantie. En conséquence, le bénéficiaire n'est admis a réclamer aucune
indemnité quelconque, scus prétexte d'erreur, d'omission, défaut de désignation, vice caché,
malfacons, mauvais état du sol ou du sous-sol, incompatibilité avec Futilisation prévue.

ARTICLE 5 - ENTREE ET SORTIE - ETAT DES LIEUX

Lors de la mise & disposition de la dépendance domaniale concernée, un état des lieux et un inventaire
contradictoire des biens seront dressés par les parties.

A défaut d’établissement d’un état des lieux écrit entre le propriétaire et le bénéficiaire, ce dernier
s'engage d’ores et déja a reconnaitre avoir requ des locaux en parfait état d’utilisation et de propreté,
cette présomption n’étant susceptible de contestation que sous réserve de preuves contraires.

A I'expiration de la présente convention, quel qu’en soit le motif, un état des lieux contradictoire est
également dressé par les parties.

Le bénéficiaire doit rendre les lieux dans leur strict état de propreté initiale, le cas échéant, enlever ses
équipements et installations. Le nettoyage, la remise en état ainsi que toutes dégradations des locaux
et des espaces sont a la charge exclusive du bénéficiaire.

A défaut et aprés mise en demeure par lettre en recommandé avec avis de réception restée sans effet
pendant un délai de un (1) mois, il sera procédé d’office a ta remise en état par le propriétaire. Ace
titre, une facture du montant du devis sera adressée au bénéficiaire, sans aucune cantestation possible
du bénéficiaire.



ARTICLE & — REMISE DES CLEFS

Lorsque les clefs sont remises au bénéficiaire, celui-ci les détient sous son entiére responsabilité et
devra supporter tout dommage pouvant en résulter. Ainsi, en cas de perte, le bénéficiaire devra
assurer financierement le remplacement éventuel de serrures et la duplication des nouvelles clefs en
fonction des besoins déterminés par les services du propriétaire.

ARTICLE 7 — CONDITIONS FINANCIERES

La présente mise a disposition est réalisée dans les conditions financieres ci-apres
les locaux sont mis a disposition pour un foyer de 340€ par mois,
le loyer sera émis a partir du 1°" avril 2023
le bénéficiaire supportera I'ensemble des charges locatives incombant normalement a
l'occupant {chauffage, eau, gaz, électricité, frais d’entretien, taxes, contrbles périodiques
des dispositifs de lutte contre I'incendie, contréles périodiques des installations électriques,
etc.).

ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS RECIPRGQUES

ARTICLE 8-1 ~ ENTRETIEN — TRAVAUX PAR LE BENEFICIAIRE
Le bénéficiaire s'engage 2 :

- préserver le patrimoine communautaire en assurant la surveillance et I'entretien des locaux et
en veillant & leur utilisation rationnelle, afin d’éviter toute dégradation ou toute usure
anormale des équipements ;

- effectuer 'entretien nécessaire des extérieurs ;

- le bénéficiaire devra avertir immédiatement le propriétaire de toute réparation gu'it a a sa
charge et qui peut devenir nécessaire. A défaut d’exécution desdits travaux, le propriétaire
pourra se substituer au bénéficiaire et les faire réaliser par une entreprise de son choix, aux
frais exclusifs du bénéficiaire, sans préjudice de tous frais de remise en état consécutifs a des
dommages causés par l'inobservation de la présente clause ;

- ne faire aucune modification du gros ceuvre, démolition, changement de distribution, travaux
d’embellissement ou d’amélioration sans le consentement exprés du propriétaire. Dans le cas
ou l'autorisation serait accordée, les travaux seraient exécutés sous la surveillance des services
du propriétaire ;

- déposer a ses frais et sans délai, tout coffrage et décorations ainsi que toute installation qu'il
aurait effectués et dont I'enlévement serait nécessaire pour :

- tous travaux d'aménagement ou d'amélioration décidés par le proprietaire ;

- pour la recherche et la réparation des fuites de toute nature, de fissures dans les
conduits de fumée ou de ventilation, notamment aprés incendie ou infiltrations, eten
général, pour I'exécution des travaux ;

- laisser libre accés des locaux au propriétaire ou a son représentant, chaque fois que celui-ci le
jugera utile, notamment en cas de travaux ou durant les trois {3) mois qui précéderont |a fin
des présentes étant entendu que le propriétaire le préviendra suffisamment a Favance et
prendra les dispositions necessaires pour perturber le moins possible son activité ;

- laisser en fin d'autorisation ou, en cas de départ, tous les travaux d’amélioration, de
modification, de réparation qui reviendront au propriétaire par voie d'accession, et ce, sans



indemnité d’aucune sorte, ou a rétablir les lieux dans leur état initial, & ses frais, sur demande
du propriétaire.

Dans tous les cas, le bénéficiaire ne peut réclamer aucune indemnité pour les réparations que le
propriétaire viendrait & effectuer en application du présent article, quelle qu'en soit la durée.

ARTICLE 8-2 — UTILISATION DES LOCAUX PAR LE BENEFICIAIRE
1. Le bénéficiaire s'engage a :

garantir le bon fonctionnement de la structure,

- jouir des lieux mis & sa disposition raisonnablement ;

- garder les lieux en parfait état de propreté, de sécurité et d’entretien;

- assurer le nettoyage des locaux mis a disposition ;

- maintenir les accés pompiers, les issues de secours libres de tout encombrement et respecter
les consignes de sécurité incendie ;

- se conformer aux effectifs limites dans les locaux utilisés ;

- faire son affaire personnelle de I'utilisation des locaux, de maniére a ce que le propriétaire ne
subisse aucun inconvénient et ne puisse étre inquiété pour cette mise a disposition, pour
quelque cause gue ce soit.

Tout incident ou accident devra étre signalé au service Santé de la CCVG.
2. |l est strictement interdit au bénéficiaire :

- de modifier les installations existantes ;

- de fumer a l'intérieur des batiments conformément a I'article L3512-8 du code de santé
publigue

- dutiliser les installations a d’autres fins gque celles pour lesquelles elles sont prevues ;

- d'utiliser des vis, clous, punaises ou tout autre moyen de fixation pour accrocher des éléments
de décoration sur les murs, susceptibles de dégrader les lieux ;

- de percer des trous dans les murs ;

- d'introduire des animaux (sauf chiens d’assistance pour les personnes en situation de
handicap) ;

- d’apporter ou stocker tout matériel ne répondant pas aux normes de sécurité ;

ARTICLE 8-3 - OBLIGATIONS DU PROPRIETAIRE
Le propriétaire s'oblige a :

- teniries lieux mis a disposition clos et couverts suivant I'usage et dans les conditions propres
a en assurer la parfaite sécurité et salubrité ;

- effectuer toutes les réparations nécessaires prévues aux articles 666 et 1720 du code civil ;

- assurer au bénéficiaire une jouissance paisible pendant toute la durée de |a convention ;

- réaliser 3 ses frais exclusifs les travaux ou aménagements nécesszires pour que l'activité soit
confarme & 1a réglementation existante en matiére d’hygiéne, de sécurité, et d’accessibilité ;
sans aucun droit 3 indemnisation pour le bénéficiaire le temps des travaux ;



- supporter a ses frais toutes modifications d’arrivée de branchement, de remplacement de
compteurs ou d’installations intérieures pouvant étre exigées par les compagnies des eaux de
I"électricités ou du chauffage, etc.

ARTICLE B.4 — CONTROLE

Auregard du caractére précaire de la convention, le propriétaire se réserve le droit, a tout moment et
sans préavis, d'effectuer ou de faire effectuer, par ses agents, préposés, assureurs ou tiers diment
habilités, toute vérification qu’il jugera nécessaire, notamment dans les lieux des présentes, afin de
vérifier que les conditions d’occupation et d’utilisation desdits lieux respectent les dispositions de la
convention, sans gue le bénéficiaire ne puisse lui opposer une quelconque limitation d’accés au site.

Le bénéficiaire devra tenir, 3 tout moment, a la disposition du propriétaire I'ensemble des documents
nécessaires a l'exercice de cette vérification.

ARTICLE 9 — BENEFICIAIRE DE L'AUTORISATION

L'autorisation d'occuper le domaine privé intercommunal est strictement personnelle. A ce titre, la
convention n'est ni cessible, ni transmissible, directement ou indirectement, a gui que ce soit.
L'occupation est consentie au seul bénéficiaire désigné dans les « parties » signataires.

Le bénéficiaire s'interdit toute sous-location ou toute réservation au profit d’un tiers.

Sauf autorisation expresse et préalable du propriétaire, a formaliser sous forme d'avenant, le
bénéficiaire ne pourra céder a un tiers, a 'un de ses salariés ou a un membre de sa famille, ni
P'autorisation d’occupation du domaine privé, ni I'exploitation des locaux; étant précisé qu'il
demeurera personneilement et sclidairement responsable envers le propriétaire et les tiers de
I'accomplissement de toutes les obligations imposées par la convention.

L'utilisation des lieux par un tiers constitue une inexécution des obligations contractuelles et entraine
une résiliation pour faute prononcée dans les conditions de I'article 13.1 de |a présente convention.

ARTICLE 10 — RESPONSABILITES

ARTICLE 10.1 — RESPONSABILITES DU BENEFICQIAIRE

- Le bénéficiaire est personnellement respansable de son activité sur les plans civil, pénal et
financier.

- Le bénéficiaire est responsable de tous les dommages, directs ou indirects, quelle que soit leur
nature, découlant de I'usage des présents locaux au titre de la présente convention. Le
bénéficiaire s'engage a organiser les activités, objets de la présente convention, en prenant
toute garantie nécessaire au respect de la légisiation et réglementation en matiére de sécurité.

Le bénéficiaire fait son affaire personnelle de Fensemble des risques et litiges directement ou
indirectement liés a I'occupation des locaux, et de toutes leurs conséquences, sans que la

responsabilité du propriétaire ne puisse étre recherchée.

Le bénéficiaire devra se mettre en régle avec les |égislations de la sécurité sociale et du travail.



ARTICLE 10.2 — DECHARGES DE RESPONSABILITE DU PROPRIETAIRE

En sus de {"article précédent, le propriétaire ne garantit pas le bénéficiaire et par conséquent décline
toute responsabilité dans les cas suivanis :

- en cas de vol, cambriolage ou autres actes délictueux, et généralement de taus troubles
apportés par des tiers lors de I'exécution de la présente convention et le bénéficiaire ne pourra
exercer de recours contre le propriétaire ;

- en cas d'interruption dans le service des installations de I'immeuble (eau, gaz, électricité et
tous autres services) provenant soit de F'administration ou du service concessionnaire, soit de
travaux, accidents ou réparations, soit de gelées, soit de tous autres cas, méme de force
majeure ;
en cas d’accident pouvant survenir dans les lieux ;
dans le cas ou les lieux seraient inondés ou envahis par les eaux pluviales ou autre fuite.

Le bénéficiaire devra faire son affaire personnelle des divers préjudices qui lui seraient causés dans les
cas ci-dessus énoncés, et généralement dans tous autres cas fortuits ou de force majeure, sauf son
recours contre qui de droit, la responsabilité du propriétaire ne pouvant en aucun cas étre recherchée.

ARTICLE 11 — ASSURANCES

te bénéficiaire devra, pendant toute la durée de la convention, faire assurer les lieux auprés d’'une
société notoirement solvable, contre les risques qui lui incombent, notamment les risques d’accident
du travail, I'incendie, les dégéats des eaux et électriques, les explosions, le voisinage, le recours de tiers,
les risques locatifs liés a la présente convention et couvrant sa responsabilité civile, méme si la
présente convention ne peut en aucune cas étre assimilée a une location.

Le bénéficiaire s'engage & fournir I'attestation d’assurance avant toute accupation et a produire
chaque année avant le 31 janvier de I'année en cours, une attestation d’assurance en cours de validité

couvrant les risques precités.

Toutefois, cette communication n'engagera en rien la responsabilité du propriétaire pour le cas ou, a
I'oceasion d’un sinistre, 'étendue des garanties ou le montant de ces assurances s'avéreraient
insuffisants, et sans que cette remise puisse le décharger de sa responsabilité en cas de non couverture

des risques liés a la présente convention.

Le bénéficiaire devra déclarer immédiatement & sa société d’assurance et en méme temps au
propriétaire, tout sinistre ou dégradation se produisant dans les lieux, sous peine d’étre rendu
personnellement responsable du défaut de déclaration en temps utite,

Tout incident cu accident devra étre signalé au service Santé de la CCVG.

ARTICLE 12 — DUREE - RENOUVELLEMENT

ARTICLE 12.1 - DUREE



La présente convention entrera en vigueur avec effet rétroactif @ compter du 1% avril 2023, pour une
durée de 18 mois, reconductible de mois en mois si les travaux de rénovation et d’extension venaient
a étre prolongés. La présente convention prendra fin de plein droit au terme des travaux. En
conséquence, le bénéficiaire s'oblige a quitter les lieux mis & disposition a I'expiration de la présente
convention.

ARTICLE 12.2 - MODIFICATION

Toute madification de fa présente convention fera I'cbjet d'un avenant.

Cette modification ne pourra, en aucun cas, étre déduite soit de la passivité de I'une ou de l'autre des
parties, soit méme de simple tolérance quelles qu'en soient la fréquence et la durée, les parties restant
toujours libres d'exiger la stricte application des clauses et stipulations gui n'auraient pas fait l'objet
d'une modification expresse ou écrite.

ARTICLE 13 - RESILIATION

Dans tous les cas de résiliation, le bénéficiaire ne pourra prétendre au versement d’une quelconque
indemnité. Le propriétaire invite donc le bénéficiaire 4 prendre toute mesure qu’il estime nécessaire,
éventuellement a souscrire une police assurance, pour remédier aux frais engagés, dans toutes les
hypothéses de résiliations ci-aprés.

ARTICLE 13.1 - RESILIATION POUR INEXECUTION DES CLAUSES ET CONDITIONS

Le propriétaire notifiera, via un recommandé avec avis de réception, le manquement au bénéficiaire
avec mise en demeure d’y remédier dans un délai d'un (1} mois & compter de ladite notification.

A défaut, passer ce délai, la présente convention sera résiliee, sans préavis, pour faute du bénéficiaire,
notamment ;
- nen-respect par le bénéficiaire de I'une de ses obligations contractuelles ;
- mauvaise gestion caractérisée de I'occupation {plainte des usagers, contrdle défavorable des
services compétents non suivi de mise en conformité, condamnations, etc.) ;
- non-respect de 'ordre et de la tranquillité publique ;
- fraude ou malversation de la part du bénéficiaire.

ARTICLE 13.2 - RES{LIATION POUR MOTIF D'INTERET GENERAL

La présente autorisation peut étre dénoncée a tout moment par le propriétaire pour des motifs
d'intérét général :

- encas de force majeure extérieure, imprévisible et irrésistible ;

- ouencas de probléeme de sécurité ;

- ou, par cas fortuit, en cas de force majeure ou toute autre cause indépendante de la
volonté du propriétaire, les locaux venaient a étre démelis ou détruits, totalement ou
partiellement, ou encore déclarés insalubres ;

- ou pour des motifs sérieux tenant au bon fonctionnement du service public ou a 'ordre
public;



- ou siles conditions d'accueil ne peuvent étre effectuées dans le respect de I'arrété du 25
juin 1980 modifié relatif aux établissements recevant du public {sécurité incendie}.

Cette résiliation pourra étre formalisée, selon la nature du motif invoqueé et son degré d’'urgence, par
tous moyens (lettre recommandée avec avis de réception, courrier simple ou par mail du fait d'une
urgence imminente) et sans délai de préavis dés lors que le propriétaire en aura connaissance.

Cette résiliation ne donnera lieu au versement d'aucune indemnité au profit du bénéficiaire.
ARTICLE 13.3 - RESILIATION DE PLEIN DROIT

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit, via une lettre recommandée avec avis de
réception, en cas:
- de dissolution ou liguidation judiciaire de la société ;
- de cessation définitive par le bénéficiaire pour quelgue motif que ce soit de I'exercice de
['activité prévue dans les lieux mis a disposition ;
- de condamnation pénale du bénéficiaire le mettant dans I'impaossibilité de poursuivre son
activité ;
- de refus ou de retrait des autorisations administratives et réglementaires nécessaires a
I'exercice de ses activites ;
- d'accord des parties, moyennant un préavis d'un {1) mois.

ARTICLE 13.4 - RESILIATION A L'INITIATIVE DU BENEFICIAIRE

La présente convention pourra étre résiliée a l'initiative du bénéficiaire, via une lettre recommandée
avec avis de réception dans un délai minimum de trois {3) mois.

ARTICLE 14 - PENALITES POUR RETARD DANS LA LIBERATION DES LIEUX

A compter de la date fixée pour I'évacuation des lieux, le bénéficiaire qui se maintient est tenu de
payer au propriétaire, sans mise en demeure préalable, par jour calendaire de retard a libérer les lieux
ou a les remettre en état si le propriétaire I'exige, une indemnité égale a cent-cinguante {150} euros.
ARTICLE 15 - DEVOIR DE LOYAUTE DU BENEFICIAIRE

D'une maniére genérale, le bénéficiaire s’engage a prendre toutes les mesures nécessaires ou a laisser
prendre toutes mesures jugées nécessaires par le propriétaire pour faciliter le passage de la
convention vers une autre modalité de gestion, ou vers la désignation d'un nouvel occupant.
ARTICLE 16 — OBLIGATIONS D'INFORMATION

ARTICLE 16.1 — OBLIGATION DYINFORMATION SUR LA SITUATION JURIDIQUE DU BENEFICIAIRE

Le bénéficiaire s'engage a informer le propriétaire, dans les plus brefs délais, de toute modification
statutaire le concernant, et notamment de tout changement et/ou modification concernant :



- tous les changements qui pourraient intervenir dans le fonctionnement devront étre signalés
au propriétaire dans les trente {30) jours qui précédent leur intervention et pourront donner
liew a une révision de la présente canvention, par voie d’avenant, ou a sa résiliation, que ce
soit dans les conditions prévues a l'article 13.3 précité ou dans le cas d'une modification
substantielle de I'chjet de F'association ;

- laforme juridigue du bénéficiaire ;

- saraison sociale ou 3 sa dénomination sociale ;
son capital social ;
son siége social ;
la notification de tout redressement fiscal définitif et exécutoire ;
toute déclaration d'état de cessation de paiement et tout placement en procédure de
sauvegarde, redressement judiciaire ou liguidation judiciaire.

ARTICLE 17 - JURIDICTION COMPETENTE EN CAS DE LITIGE

Les parties s'engagent a se rencontrer régulierement et a se tenir informees des problémes qui
pourraient survenir au cours de la mise a disposition. Les parties s'engagent également a trouver des
solutions amiables a tout litige susceptible de résulter de Vinterprétation et de I'exécution de la
présente convention.

Néanmoins, en cas d’échec, le tribunal compétent est le tribunal administratif de Poitiers auquel les
parties déclarent attribuer compétence.

ARTICLE 18 — DECLARATIONS

Le bénéficiaire déclare gue l'exécution de la présente convention ne contrevient a aucun des
engagements contractés précédemment par lui et fera son affaire, a ses frais exclusifs, de toute
réclamation de tiers a cet égard.

ARTICLE 19 - ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes et de leurs suites :
- le bénéficiaire fait élection de domicile 16 rue du Clos Adler 86300 Valdivienne;
- et le propriétaire fait élection de domicile en son siége.

ARTICLE 20 — DOCUMENTS ANNEXES A LA CONVENTION
Sont annexés a la présente convention et auront valeur contractueile les documents suivants :

- Fournis par la CCVG :
- ANNEXE 1 : Etat des lieux contradictoire + Inventaire des ouvrages, installations,
éguipements et matériels mis a disposition par la CCVG

- Fournis par le bénéficiaire de la convention :
- ANNEXE 2 : Police d’assurance couvrant les locaux mis a disposition pour la durée
de la convention ;
- ANNEXE 3 : Attestation d'assurance prouvant le paiement des primes pour la
durée couverte par la convention ;



Fait en deux exemplaires originaux, 8 Montmorillon, le ...

Le Propriétaire Le bénéficiaire,
Pour la CCVG, Le Docteur Bouline,
Le Président,

Michel JARRASSIER



