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Préambule

La Communauté de Communes Vienne et Gartempe est un nouvel EPCI, en place depuis le®1
janvier2017. Auj our dohui , | anpmojetteltegitoireifort i atcairt gt moygndesme,
qui a pour vocation de mieux structurer sa propre action, son accompagnement aux communes
membres ainsi que les relations avec les partenaires notamment institutionnels, économiques, ou
associatifs

Ce projet offre une vision stratégique, en cohérence et dans le respect des compétences de chaque
collectivité.

Dans un contexte de raréfaction et rationalisation de la dépense publique, la CC Vienne et Gartempe
abesoindemet tre en Tuvre une strat®gie finainxcourtr e, qui
terme gr®©ce © un Plan Pluriannuel do6lnvestissement

Ce document e st Jltaionfarga) conduiteé éntrenmei ecd@cembre 2018:

9 COPIL :
Détermination des enjeux

_ . 3 Conseils de Développement
1 Conseil Communautaire :

Validation du projet Des alertes sur la

méthodologie

1 Mois de consultation en
ligne de la population :

Des i d®es db
thématiques « hors champ »

1 Commission Générale :

Un premier regard sur les
enjeux

3 réunions conseillers
municipaux / 3 réunions
parlementaires et conseillers
départementaux :

Un débat sur la stratégie
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A) ETAT DES LIEUX PORIRAIT DU TERRITOIRE

NOTE METHODOLOGIQUE

Ce portrait démographique et de situation du territoire est une
compilation doéinformations i ssues
Nouvelle-Aquitaine (méthode des flux) dans le cadre du Contrat de
Dynamisation, du Cabinet Planed-Ecovia (PLUI) et du service politiques
contractuelles de la CCVG.

Il a vocation a positionner la CCVG visa-vis des territoires voisins et de
montrer |l es dynamiqgues de popul at
quelque sorte la « Carte de visite » de la CCVG




La CC Vienne et Gartempe se compose de 55 communes et couvre erikon un tiers de la
superficie du département de la Vienne (28 % du département, 2000 km?) en ses parties Sud et Est.

Cdest un espace essentiellement bois® ou aux paysa
bocag res au Sud dgebkoHBBPGpenfidked pawschamps ouver
Nord. Ce territoire est traditionnell ement une te
r®gions voisines, mais a pu attirer des aa@iiculteu

Ses formes de bati traditionnel sont marquées par des influences limousines et picto
charentaises, mais on retrouve aussi des composantes du bati de la Région Centre dues a la
proxi mit® avec | es d@eladritnedmmeentest dieoilrdel.ndr e et

Situéen moyenne © 40 minutes de Poitiers et ChOte
territoires ruraux maillés par des communes de moins de 5000 habitants qui font office de pbles
locaux ; ces communes constituant par ailleurs des relais de proximité quifournissent des services
aux habitants de ces territoires.

- I

AT

REGION

—
AIZ= Nolvelle-
<7 Aquitaine

Territoire de
enntractialieatinn

© IGN Paris-GeoFla® 2015

7
- grand pdle >R
- couronne

commune mutilpolarisée

moyenne aire

- moyen pdle

couronne ' v A¢
petite aire

\

B ceit oo X S

couronne { " q \
Réseau routier ‘ " ‘ ﬁ
&= autoroute a péage o e Bellac Chétéaupon a

1

Civra b

= type autoroutier 2. ? ' : ‘ 4

Liaison principale i uff & » :

= . 2

Liaison régionale ¢ /4

Réseau ferré X - Ambazac
(]

LGV
@ Gare de voyageurs ” \I
01 Bonnieure

Voie normale

Source : Insee 2010 ; IGN
0 10 km
| IN—|

Plus d'informations :
Direction de l'observation, de la 2
prospective et de la stratégie (©O]Region, Nogv\elle-Aq uitaine 20172380

Ainsi, la CC Vienne et Gartempe rayonne dans ce systéme via quatre villes essentiellement,
a savoir Montmorillon, Lussacles-Chéateaux, le «binébme é L &dusdadindLe Vigeant, ainsi que
Valdivienne. En paralléle, ses habitants ont une propension a recourir & des services ou a travailler
sur des communes telles que Poitiers, Chauvigny, Civray, Le BlancBellac, ou Confolens. Plus
épisodiquement, on constatera des flux ponctuels vers Tours ou Angouléme.
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1) PROFILDEMOGRAPHIQUEDU TERRITOIRE UN ESPACEEN VIEILLISSEMENT
COMPENSEPAR UN SOLDEMIGRATOIREPOSITIF

Temps A A A A A
ddacc:s POITIERS CHATELLERAULT CHAUVIGNY LE BLANC CONFOLENS
Montmorillon 55 min 55 min 25 min 30 min 55 min
Lussac-les- . . . . .
R 40 min 50 min 25 min 40 min 50 min
Chateaux
St-Savin 50 min 40 min 20 min 20 min 1h10
Avalilles -
vares 1h 1h20 55 min 1h10 15 min
Limouzine
La Trimouille 1h10 1h00 35 min 20 min 1h05
Valdivienne 35 min 40 min 15 min 45 in 1h

1.1 Répartition de la population DLE B AT SEE

La CC Viene et Gartempe se compose de quatre anciens blocs ® e
Loudun
intercommunaux, aux poids démographiques trés inégaux :

Chatellerault

DEUX- INDRE (36)

SEVgES VIENNE (86)

1 (ex) CC du Montmorillonnais (37 communes) : 25 177 habitants ,

Le Blanc

18.27 hab. /km? 79) o o
1 (ex) CC du Lussacois(10 communes) :8 829 habitants , 27.11 hab. porters i
/km? - f==)
i

1 (ex) CC des Vals de Gartempe et Creusf.a Bussiére /St Pierre de
Maillé) : 1 229 habitants , 11,48 hab./km?2
1 (ex) CC du Pays ChauvinoigLa Chapelle-Viviers, Fleix, Lathiers,

HAUTE-VIENNE (87)

CHARENTE (16) [ ]

Confolens

Leignes sur Fontaine, Paizayle-Sec, Valdivienne): 4385 habitants ,
27.39 hab. / km?

La population de la CC Vienne et Gartempe se répartit de maniére hétérogene, avec une dissymétrie Ouest
Est que | 6on peut interpr ®terfraggamuraline transition one

Trois pbles démographiques ressortent sur le territoire, & savoir Montmorillon, Valdivienne et Lussac -les-
Chéateaux. Le moteur démographique du territoire demeure la partie Centre -Ouest du territoire, soit
globalement les contours de la CC du Lussacois, avec un agglmérat de communes de 1 000 habitants environ.

Le territoire est ensuite maillé par des pbles de proximité de 1 000 habitants que sont Usson-du-Poitou,
Lathus-St-Rémy, AvaillesLi mouzine et | e continuum Le Vigeant/ Ljol sl

On retrouve ensuite un ensemble de petites communes de 500 habitants ou moins, notamment sur la frange
EstSud Est du territoire, bien souvent pol ari s®es |
intermédiaires tels que Montmorillon ou Le Blanc.
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La population de ces 55 communes est elle aussi répartie de maniere hétérogéne sur le territoire:

POPULATION DE LA CCVIENNE ET
GARTEMPE
(INSEE 2011):

Population au 31/12/2011
(sans double compte) :

2334

197
807
405
72

H
®

Sousrce : INSEE 2011-2012
Conception et réalzation - & Sartiaga, Pays Mortmosillorinais, 20016

1.2 Evolution démographique

La population totale de la CC Vienne et Gartempe était de 39 900 habitants envron fin 2011.
Cette population était la méme (A une centained d habi t ant s :lpterritsirg esedonc 2 0 0 6

en phase de stagnation de sa population, mais est marqué par différentes dynamiques
démographiques.
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Evolution de la population entre 1982 et 2013

par commune

o wEciON
SZ2Nolivalle-
<™ Aquitaine

Terrilui de
conbrasiualivation

Jera

Taux d'évolution
(en % par an)

I inf.a-06
06302
02802
02308

[ EETEE]

| ETERF

Source : Insee, RP 1982-2013

[ 10 km
|

Plus d'informations :
Direction de fobsersmtion, de la
prospective et de ia stratdole

*
»

&y

Civray

Ruffec

‘\;ﬂm oty dins=zor7  Chasseneuil-sur

Evolution de la population entre 2008 et 2013

ar commune

s REGION
S22 Notvelle-
A7 Aquitaine

Taux d'évolution
fen % par an)

| EXEE

41802

-02a02
02408
I oeats
B soats

Souroe  Insee, RF 2008-7013

0 10 km
| IS

Plus d'informations :
Diraction o Mobssration, o I

prospecttve et ds 4 siratégle

Ja

Migné.

Poiti
.

Ruffec

el itaine - 2017

_Chaéfmewl-sur-ﬂ I

Chausgy

_Mon
_Lussac-les-Chateal

Gonfalens

& iGN Paris-GeaFia® 2015

Chaui P s

Montmorillos
JLussac-les-Chateaux

Bell

nfolens

Saint

Rocheghol

16N Paris GaoFld 2015

Bauponsac

oges

La majeure partie des communes de
CC du
la plus réguliere depuis les années 1990. Cette

| danci enne Lussaco

croi ssance sdexplique

bonne accessibilité en termes de distance (et
distance-temps) vers les agglomérations de Potiers
et Chatellerault qui attirent des actifs travaillant sur
ces gui p

derni res, et

moins élevé sur ces intercommunalités.

Par ailleurs, la CC du Lussacois a connu une
croissance rapide dans les années 1990 grace

Oilnlsattai on ddune central

de Ci

territoirede pl usi eur s

commune vaux, ce q

centaine

dans la structure .

En revanche, les parties Sud et Est du
territoire, qui possédent a la base la plus faible
densité de population, ont connu un déclin
démographique parfois trés important jusque dans
les années 20002006. Actuellement le phénomeéne
s Oi dan

nverse | ®3 rement

mais est toujours présent dans la partie Sud qui

demeure la plus éloignée des pbles structurants
du département.

Ainsi, le taux de croissance annuel de la population correspond a des tendances

essentiellement rencontrées en zone rurale, hormis pour les communes les plus proches des

agglomérations (cf. ckdessous):
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uaanarbmrs
3 ﬂ' .
._

;_,..I La lfto:hn—

} s.ur—\"nn
Fontenay-
\ 1 Ie-Cumte

1 l!or.helurt
% 8 «t‘
Ny

LEGENDE taux de croissance annuel de la
population au long terme (1968 -2013) :

Sur | densembl e de pduae cpr®runes d
gagnent de la population , et plus problématique encore,
Il e ptle d®mographique qube:;
population en continu, de méme que les chefslieux des ex
canton que sont Availles-Limouzin e ,  -ldurdasn| a&nsi
que La Trimouille.

Supérieure a 2,2 %

Entre 1% et 2,2 %

Une légére inversion de tendance est constatée sur la
période 2006-2011; elle correspond a un retour des

populations urbaines ou périurbaines  en zone rurale, mais
uniguement dans les secteurs qui donnent une accessibilité
facilitée aux services de proximité et aux axes routiers
principaux du territoire.

Entre 0% et1 %

Entre 0 % et-0,6 %

Inférieure a- 0,6 %

] ECOCO00m

Principal axe de développement

Ai nsi , perieeEsttSud FEst du territoire qui connait les mutations les plus
importantes en matiére de croissance démographique sur ces derniéres années, avec un
guestionnement sur | e maintien des services ~ Il a p

logement existant et lademandedespopul ati ons susceptibles ddarrivert

Loeffet ddaggl om®r ati on, dans un rayon de 30 Kk
Niort et La Rochelle, situées sur le pincipal axe de développement sur cette partie de la Région
Nouvelle-Aquitaine) est perceptible sur | a cartographie do®\

Cette tendance se vérifie aussi sur un temps plus long, avec une diminution marquée de la
popul ation de | danci enne-20éviront:ont i nue depuis 1968
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Evolution de la population de la CC Vienne et Gartempe (1968/2013)

50 000

6709

5871 3
40 000 5393 5075 5351 = =0
30 000 .
20 000
10 000
O T T T T T T
1968 1975 1982 1990 1999 2008 2013
m Population CCM  m Population CCL = Population autres communes
Evolution comparée de la population en base 100

130 - Montmorillon
120 Availles-Limouzine

110 - /\ ——La Trimouille
100 - L'Isle-Jourdain et Le Vigeant

9Q —— Lussac-les-Chéateaux et Mazeroll
80 N S~ 84  —— saint-Savin et Saint-Germain

70 \_\ Usson-du-Poitou

60 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ —Verriéres

1968 1975 1982 1990 1999 2008 2013 = PERIMETRE 55"

Source. INSEE, RR968 a 1990 dénombrements, RP 1999 a 2013 exploitations principales

1.3 Une population assez dgée, mais des arrivées de couples avec enfant sur certaines
communes :

La population de | a CC Vienne et Gartempe est donc
45-59 ans et 60-74 ans dominants dans la population totale al ors qareauvel don vy
habituellement les 20-34 ans et 45-59 ans sur le département de la Vienne(cf. cartes ctaprés):
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Rapport entre | e nombr e d| Nombrede 65ans etpluspourunjeune de moins de 19
travailler (20-64 ans) et ceux trop jeunes pour travaifller | ans.
(<18 ans et >65ans)

RAPPORT ENTRE
JEUNES ET SENIORS SUR
LA CCVIENNE ET GARTEMPE

INDICE DE DEPENDANCE @201
SUR LA CCVIENNE ET GARTEMPE
2011y

Indice de dépendance : part de 20 ans et moins et 64 ans Distribution des effectifs :

et plus par rapport aux 20-64 ans : Nombre de jeunes de moins de 20 ans pour un individu Distribution des effectifs :

deé0ansetplus:

=1.IB |:||5
-1.01 |:|‘
087 -
I:|n.35 078
|:|0.57 -"5
e Sum.msmmn-::i - 028
- jon-B Saraga o Snume:INSEENU-MH
Trois processus principaux sont en
T Uncertainrenouvel | ement de | a popul ation dans | es

couples avec enfants.

1 Une certaine sédentarité (et donc un ancrage assez fort) des populations de 40 ans et plus sur la
partie centrale du territoire, notamment sur les pdles locaux dont les communes chefslieux des
ex canton.

1 Undépart des populations les plus jeunes et un non-renouvellement de leurs effectifs sur la partie
la plus rurale du territoire.

Page 12 sur 75



Globalement, les indices liés a la

INDICE DE VIEILLISSEMENT DE . .
LA POPULATION DES COM- surrepresentation des personnes
MUNES DE LA CCVIENMNE ET AMA :
Ll agées dans la population totale
(2017) du territoire sont supérieurs aux

moyennes départementales.

Quatre  secteurs ressortent
particulierement : la partie Ouest
Nord-Ouest (ex Lussacois et
Chauvinois) oul don retr
population plus jeune et une part
ddact i f sentiels p oplus
importantes, et la pointe Sud du
territoire, un espace entre
Montmorillon et St -Pierre-de-
Maillé, et le canton de La
Trimouille, ou le rapport entre le
nombre de personnes agées et

cell e de j eune
potentiels est beaucoup plus
faible.

Encore une fois on constate une
certaine dissymétrie entre les
franges périurbaines et rurales du
territoire, ainsi que dans les
espaces les moins accessibles.

Indice de vieillissement de la pc_:p_ulatiun 20 Distribution des effectifs -
(Rapport entre le nombre dindividus de plus de 65 ans
pour un jeune de moins de 20 ans) :

3.58

0.58 Source : INSEE 2011-2013
Conception =t réalisation :H.Salﬁagn,hphhmmltrrui;i‘mﬁ

Le territoire conserve donc un profil rural qui
proches, marqué par un fort enjeu lié a la conservation des populations dnotamment jeunes- sur
place,oual 6attraction de mauvdauixtiemdciomminal it ®.

Cette question a bien été saisie par les acteurs du territoire qui ont lancé des opérations liées a
la maitrise du foncier dont des pr ogr ammes de r®novation de | ogemen
|l 6installation et |l a reprise des entreprises et ex
OPAH, AMI centrebourg et le programme LEADER 20142020.
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La légére reprise de la croissance dé mographique dans certaines communes en perte
durable de population montre que ces actions semblent avoir un effet positif sur le territoire.

2) LEMILIEU NATUREL

Le territoire est situé en partie Est du «Seuil du Poitou », marquant la délimitation entre le Bassin
Parisien, au Nord, et le Bassin Aquitain, au SudéDuest.

La topographie est assez peu marquée, comprise entre 63 et 231 métres. La partie NoreOuest du
territoire est un paysage de plaines et de vallées tandis que la partie SudEst préfigure les relefs
plus vallonnés du Limousin et les contreforts du Massif Central.

La topographie est entaillée par les vallées de sept rivieres qui faconnent le paysage, parmi
lesquelles la Vienne et la Gartempe.

LEGENDE
,> T ) H \ A, e
/ ANDREEF | . - US -
231m ﬁ\( By OIRE \) S N <\(
I g/ \\\ \") o
& A X
. 63m I e
-INDRE /N
AN
VIENNE

Source: SIG PARCOURS, IGN Gab# et BD Alti 75, données SANDRE
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3) LESPRINCIPALESINFRASTRUCTURES

Si le territoire de Montmorillon est ° | d&d®cart des
Autoroute A20 a Limoges),pl usi eurs axes doi mport arRiNé47 Pigerst r aver s
/ Limoges, RD 727 vers Montmorillon, RD 951 Poitiers / Chauvigny / Le Blanc.

Le territoire est également traversé par la voie ferrée Poitiers/Limoges, qui dessert les gares SNCF
de Montmorillon, Lussacles-Chateauxet Lathus-StRémy (réseau TER PoitouCharentes).

Infrastructures de transport sur le territoire : LEGENDE
Yy S S —
RN \'],.ﬂg N\ CHI&TELLERAULT} = Limites départementales
—( ﬁjf_/// N, \ T . . ,
O SN v[ D Limites de l&Communauté de
\ﬂ/{ [ \7/ T //' [ \)\ Y PN C
{ \ j ~ e e ommunes
~ i = f )Y ,\/ Ul T } el . .. .
/ - nyJ\iNE \, \ ¢ Principales villes
Ay L AN R, - e o
. Lo e e AP T Axe stratégique RN 147
N { AN 1( 5 '
[ 2 S / P .
~ ~, \ { { o~
P VS JW o | Sy Autres routes principales
< ST T N B\ 7N Routes secondaires
3 AR J) '\ | |
Tl RN RN Vo A Pl . . . .
s W ) ! e/ S Voie ferrée Poitiers/Limoges
PN A/ BN / h y S/ .y i N / /
| | Faam¥ -/ / L 3 I T T
L 1 ~ ‘\‘ o S \ = == / Z : / ) /J - \\\F’\u/(j ~ \/<
— T SAINTSAVINGE VAR ANDRE
IR | eSS N SN - s)wTGERM / /
» AN .
It SO / e | J r
‘k,"—‘\ - / E\) N\\\,\\ /‘\ \\.\ — «/ ﬁ #1 /,.‘\ // ’\ \(/_'
. }\\ AN P ‘\R. A \ y \\\!’.‘& ~ -
L BTN U W 7 LaTRiyiouiL(e N
7 \/ ) S At ‘\T,ﬁ-‘\:/ - N I\ N I \(./\, /\/ | L //' N s
At W A G i T N\ 7 { ‘/ oA/
/_/./\\J‘L»\ oy ‘”‘1 /‘) \\“}. b é | \ S Py —
: N\ L MONTM R / N
NS ;_i\ - ‘FQ"‘ 5 T N S I
. l.\”/ \_; J ! f{/ L e AﬂiES \‘ Vo “*Vr/.} L /_ e S
T - = A < N
IS . IS A . Nl
4 LN - " £ / AUX AN \\ RN 4
— N— FMAZEROLLES N N
- [ , AN | \ L {
\\1, X L/ / L / [/ oy \ A
; - p \Y 5
__L - / . t) ) >\ J/ ( (—\ \\‘ ";::":1
// =, / \\ -, ]
/ j W USSOND A
\r’N S . POIIéU {9 ) ) 0 V) )
R A ™~ Lt S0
7 \ Sy R URDAIN R R R O
/ T : \ N \ N o
S Y ) /> SN L N2
A Ji LEVIGEANT /¢ A\ \J\ <5
- ) [ - { L [
SN A AVAILLES\ / j Y e
T e \l\_IMOUZIN e N R A
k‘, ”J /L..__/_‘ ‘} . { ) \\.,[ C (\ &
L J \ 7 a
LA ) M BELLAC
)J / e f// : J s ) V\T( e {)\:, \\\ ~N .
—~f | A\ Y, - St g ? 7) “\ A L AN )
\ \\ w/\ [ \Vf \ J NS \} \,L’]‘-('.{\. ,)h. --2, “ Py
) f Sy CmJFOLE 10 [t ) Re
) CH AF&ENIE AN ( S HAy <EVHENN
Xj :(J \“;v""//& [ 7‘/’{—. F; //\fh /\j—— _Q’L \‘\T\“’ \"\\

Source: S/G PARCOURS, IGN GeoFLA e[ BD Route 120

Page 15 sur 75



B) PRESENTATION SYNTHETIQUE DES LIGNES

DE FORCES DU TERRITOIRE

NOTE METHODOLOGIQUE

Les éléments présentés ciaprés ont vocation & donner les «lignes de
forces du territoire « : cesont des chiffres-clefs extraits de plusieurs travaux
réalisés sur la CCVG depuis 2014.

5 Rubriques ont été mises en avant. Elles avaient été élaborées pour
pr®senter bri vement |l e territoir
de Ruralité 2017-2020.




CHIFFRES CLEFS SUR LA CC VIENNE ET GARTEMPE EN MATIERE DE SERVICES MARDB ET NON MARCHANDS

Per sonnes elalvabsm densanté ccdueer par les pdles médicaux du territoire, soit 25 000 personnes hors du bassin de vie du

e territoire ayant recours aux services de la CC Vienne et Gartempe
Le nombre d e praticiens par habitant sur le territoire, contre 11/1000 en moyenne dans la Vienne. Ce chiffre demeure cependant
12/1 000 insuffisant pour la CC Vienne et Gartempe, car territoire plus agé que la moyenne départementale, nécessitant donc une part fus
importante de praticiens spécialisés.
Nouvelles situations de précarité et vulnérabilite  appellent a la constitution ou au renforcement de p6les médicaux et sociaux sur le
4 territoire s el on | 8 AR S Sauffrande lpsydhdlogigue /nismlement / Accés au logement complexe ou logements insalubres. Ces
situations rappellent que la CC Vienne et Gartempe est un territoire fragile qui a besoin de conserver un tissu de services énse.
76 % De la population du territoire est desservie par un commerce alimentaire de p roximité .
33 9% De | a p o p wllsadcésa des eodraerces alimentaires tels que les boulangeries dans leur commune
95 9% De | a popul ati ADBL,estai ®&léi gi bl e ~° 18
De la population esten revanche éligible au THD 100Mbit/sec. sur le territoire, ce qui pénalise le développement de nouveaux services.
g% Le THD 30Mbit/sec ndest accessible qudé”™ 13% des m®nages, ma i
Ma i s on deur le defitoieetregroupe de nombreux services qui permettent aux usager s et coll ectivit
= accompagnement de proximité (permanences de laDDT, DRACONCFS, DDCS, ARS8tc.).
5 Projets de polesdesanté ,d 8 EHPAD public ou de M&obiratdeorurdité 2007e2620 a dejo®.s dan s
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CHIFFRESCLEFS SUR LA CC VIENNE ET GARTEMPE EN MATIERE DE MOBILITES INTERNES
ET VERS LES AGGLOMERATIONS DU DEPARTEMENT
Gares TERsont encore en activité sur le territoire, et enregistrent un trafic moyen de 55 a 70 navetteurs par jour.

3
Desserte TAD (Transpor t A la Demande) est basée a St Savin ; ce mode de déplacement a été expérimenté sur plusieurs cantons du
1 territoire, mai(deuxgpoueétire pérami@ s@ rt 1 densembl e du territoire.
Arréts communaux du car départemental se situent sur une liaison interurbaine vers les agglomérations de Poitiers ou Chatellerault. Cela
11 demeure relativement faible pour garantir une bonne accessibilité pour les personnes non motorisées, ou souhaitant utiliser les transports
en commun pour aller vers les pbélesurbains du département.
Arréts hors liaisons interurbaines  desservent différentes communes du territoire : le réseau départemental couvre difficilement une large
15 frange Sud-Sud-Est du territoire en matiére de desserte en transports en commun.
Places de stationnement public sur la CC Vienne et Gartempe. lIs permettent uneires bonne accessibilité aux centre-bourg du territoire,
<=t mai s t ®moignent dobéun fort taux de motorisation et do6ulne pl ace
Bornes de recharge de véhicules électriques  installées sur la CC Vienne et Gartempe le maillage tends a augmenter, et permet a tout
12 automobiliste du terrkmoddenedbbDr eacessible Jumus llrdpuldi@ O
Voies vertes sur le territoire : | 6acc s © la voirie s®curis®e pour les cycliste
2 ruraux du département de la Vienne.
Dousage de,contre 75%ien marche a pied, 1.3% de transport collectif, 2.7 % en deux roues, et 7.4% sans moyen de
SHZ locomotion.
Kilom tres, cdest | a di st adewrvermiarn ierfutmrs ¢ e la sommunela plus dloignée dellaeCC Vienne et
75 Gartempe. Le fait qgu 0rmdtionsupérieur a proximité cantnaint@d dégart des jeuhes du territoire de la CC Vienne
et Gartempe ; en cas de frein en termes de mobilit®s ou doacc s au I
Poles multimodaux  en projet sur Montmorillon etLussac: ~© | a cl ef, un r ®el projet de doint
2

cyclable), collective et alternative. Le projet constituerait un réel atout pour le maintien de la ligne ferroviaire de Montm orillon.
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CHIFFRES CLEFSUR LA CC VIENNE ET GARTEMPE EN MATIERE DE COHESION SOCIALE

Etablissements culturels employeurs sur le territoire : 20 % des employeurs culturels dans la Vienne (pour moins de 10% de la

20 population du Département) .
Des emplois du territoire po urvus par des employeurs du secteur culturel , des arts et associatifs, qui est un des seuls secteurs et
= progression depuis 2008.
Salariés: le nombre d 6 e m s trées par la plus grosse association du territoire , le CPA Lathus. Labellisée MJC et CPI&)e intervient
130 not amment dans | e domaine de | 6®ducation ° | denvironnement,

préférentiel pour les enfants de familles en difficulté.

55 5 60 | Personnes accompagneées chaque année parlechant er doéinsert.iion du territoire

Pbles gérés par la MJC de Montmorillon: vie sociale, logement, animation. lls proposent une aide a la recherche de logement pour les
3 jeunes (plusieurs résidences habitat gérés par la MJC, 34 logements au total), une épiaé& solidaire, une radio de proximité etc. qui

concourent a la cohésion et la création de lien social fort  sur le territoire.

Spectateurs, le projet de mise en réseau de différents festivals de musique classique du territoire, utilisé comme un vectur de diffusion

10 000 de la culture sur le territoire.

16 000 | Personnes agées sont couvertes et potentiellement béneficiaires duContrat Gerontologique  du territoire (CLIC).
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CHIFFRES CLEFS SUR LA CC VIENNE ET GARTEMPE EN MATIERE DE REVITALISATION
DES CENTREBOURGSET DO OFFRE DE LOGEMENTS

25 280 | Logements identifiés sur la CC Vienne et Gartempe en 2013

10839 |Cdest | e logenmhisgei sodteitués dans les centre -bourgs de la CC Vienne et Gartempe, soit 42.8% du parc total

Le taux de locations HLM sur le territoire, bien en dessous des 11.2% de moyenne de la Vienne. Méme si la moyenne départementale
4.7 % est fortement influenc®e par Poitiers et ChOtell eraul auyregarchdu

profil socio-démographique de sa population.

Le taux de vacance des logements sur la CC Vienne et Gartempe contre 9.6 dans | a Vi enne. Coupl ®¢
14.2 94 | de logement du territoire demande un réel travail dans le cadre du PLUi, du SCoT ains que des politiques contractuelles de la CC

Vienne et Gartempe. La vacance a augmenté de 2526 entre 1999 et 2013, contre 111% dans la Vienne sur la méme période.

Logements ont bénéficié de | & O RRIGIsur le territoire entre 2011 et 2015, dont 258 dans le cadre du programme « habiter mieux ».

ol Ces mesures fonctionnent tr s bien sur |l a CC Vienne et Gart
Cdest |l e nombre moyen de pi ces des | oge men pasalleld du phémamene tde i
4.6 décohabitation croissant sur la CC Vienne et Gartempe, une réflexion sur la question de lanodulation des logements , notamment
dans les grands logements en centre-bourg est amorcée.
Commerces ont été identifiés en centre-bourg etcentre-vi | | e de | 6ancienne CC du Mont mor.i
318 de 6 commerces par commune . En r®alit® Montmorillon concentre pr s doéurn
moins de 500 habitants, le nombre de commerces a diminué de prés de 34% entre 2008 et 2015.
Cdest |l e chiffrage est i nbaurg, Mfécessaire al 6dhec clr D®tswtsdkeneAM| dee r torhaurgse surs
7 Ma

les communes a charge de centralité du territoire.
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CHIFFRES CEFS SUR LA CC VIENNE ET GARTEMPE EN MATIERE DE TRANSITION ECOLOGIQUE

Cdest | a pui ssance camralds otovpltaigudsu ide leCCp/eenne dt @astempe. Cela représente prés de 106 de

o la puissance produite en ancienne Région PoitouCharentes, mais plus de 9/1CF du parc départemental.

90 % Del 6 ®nergie hydro®l ectri gue -CGharentedestproduite emvVEennBé Gartempe. Poi t ou

Cbest | e nombre de | ogement s spuogramimes etopératiant sode nerevatipithernognet  eifir® 20@yf

77 et 2016.

De | denvel oppe du pr ogr an2026 esecansacrpe@rchisiventert BIEnRBbIli Guialdle sur le territoire |, etau
18 % total 30 % de | denveloppe est d®di ®el2% detdbenvehosppeorn®neng®teisdq u

valorisation des déchets en entreprise sur le territoire. Ce représente pres de 6000000 de f i nancement p2020.r

Cdest dennembre ad@ structures, universitaires, producteurs et collectivités engagées depuis peu dans unedémarche de

35 développement des circuits courts et de proximité et de réduction du gaspillagealime nt ai re dans | e cadr e
«Mont 6pl ateau, % dme r®gale | ocal
Cbest | e nombre ded ovepddeiddi SEMER slu Montmouillerinas, lelcentre de collecte et de valorisation des déchets
1100 du territoire . Ce syndicat participe activement a la promotion du programme « 0 Déchets, 0 Gaspié s ur | danci ¢

Montmorillonnais.

22 9 Cbest | a part de c¢ o nmomedesechatge des vétiaules@ectridu@wu rser la CC Vienne et Gartempe
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C) SYNTHESES CARTOGRAPHIQUES DES
DYNAMIQUESAL®1T UV R EVIENMRET
GARTEMPE:

NOTE METHODOLOGIQUE

Ces cartes sont issues de compilation de données diverses elles ont
vocation a exprimer la facon dont le territoire est organisé en matiére de
mobilité s, équipements divers, et niveau de vie Elles permettent, en
synthése, de dégager 5 «sous-espacesé (g U i ndont pa:s
mémes besoins. Ces éléments peuvent par exemple permettre de travailler
sur des actions prioritaires a financer dans le cade des contrats passés
avec les partenaires financiers.




1) LA BASE PRODUCTIVE DE LA CC VIENNE ET GARTEMPE

Pdéle économique structurant

Flux domicile travail (Lussacois-Poitiers et Montmorillon -Poitiers) : le solde entre navetteurs allant
travailler hors du territoire et |l es sal ari ®s
globalement équilibré, notamment grace aux services publics et au CNPE de Civaux

Pdle principa lde services: poi ds de | 6agriculture tr s inf®;
construction présentes dans des proportions proches de la moyenne, nette surreprésentation du secteur
tertiaire (services et commerce)

Pdle local de services :rétractation des activités agricoles, trés petites unités industrielles, construction
dans la moyenne, et part du commerce et des services représentant plus du tiers des établissements de
la commune

Activité centrée sur les secteurs primaires et secondai res : agriculture et industrie plus représentées
que sur le reste du territoire, construction, services et commerce trés en retrait par rapport a la moyenne
de la CCVG

Activit® bas®e essentiell ement (plusde50% dedbraicctuil vtiut

Communes avec une population qualifiée proche des niveaux départementaux 111 % ou plus
déindividus dipl!m®s du s up® pourdeusupérigur courtled5,4 &mpaumle r
supérieur long en moyenne générale de la CCVG

T
=

e doOoExcell

Zone doac

le /" ..l‘*‘

Migration Domicile-Travail en 2013
entre les EPCI du territoire de s ati

Zoom sur les flux domicile-travail :

SR Nodvelle-
~ Aquitaine

Ldint®gralit® de |l a CC V
de migrations pendul air.

avec tous |l es territoir:
| daggl ond®rChételleult et des Vals de
Creuse.

Cela dénote une certaines interdépendance et

compl ®mentarit® des bass
mai s est aussi une pi st

que certains emplois (notamment qualifiés) sont

bien manquants sur le territoire.

. o
R
—

DEUX-

(79)

INDRE ET LOIRE (37)

VIENNE (86)

INDRE (36)

HAUTE-VIENNE (87)

LE TISSU ECONOMIQUE DE LA CC VIENNE ET GARTEMPE:
Un territoire influencé par les péles principaux de la Vienne,
mais disposant de ses propres bassins d'emplois

Sour ce

I NSEE

2012

/

CLAP connai
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2) LA QUESTI ON DE

Réseaux routiers (typologie CD86)
Structurant de rang 1

LA MOBI LI TE ET DE

Local de rang 1

Structurant de rang 2

Autres nodalités routieres

(@2
Q
o
o
(%]

Temps d

- Temps d
- Temps d
|:| Temps ddacc s

Axe de mobilités ponctuelles

(@2}
Q
o
o
(%]

(@2}
Q
o
o
(%]

(Poitiers // Chatellerault / /

»
“

Confolens // Limoges)

>0 0

depuis les pbles secondaires

aux

aux

aux

aux

(services/ commerces
circulations se font en direction des agglomérations et pbles secondaires de la Vienne
ponctuel |l ement

. les mobilités sont essentiellement centrées vers les autres départements (Le Blanc //

Chauvigny,

Point de covoiturage pouvant

Local de rang 2

Nodalité routiere : croisement de réseaux structurants

aggl om®r ati on
aggl om®r at |
ptles | ocaux

ptl es | 0mwiautex

Gare en service : cadencement régulier sur Montmorillon (14 TER/jour pour 60 voyageurs
réguliers) et Iégérement plus inconstant sur Lussac (49 passagers jours pour 11 TER)

Arrét « ligne en VIEenne » quotidien (2016)

°tre i magin®

(bassin

LA RESORPTI ON DE LG&GENCLAVEN

Loches
INDRE ET LOIRE (37)

S INDRE (36)

SEVRES
(79)

HAUTE-VIENNE (87)

CHARENTE (16)

LES MOBILITES DANS LA CC VIENNE ET GARTEMPE :
Des espaces polarisés et polarisants a différentes échelles

Page 24 sur 75



3) POTENTIEL TOURISTIQUE DE LA CC VIENNE ET GARTEMPE

Territoires voisins dot ®s

communes de la CC Vals de Gartempe et Creuse, la Brenne et la Touraine du Sud ont une

organisation touristique mutualisée sur certains pans de leur communication, notamment
sur la dimension cyclable ainsi que sur la promotion et la réservation de séjours en ligne sur
le territoire. Ce peuvent étre des territoires complémentaires aux atouts de la CCVG.

Commune
.moyen de

Commune disposant ddun potentiel touristiaqu
b©ti 0 b, ynbongnaillage de sentiers de randonnée et a proximité de lieux de valorisation
de | dinformation
Communedot ®e de services
et Moyennes Surfaces, distributeurs de billets etc.

di sposant ddun potentiel touristiaqu
val ori sation edoarisrheéétmeiisonsde@ﬁyi;'r) (off

compl ®mentaires | 6

Commune
de

di sposant
France, mai son

d 6 u nlimpéo»t: lebetgenmesit detpetite capaxité (gtieu
déhtte)
“ Cités médiévales accueillant des activités artisanales ou récréatives

Abbaye de SaintSavi n, mondi al de | 6UNE

®Projet

patri moine

déinstitut interrmachohonal de gastr

Sites récréatifs et culturels :  Patrimoine A
Bases de loisirs et équestres A
Bases nautiques A
Sports mécaniques
A®rodr ome et baptA

* Hébergements de standing oués grande capadit

‘ Autres sites @ntérét du territoire

-abrinunaetairs t les anciermes e /

\ INDRE (36)

VIENNE (86)

HAUTE-VIENNE (87)

CHARENTE (16)

Confolens

LE POTENTIEL TOURISTIQUE DE LA CC VIENNE ET GARTEMPE
Une structuration basée sur deux vallées et des
opportunités de partenariat interterritorial.
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4) PROFIL SOCIGECONOMIQUE DE LA POPULATION : UN NIVEAU DE DIPLOMES ET DE RICHESSE MOINS IMPORTANT QUE NA LA VIENNE,
MAI'S UN MEI LLEUR TAUX DOEMPLOI

22,64 100,0 (6 863)
L $03)
A 603)
83412600778) |

048.2(7406)

1674301 0D
130165 0%)

21 960,6 4462506 (7 231)
201845421 8681 (1. 228)

| T 1m80a191395(6137)
10021,3 4 180278(6137)

NAG B
Métrapole 20 1845

‘ whona p

Taux de pauvrét2013

191400420 1844 (6 13D) ,"

La CG/G est un territoire avec un niveau de vie semblable
aux territoires ruraux les plus en difficulté de la Région. Il
appartient a un espace central entre les anciennes Régions
Limousin et Poitou-Charentes Sud-Vienne / Nord-
Charente / Ex Limousin hors Limoges et Tulle).

Le territoire a besoin doa
qguali fi ®s, car I a popul ati
suffisante pour garantir les compétences recherchées par
les entreprises.

Le territoire est en revanche moins touché par le chdmage

gue certains EPCI de | a Vie
important du tissu industriel a la crise de 2008, mais aussi
un bassin déempl oi gl ol

population locale (hors enseignement supérieur).

La probl ®mati que de | d8®chec
importante que la moyenne départementale, (Sud et
Centre-Ouest de la CG/G).

Taux de cémage 2013

Revenu rédian 2013
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5) PROFI L DE
SATI SFAI SANTS,

LOEQUI PEMENT ET DE
MA I

LA CREAT|I ON DN AERIUVIDOEQYUREMENTERRBRPODR
S DES ALERTES SUR LA CREATI ON DOBACTIVITE ET LE MAI NTI

Taux d'équipement par gamme et domaine pour 10 000 habitants Tendance d'évolution de I'emploi salarié privé entre 2008 et 2015

par commune

o = i

Lo - L -
Gamme proximité oo, ~ Eerorsveme o B F
. ” . - ™ Aquitaine i mont SakCyr @ H
Commerces ignement | Santé |Services aux | Sports, loisirs | Transports et |Ensemble ®. ‘2
particuliers etculture |déplacements o enu &
150 0.8 [ 3541 1595 36,7 IS 2578 -8 . 4
Territoires ruraux néo-aguitains 19,8 62 398 179,9 30,3 34 2793 conmactualsaton N 'da"*'“ ea Ty Q el
Nouvelle-Aquitaine 15,7 63 472 1738 16,9 4,1 264,0 e s Bem‘gm i .aim— =,
14,9 6,7 426 155,8 16,0 4,0 240,0 re. 3‘\,\ . B .
- - L Maﬁﬂﬂu’u&ml_ - Bldifgnne ()
H A Y fendance d'évolution ouillé ¢ = ) ivaux ©
Gamme intermédiaire b o s T [ § yerironion @
. . - B negaive Cele- LY Qw;sau- e iy
Commerces | Enseignement | Santé [Services aux | Sports, loisirs | Transports et [Ensemble stable Hevescail o vChiieau Bt
articuliers et culture |déplacements [0 postive # ® o
" *
[Sud-Vienne [ ] 19 12,3 NNI0A 37 41 Voron . VO
Territoires ruraux néo-aquitains 214 1,6 12,1 111 2,8 0,0 49,1 en nombre o emplois = o o Potoy. e
Nouvelle-Aquitaine 33,2 11 123 9,2 2,1 0,0 57,9 Qe
30,1 11 117 8,5 1,9 0,0 53,3
Gamme supérieure A
Commerces |Enseignement | Santé |Services aux | Sports, loisirs Ensemble Cortoiens @
particuliers et culture - . .
04 0.7 NG 10 1,0 IENI00 R g : e
0,5 0,6 73 0,9 09 10,2 o Toum cunszerss-Logbert
Nouvelle-Aquitaine 15 09 118 24 0,7 17,3 —_ Grou? ® .« °
12 09 106 24 0.7 158 Pl domatons : -
Bractan o absanatin, o ] Aisenauil-sur ‘
Source : Insee,Base permanente des équipements 2015 poe o o . ronnievre

Bassin de vie et pdles d'équipements en 2015
_j =

P § La Communauté de Communes
< 2R Aotaine ‘ Vienne et Gartempe est dans une
f ' logique similaire a une grande partie
Le Blane . el H
des collectivités rurales du La CCVG, lorsqudelle est prise
Département : ayant tout de méme |l arge, appara’t comme sous dot
| 6avant age de p o santé de proximité et supérieurs. En termes de présences de
\ " ' dd®qui pe nsepgreurd dutfait & praticiens par grandes catégories, ce bilan et a pondérer :
Montmorillon .
N de | a pr®senc,ede 8¢
Ec::\mm"“m =S I yc®es, doun h yper Catégorie
~ . Nombre/ ~
doEt ats_ e_t m®di ca DA D, Mggeir;:e Analyse par | 38ARS
N collectivit® conn 9
N Le Dorat aux services moins important que les Medecins 982 1156 Suffisant/
" qm:mmé zones ur bani s®e s . géné_ralistes favorable
B rtemsdnire . . Dentistes 42.8 57.5 Neutre
est en phase de diminution, et ne
W o b®n®f icie pas aest
Souros - nsee. BPE 2015 . o, . Infirmiers 139.9 206.3 Trés défavorable
communes a proximité de Poitiers
déun d®velo ppemen Kinésithérapeutes 55.4 110.5 Tres défavorable
économique résidentielle.
Plus dinformations :
Direcrion de Mobservation, de &
Frtiosialbreiipioed
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CROQUIS DESYNTHESE LES GRANDES DYNAMIQUES DU TERRITOIRE PAR SOWESPACES

Ly SA LIS RISLIB Y250/ (f
F SO dzy | G2dzi YI 28d:

| . Sm o A . A Des éseaux structurantsiune échelle locale
ot A S.{a LJAI' @?dzmiﬁ ?ZAN@WI' ,A YV A A Deux communes localement structurantes o
S t2AGASNHE $d YAViSSRENAZY Ay (OFS) peuvent jouer sur leuproximité : StSavin et St

Visibilitt économique encore @sente (ZA)
Un pdle industriel, g@nérateur d@mplois et @njeux

R

A Germain
A

A Laseule zone de dynamisméntbgraphique constant

A

A

A Un atout touristique nettement sousxploité
A Dautres communes parmi les moins peégs, qui
ont un besoin de services de proxigit

D

ly SatJ OS I dNBE ND
Rdz LINP2SUG 20! ¢
Plus grande fragiitdémographiquedu
territoire
En porte de PNR : une opportuaite
capter des flux et proposer des services
Un potentiel dhnovation autour des
filiecres  agricoles du territoire
(transformation, circuits courds)
A I dz8 Y A Une ¥#flexion a conduire sur des
compEmentarités/ mutualsations de
services entre communes

depuis 15 ans
Flux routiers et touristiques avec potentiel daptage
des richesses

Equipements structurants pour le territoirgourisme
(hébergement), petite enfance.

-

T

> e

'y Sal80S @2 GSYGAS
RS a2y 2FFNBE Odzf § dzN{@
A Communes de taillexintermédiaire» a
IQPelle de la CCVG
A Potentiel dar de ffre touristique de
A
A

loisirs (si meilleure structuration de VVS)
En interface avec plusieurs EPCI
Départements

Des structures culturelles qui peuvel
rayonner chez les voisins»

[@ A RBY Rf dzSy 0SS RS I 0O02YYd:
Cdaur du bassin @mploi du territoire

Enjeu tés fort sur @ccueil de nouvelles populations

Pole local de services publics

Espace central pour la revitalisation : commercidé&nographique

Des atouts culturelafaire grandir : Espace Gartempaté de Qc3itX
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EN BREF:

La Communauté de Communes Vienne et Gartempe estdonc un territoire au profil
sociodémographique « rural » typique de Nouvelle-Aquitaine. Moins bénéficiaire des dynamiques
périurbaines générées par Grand Poitiers etGrandCh ©t el | er aul t que ddautres I
CCVG doit miser sur un développement endogéne plus fort pour assurer sacroissance.

Ainsiim°® me s l e territoire est 7 |-tia®if(une Btide mantreen mat i
ddaill eurs que | e territoire ca(potée MOl usse | doen rlidcahneasl s
fluxy gudi | ne sden O®vaded2Wllr)s| &6sapdoPb®maei ques dbac
mobilités nécessitent que la collectivité conserve un maillage de services etd éntreprises de

proximit®, afin dobéalimenter son bassin de vie et

sur son territoire.

La dynamique démographique sur la CCVG montre que le solde naturel est trés endeca des
moyennes départementales, méme si elle est partiellement compensée par un solde migratoire

positif. On assisteainsi” une stagnati on dasurlataeritobe; goiesd hdsiuation ant s
qguasi unique dans le Département. Ce processus est problématique car il est couplé a un
vieillissement de la population, et a une inadéquation encore tres prégnante entre le parc de
logements disponibles et les besoins de la population présente : vieillissante, avec un fort besoin

de modul ati on des es palblgsouadttirey popllation une, endifuatidna

de décohabitation ou en recherche de logements rénovés

le territoire atireddesactifs,boa bieni das ressbardes exogenes (touristiques,
cul turel |l es -ach@inoatairks, etc.) pour paraatir un développement économique et
une cr Raativite mtarnedudterritoire.

Pour cela, la CC Vienne et Gartempe peut compters ur des atouts pr ®sents ou
doi t renforcer pour garantir cette cr®ation ddactd.i

1 Un potentiel touristique (vert et industriel) important
1 Un cadre de vie préservé couplé a un foncier abordable
T Un maill age dd®qui pe messtpsries d a moyéenhes« rerdle »c ul t u
1 Une couverture de services publics encore présente
91 Des filieres économiques encore structurées (transport, élevage, énergie)
Ces atouts doivent devenir des |l eviers doeamisi on po.

se confrontent a des freins a son développement :

f Un manqgue adruméigque, quilimite les innovations en matiére de services et
ddusages professionnels (industrie, agricul tur e
1 Une popul ati on vieill i ssantomomiee tqui Bégessitp edest e doat
investissements conséquents
I Une partie du tissu économique local en souffrance (agriculture « conventionnelle »,
artisanat)
1 Des centres-bourgs en phase de déprise commerciale et face a de la vacance
1 Desinitia tives de m obilités tr op limitées
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D) ANALYSE «AFOM » DE LA CC VIENNE ET
GARTEMPE

NOTE METHODOLOGIQUE

Pour compl ®t er | danalyse pr®sente
proposé au COPIL de réliser une analyse «<AFOM » : Atouts-Faiblesses
Opportunités-Me nac e s . 1 sdagit ddune an
de mettre en avant des actions déja réalisées ou a réaliser afin de renforcer
le développement ou corriger les lignes de fractures identifiées sur le
territoire.

Les 5 rubriques d6éanalyse se basel
par le Conseil Départemental de la Vienne.

Cette AFOM a permis doidentifier
Vienne et Gartempe.




POUR UN RURAL CONNECTE

> > >

pg pg >

> >

>

ATOUTS
Mobilités :

Des services de mobilit® A
développement (permis solidaire, prét et location de | A
véhicules)

Deux pbles multimodaux en construction ou en projet A
Des acteurs prives en dialogue avec les acteurspublics sur
la thématique (plateforme Mo biVienne)

Une accessibilité aux pdles de proximité relativement
correcte

Un maillage de sentiers de randonnées, support potentiel | A
de mobilités douces A
Un stationnement suffisant, qui permet une bonne
accessibilité aux bassins de consommation

> >

Un potentiel de développement du covoiturage A
Un maillage de bornes de recharges des véhicules
électrigues en expansion A

Un accompagnement aux initiatives publiques et privées en | A
faveur de la mobilité douce qui peut étre un levier incitatif :

le programme LEADER

Un potentiel de continuité avec de grands réseaux cyclables
(Loire a vélo, TranSibérique,«3 Pet i t s t Bur :
Une accessibilité automobile qui ne «ferme » pas les
centre-bourg

Numérig ue, téléphonie et Trés Haut Débit

> >

>

b=

> >

Des ZAE aptes a recevoir le THD A
Des bourgs |l es pl us menoep»|

couverture Internet ADSLet mobile A
Des visio-guichets déployés sur une grande partie du | A
territoire A
Des dispositifs locaux de financement de projets de tiers-

lieux (Lieux di@ccés numérigue et de travail partagé). A

OPPORTUNITES

Mobilités :

Favoriser |l dutilisation del|A
renforcement de | 6intermodalit®
D®vel opper et renforcer || A
| 6intermodal it® ou aux mobi

Développer un covoiturage local et institutionnalisé a

| 3®chell e du Pays Montmoril A
Aider et contribuerau d ®vel oppement et
initiatives locales et associatives. A
Création de schémas de mutualisation afin de réaliser des
économies budgétaires

D®vel opper | doffre de pi
grands réseaux européens

Expérimentation de nouveaux services de mobilités
Des probl ®mati ques ponct ue-l
bourgs

ste

Numérigue, téléphonie et Trés Haut Débit

Lancement ddinitiati
le territoire

Attraction de nouvelles entreprises grace aux ZAE
connectées

Une refonte des sites et applications numériques de la
CCVG et certaires grandes structures qui peut impulser une

mutaton des usages dfhautres s

v e dieuxsdre A

A
A

FAIBLESSES
Mobilités :

Isolement de certains types de populations

Des modes de transports alternatifs peu utilisés sur le
territoire

Une popul ati on en incapaci
individuels en hausse constante (séniors, jeunesprécaires)
Des initiatives de TAD qui ont diminué

Une desserte de busdépartementaux dont le cadencement
est jugé incompatible avec des déplacements professionnels
Un enclavement par rapport aux grands axes routiers

Un temps ddacc s aug#udéparemnenta
qui peut décourager les changements de pratiques de
mobilités et les mobilités professionnelles.

Des cheminements piétons parfois trop étroits en centre-
bourg

Des acces cyclables peu sécurisés

Une méconnaissance des services de mobilité dace par les
habitants

Numérique, téléphonie et Trés Haut Débit

Des zones blanches mobiles encore existantes hors des
bourgs

Des zones blanches FTTH pour les particuliers

Une offre de haut débit trés limitée

Peu doéentrepr i sesrigaenprésentessurla
territoire

Une utilisation du numérique insuffisante de la part de
certaines entreprises et structures touristiques du territoire

MENACES
Mobilités :
Restriction de | dacc s aux
plusvul n®r abl es, perte dbéauto
Maintien déun taux de motot
nui sances pour |l es riveraing

pointes (N147/ D54)

Perte supplémentaire de lignes de bus et de desserte
ferroviaire

Affaiblissement des commerces en centrebourg par
manque de piétonisation et continuité dans les
cheminements

Numeérigue, téléphonie et Trés Haut Débit

Fracture numérique dans les bourgs les moins bien couverts
Manque doéinnovation | ocale
Accroissement des inégalités en matiere de personnel treés
qualifiés entre le territoire et les zones urbanisées du
Département
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POUR DES BOURGS VIVANTS

>

v > > >

> > >

ATOUTS

Des acteurs parapublics intervenants pour tous les publics,
qgue cel a soit | i@ esociale u ou
socioprofessionnelle (MJC,Ecomusée, semaine de la santé )
Des infrastructures récréatives et de loisis (piscines, dojo,
stands de tir, gymnases) qui maillent bien le territoire

Une vari ® ® dd®qui pements e
rural

Des ®piceries sociales qui |
Une vie associative tr s i mj
Des manifestations cul tureldl

Des politiques publiques déja organisées a des échelles
supra-communales (contrat enfance jeunesse, Contrat Local
de Santé, programme LEADER)
Des acteurs bien mis en réseau (Union de MJC de la Vienne
URHAJE@)
Des projets de développement de par cour s d
artistigue et culturels pour [
| 6 a p issage dets scolaires
Un t aux d & a c tpiofession@elle fpl@snimporiant e
gue la moyenne départementale
Des outils de développement local qui integrent ensemble la
sph re publique et pri yvc@seideC
développement)
Des strud ur es
développement
Une offre de formation scolaire du primaire au secondaire
compléte, avec quelques BTS dont un unique en Nouvelle
Aquitaine : maintenance des systéemes éoliens
Une vie culturelle tournée vers sa population
Une présence de services a la population qui peut
correspondre a une demande de jeunes couples avec enfants
(garderie, écoles, RAMetc.)

OPPORTUNITES
Favoriser les partenariats locaux en particulier avec le college

eill paarc lesu personnes agées en

Favoriser | dexpression des
et les accompagner dans leurs initiatives collectives
Favoriser | 6implication des
Développer les actions jeunesse sur le territoire
Favoriser | 6i mplication des
des actions jeunesse

Utiliser les débat s sur | dintercomm

contrat de ruralit® comme o
(tables rondes, réunions publiques, ateliers etc.)
Renforcer l'e maill age de s
enfance, cr®atrices ddempl oi
Renforcer les hitiatives en faveur de la garde des jeunes
enfants sur la base de modéles réussis
Accro tre | daccueil

de jour

> > > >

b

p>N

b

D > >

FAIBLESSES
Des manifestations qui ne parviennent pas a se pérenniser
Des problématiques préoccupantes liées a la précarisaibn
des jeunes
Des ruptures de parcours scolaires identifiées
Un indice de vieillissement qui questionne le renouvellement
générationnel et social du territoire
Un de®f i cit dd®gqui pement s p
enfants dans certains anciens blocs inercommunaux
Une inégale connaissance des besoins et attentes en actions
sociales entre les blocs intercommunaux (différentiel de
compétences)
Des outils de démocratie participative qui ont du mal a
fonctionner sur le territoire (conseil de développement)
Un accompagnement pour les aidants familiaux qui a besoin
dé°tre renforc®
Un d®ficit doéaccueil de joul
Certaines infrastructures culturelles et sociales vieillissantes
Un niveau ddin®galit®s soci
EPQ du territoire, surtout d a un niveau de vie médian assez
bas (territoire ZRR, Aides a Finalités Régionales UE
caractérisé «précareé par | 8 ORS)
Un relais db6éassistantes
qui ne fonctionne pas a temps plein
Un mangue de formations supérieures qui permettraient de
former et conserver la population locale qualifiée

mat

MENACES
Di minuti on du nombr e dbéass
renouvellement des adhérents (vieillissement, non
implication de | a jeunesse)
D®gr adati on des conditions

aidants familiaux

Augmentation de la « fuite des cerveaux» sur le territoire,
corolaire une bai sse de
entreprises.
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> > >

> >

ATOUTS

Des structures doéinsertior
| 6empl oi de dizaines de pe
Des dispositifs |l ocaux qui

projets dans le domaine des circuits courts et de proximité

(LEADER 20142020 / Contrat de ruralit &)

Une filiere ovine trés organisée sur le territoire

Une agriculture qui se réinvente en partie

Un bassin doempaksoddevieal ® su

Quelques entreprises et filieres bien ancrées sur le

territoire

Des commerces non sédentaires qui maillent le taritoire

Des ZAE et ZAC pensées pour un développement réaliste

de son bassin ddéempl oi

Un tissu de TPE qui irrigue bien le territoire

Quelqguesgr oupes do6éacteurs

sur le territoire

Un potentiel de développement de nouveaux modes de

travail et dbusage des |

programme LEADER coworking, ateliers relais et

télétravail

Des marchés et foires non sédentaires qui fonctionnent

bien dans la majeure partie des cas

Des f®d®rations doéacteurs,

bien quden perte de vitess

Une implication des chambres consulaires dans des

programmes locaux de revitalisation

Des moyens humains pour | 8¢

de projets assez important pour une collectivité de cette

taille

De grands projets structurants en émergence

Une bonne propension a consommer localement
OPPORTUNITES

Structuration doéune fili r

Un potentiel ddattracti 6age

(silver économie)

Renforcer le bassin économique du territoire autour de

quelques poles

Innovation économique portée conjointement par des

acteurs privés et publics

Cr®ation ddohtltels

attirer de jeunes entrepreneurs

Agir et innover en faveur du maintien des derniers

commerces des communes, ou de la mutualisation des

commerces (gestion associative,multi commerce, etc.)

Développer de nouvelles animations en faveur de la

dynamisation des commerces en centre-bourg

Déployer de nouveaux outils pour renforcer les

commerces pérennes du territoire (signalétique, aide a la

réfection des facades)

Mieux accompagner les porteurs de projets souhaitant

s6binstaller sur | e territo

Trouver de nouveaux repreneurs

®con

déentrep

FAIBLESSES
Un niveau de pauvreté et de recours aux aides sociales plus
fort que la moyenne départementale
Malgré une bonne consommation locale, la dépense est

«moins efficiente é que d& au tsrpeuscréerede

| 6empl oi

De grandes entreprises qui ne se développent plus

beaucoup

Un vieillissement doersmercamts dt <

chefsddexpl oitations constant
Un maillage de PME en phase de relachement

Une offre de mix économique (foncier bati et non bati
dbéentreprise) inexistant,
demande actuelle des entreprises

Des vitrines souvent peu attractivesen centre-ville

Des communes qui ont déja perdu leur dernier commerce
Des aménagements de voiries et cheminements qui créent
des ruptures entre les commerces

Une d®sh®rence de | 6i mmobi
bourg couplée a une vacance du logement vacant qui
nuisent © | 8i mage des centres

Une offre commerciale qui ne prend pas en compte certains
publics (jeunes, actf s &)

Une signalétique urbaine et
manquante

Des moyens humains qui ne suffisent pas toujours pour
appuyer les collectivités et les commerces

Difficulté des entreprises locales a remporter des marchés
publics sur le territoire : évasion des revenus créés

commerciale parfois

MENACES
Déprise commerciale dans les centrebourg les moins
peuplés
Déprise et surconcentration fonciére agricole
Départ des jeunes et popul at i ons
pbles du département
Un fort retard de développement de certaines activités
tertiaires a cause du manque de THD dans les zones
déactivit®s
Des professionnels dut our i s me
nouvelle structuration
Un appauvrissement du territoire qui conduit a une perte
déinvesti ssement et ddinnov
Déprise commerciale de certaines communes
Défautderepreneursd dent repri ses
industrielles) et présentielles (commerce, tourisme)
Une concurrence des activités périphériques (ZAQ qui nuit
au dynamisme de la ville-centre

gualif

gui ne ¢

proc

Page 33 sur 75



UNE IDENTITE PRESERVEE |

A

ATOUTS
De grosses infrastructure
renouvelable déja présentes sur le territoire (éolien,
méthanisation, centrale Hydroélectrique, photovoltaique)
Quelques entreprises labellisées pour les travaux HQE /
BBC
Un éco-hameau en projet (LATHUS)
Une prise de conscience des collectivités sur leur role a
jouer dans la transition écologique
Des corridors écologiques existants,et préservés grace au
travail des services environnement des collectivités
Des acteurs en recherche ¢
projets dans le domaine de la méthanisation
Un potentiel accompagnement sur des projets de
valorisation derisesd®chets dt
Un engouement pour les circuits courts et de proximités,
source de réduction des GES
Un accompagnement a la rénovation thermique dans le
cadre des OPAHPIG
Un ensemble de zones classées conséquent (ZNIEFF
Natura 2000)
Des entreprises qui cherchenta innover (électromobilité/
bornes de recharge) autour du pdle du CNPE Civaux
OPPORTUNITES
Renforcement des actions en faveur de la mobilité
électrique, en convergence avec les structures privées du
territoire (club ddentreprce
Faire converger les politiques contractuelles en faveur de
la transition énergétique (Rénovation thermique,
économie circulaire agricole et en entreprise)
Développer la sensibilisation autour des questions de la
transition énergétique, notamment par le biais de la
consultation de la société civile

>

> >

> > > >

>

> >

FAIBLESSES
Peu ddoinitiatives i
faveur de la transition énergétique
Des investisseurs qui ne viennent pas sur le territoire
Un manque de communication et de sensibilisation autour
de la question
Un taux de motorisation trés important sur le territoire
Un emploi des phytosanitaires encore fort en agriculture
Une banalisation de certains paysages
Une filiére bois faible sur le territoire

ndi vidu

MENACES
Stagnation de | 6dempl oiologique
au profit dbéautres territoli
Maintien de la précarité énergétique
Dégradation des sols et des paysages
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ATOUTS FAIBLESSES

Tourisme et cadre de vie : Tourisme et cadre de vie

Un paysage qui attire des habitants A Des acteurs touristiques en attente de qualification et
Une richesse patimoniale permettant une mise en formation

tourisme et en loisir des sites A Une offre de tourisme qui
Une offre de tourisme vert et sportif trés variée mise en réseau

Des sites touristiques «vitrine » uniques en Nouvelle- A Un territoire qui ne fidélise pas assez ses touristes, ne les
Aquitaine (UNESCO,Ct ® de | 6®cri t) « captive » pas pour de longs sépurs

Un territoire en pampagne on A Une identité pas aussi marquée que dans les territoires
Une clientéle touristigue qui consomme sur le territoire voisins

(Montmorillon, Lussac) A Une communication culturelle qui peine a rayonner hors

du territoire

A Une offre d6h®bergement bac
donc trés saisonniére et peu rémunératrice

A Un tourisme régionalisé qui a besoin de rayonner & une
autre échelle : un site UNESCO qui a besoin de prendre sa
pleine mesure

A Un hébergement touristique globalement peu qu alitatif et
en nombre limité.

Habitat : Habitat :

Un foncier abordable, idéal pour une primo-accession & A  Une offre de bati assez ancienne et pas toujours calibée
la propriété sur la demande

Des péles de proximité qui irriguent le territoire A Des poles éloignés des centralités urbaines
Des politiques de revitalisation en cours de déploiement A Une offre de bati locatif insuffisante, notamment pour les
sur le territoire (AMI centre-bourg, P11 G, OPAH jeunes
Une mont®e en puissance de A Unevilecentreen baisse démographique structurelle dont
et donc de la planification fonciere, dans le cadre du PLU |l a vacance s6accro’ 't
Des centresbourgs avec un bati a forte valeur A  Des problématiques de précarité énergétique découlant de
patrimoniale |l danciennet® des | ogements
ménages
A Un desserrement des ménages qui conduit & une
inad®gquation entre | doffre
OPPORTUNITES MENACES
Tourisme et cadre de vie : Tourisme et cadre de vie :

Faire connaitre le territoire & de nouvelles échelles A Perte déattractivit® du ter
spatiales et moderniser | & A Baisse de fréquentation des centresbourgs par les
Prise en main du développement touristique grace au habitants, mais aussi les touristes

nouveau schéma de développement

Inventer un nouveau mode de mise en valeur du territoire

pour une identité cohérente

D®v el oppe men tde muFisme eompletef(spast

& vert-culturel / familial & jeunes & « silver tourism »)

Développer la mise en circulation des touristes sur le

territoire (parcours de sites en sites)

Habitat : Habitat :

Lancer de nouvelles opérations de rénovation thermique, A  Extréme dégradation de certaines formes de bati
pour les logements mais aussi pour les entreprises

Anticipation des besoins de redensification urbaine et

réemploi du bati préconisé par le SCoT, en développant

dés a présent une politique proactive

Requalification fonctionnelle ou résidentielle de certains

batiments
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SUR LA BASE DE CETTE AHD :

1 a ®t® fait | e constat ecentrdl:dendrritoige possédeRle | ot ag e
nombreux atouts quoéil n e pgaalite¢ de @ie atouls wistiuesme t t r e
importants, services encore présents et en développement sur cetaines thématiques
(enfance-jeunesse).

Le territoire est en revanche encore en do®fi ci
th®matiques, et peine " ge®nRiIiastae | ladi ont aldleat i
couples, de services innovants

Partant de ce principe, un théme central pour le projet de territoire, 17 enjeux
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E) LES ENJEUX DE DEVELOPPEMENT

DE LA CCVIENNE ET GARTEMPE

NOTE METHODOLOGIQUE

Sur la base des grands enjeux identifiés, le COPIL des élus ainsi que ¢
Conseil de Développement Vienne et Gartempe ont été amenés a travailler
sur une proposition daoac tet fmansiérep a
conduire pour donner « un cap » a la fagcon de traiter ces enjeux. 17 fiches
de syntheses ont été produites a cet effet.

Note . pour les éléments de définition précis des enjeux, se réferer aux
notes de syntheses des ateliers de travail du mois deMai 2018.




SO0l MPLI QUER AUX COTES DES A

FAANARIALIFC

F

\ FICHE ENJEU N°1IRESORBER RAPIDEMENT LA FRACTUR
o) NUMERIQUE ET DEVELOPPERE TRES HAUT DEBIT

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

La couverture Internet trés haut débit ainsi que la téléphonie demeurent un probléme sur le territoire, y compris

dans certainscentrebour gs. Cel a constitue temtoifer ein pour | datirac
A Le débit Internet est devenu un des premiers «services» que les habitants demandent lors de leur
installation en habitation (parfois avant |l a pr ®sernce
A De méme pour les entreprises : il est beaucoup plus compliqué de valoriser et développer son activité

hors des zones urbaines, si | 6on ndéa pas doéacc s ay nur
A La problématique est prise en compte par les partenaires, mais elle peine a étre traitée

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

Cdest un i nepounledéweloppantent des entreprises et de certains projets collectifs (tiers -lieux,
espaces de travail partag®é) , | 6acc s aux services| pub
value) de plus en plus important pour les jeunes couples notamm ent.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?
La CCVG ndest pas op®rateur direct de | 6installat:i
une partie du S.D.T.A.N, elle a donc son mot a dire.

Les objectifs :
x  Faire arriver rapidement le THD sur les points centraux de la CCVG, comme prévu dans le SDTAN

A ZAE prétes au raccordement
x Finir de couvrir | es zones blanches mobiles (H®froll

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

V' Apporter une aide technique V' Maintenir la contribution v Demande de coordination
| 6 ®mer g e-fieene/ financiere au Schéma renforcée avec les acteurs,
lieux numériques Directeur de |[||0jamEGdomnlg Bépeetenient
A Conseil sur numérique (SDTAN) (informer les communes des
dossiers de travaux, mieux les associer)
financements v Actions auprés de
contractuels, appui aux partenaires, recherche
communes ddinvestisseur|s (c
téléphoniques) si la carence
se poursuit dans certaines
zones
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S6I MPLI QUER AUX COTE£S DES ACTE

N

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

Le développement économique est une clef pour la dynamique territoriale. Il estune conditon de | 6at tr
territoire, de la croissance démographique (et donc la réduction de la vacance des logements, le maintien des
effectifs scolaires etc.) ou encore de | a hausse deu

de la CCVG dépend de plusieurs éléments :
A Sa capacité a donner une image positive du territoire pour les populations qualifiées, les étudiants et les
salariés
A Sacapacité a accompagner les entreprises et les commerces dans leur développement ou leur aimsmission
A Sa capacité a travailler sur les infrastructures déja existantes, plutdt que parier sur des projets
surdimensionnés

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?
Cdbest un enjeu transversal duquel d®coul ent beautes
bour gs, l e maintien des services, l e renouvell ement

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?
La CCVG est dotée de la compétence dével oppement économique (avec la Région), elle a donc une grande
partie des outils pour traiter cet enjeu.

Les objectifs .
x Favoriser | dinstallation de nouvelles entreprises
x Coordonner | 6acti on segatesnairenéconanmues duceritoiet de

x  Accompagner le développement de la politique locale du commerce

LES MOYEIS PROPOSES POUR 20D®28

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques

v Coordonner 1| 0a v Maintenir la politique v Donner une image positive du
entreprises avec les déam®nagement territoire pour les populations
partenaires publics et privé A existantes qualifiées, les étudiants, et
mise en place de lamaison Vv R®alisation d nouveaux salariés
des entreprises d 6 aleil des entreprises v Savoir saisir les opportunités

v Communiquer sur les vV Cr®ation ddun pour créer du dynamisme :
solutions apportées aux manager centre bourg Vi sites doentr ¢
entreprises participation a des

v Communiquer sur le territoire manifestations hors du
aupres des salariés territoire

v Mise en réseaux des acteurs V' Valorisation des filieres
économiques porteuses du territoire

FICHE ENJEU N°2RENFCRCER LOATTRACTI VI T
ET LOACCOMPAGNEMENT A LREPRIBE
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S6I MPLI QUER AUX COTES DES ACTEURS

\Z FICHE ENJEU N°3PRESERVER UNE AGRICULTUR
DIVERSIFIEE

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :
Lebassngri cole de | a CCVG est encore important, mais cor
d®crochage. La fili re ®l evage a perdu b e a ucéréalep maisicertifnse
exploitants reviennent de ce modeéle, car les prix ne sont pas toujours au rendezvous. La profession est confrontée a des
choix de transformation économique et écologique liées aux attentes des consommateurs, mais aussi a des contraintes
environnementales sur les zones de captage énjeu eau). Quelques dynamiques locales commencent a se (re)lancer aveq
de nouvelles approches pour redynamiser |l es fili res o
A Une concertation renforcée dans le cadre des comités de bassins

A Des initiatives sur les circuits courts et de proximités, les renforcements de filieres (Mont'Plateau, ateliers de
d®coupe, coop®ration LEADERE)

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

Cdest un enjeu gl obal pour | e priengine et dectransfdrmatidn 8ua le territoire, ta® @
transmission-r e pri se dodoexploitations hors cadre familial qui

écologiques et la préservation de la ressource en eau, les demandes des consommateursd e met tr e en

projets alimentaires | ocauxé

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?
Niveau de maitrise trés faible car les enjeux financie rs et politiques sont trés au -dessus des moyens de la
CCVG Le territoire peut néanmoins soutenir quelques initiatives et instances locales.

Les objectifs .

x  Suivi des thématiques de Leader : circuits courts / appui aux cultur  es spécialisées (élevage /
maraichage) / transformation

x  Travail partenarial avec les structures du territoire (associat i on s , chambre ddagri
comit ®s de bassinég)

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques

V' Accompagnement technigue v Réserver des moyens pour v Circuits courts (dont
(ingénierie/administratif) A do®ventuell es |actimarsa  chage)
via LEADER notamment partenariales innovantes dans les initiatives portées

vV Ressource en eau : (10 0000 [/ an sjur 3sudeteritoire : participation
sdi mpliquer sufr|l | es aux actions Mont'Plateau
modifications des usages par W' Subventions A redirection
les exploitants (participation vers les financeurs Région et
aux COPI L&) UE
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S6I MPLI QUER AUX COTE£S DES ACTEU

———
s. FICHEENJEUN4ADAPTER LG6OFFRE ET
FORMATION SUPERIEURE ET CONTINU

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

La CCVG possede une offre de formation supérieure (diplomes > BAC) et continue (formation des personnes en
emploiouenrecher che d&éempl oi > salari ®s, ch!meursé) t rétres
pas assez a la valorisation des formations professionnalisantes. Les entreprises rencontrent des difficultés 3
conserver les jeunes en formation en leur sein,ou a attirer des jeunes en sortie de parcours dans les lycées
professionnels du territoire. Il y a un besoin de mettre en place des outils plus flexibles pour former les personnes,
mai s aussi dé°tre assez attract iténtspréederritoicue | es app

A Identifier les compétences a attirer dans les entreprises, et proposer des formations courtes en lien avec

ces compétences
A Repenser | a |l ogique ddaccuei l des jeunes sur |

acteurs)

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

Cébest un enjeu capital pour conserver | es e ntetqeiganti
faceau manque de magi n ad &qiuvevsrtee on de | daccompagnement
une des responsabilit® dbéun territoire, not amment

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?
La CCVG peut intervenir dans le cadre de sa compétence développement économique et emploi,
notamment au titre de ses objectifs de création et accompa gnement des réseaux économiques.

Les objectifs :
x  Garder les jeunes formés sur le territoire (en alternance / en lycées professio nnels)

x  Permettre aux entreprises de trouver du personnel qualifié sur le territoire
x  Augmenter le niveau de formation de la population

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

VvV Etre un relais avec la v Soutenir/proposer les
Région A Travailler sur les initiatives sur les créations de
guestions de mobilité des formations (lycées
personnes en formation, professionnels, lien avec
relayer les problématiques Uni versit®sé)
et les besoins du territoire v Faciliter la communication sur
et des entreprises aupres | apprentissag
de la Région territoire
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S61 MPLI QUER AUX COTECONOMHQUEBCTEURS

v FICHE ENJEU N°5DEVELOPPER UNE OFFREOURISTIQUE
ET PATRIMONIALE DE QUALITE

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

Le patrimoine bati et naturel constitu e des atouts majeurs pour la mise en tourisme du territoire de Vienne et Gartempe.

Chacune des deux vall ®es peut accueillir un type de t ol
reste des communes via la circulation de ces fluxt our i sti ques. Ld®l argi ssement de
(D®partement, Civraisiené) permettra une mise en val eut

particulier sur :
A Le tourisme numérique
A Le ciblage de modes de communication pertinents, adaptés a de nouveaux types de touristes (cyclotouristes,
tourisme sportif, CSP+ etc.)
A Ldallongement des dur®es de s® ours sur | e territoli

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

Le tourisme peut constituer une ressource économique importante, mais surtout permettre de développer le
rayonnement de Vienne et Gartempe a de nouvelles  échelles. Du tourisme découle le maintien et le développement
de certains services et activit®s utilis®s par | es habi
renforcer le « bien-vivre » sur la CCVG.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

La CCVG peut étre actrice de ce développement par le biais de sa compétence «  promotion touristique  » qui lui
permet notamment ddagir sur |l a mise en r®seauontbwsdetact eufr s ®c
marque « Sud-Vienne Poitou » (S.V.P.).

Les objectifs .
x  Développer u ne offre touristique cohérente et moderne
x Valoriser | 6i mage du territ osportd )A offeesi« famsilme ver t | pat

| « adrénaline » / exception culturelle
x  Accroitre la fréequentation touristique et la durée des séjours sur la CCVG

pe

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

v Valorisation v Soutien ponctuel pour des projets v Rapprochement accru avec le
Saint-Savin, patrimoine innovants (ex.: EPCC) Civraisien avec actions et
mondi al de d v Valorisation do®gui pomemtts epowcr ®at|i on
conserver, et mise en réseau | 3Eur ov®l oroute 3 destination communes
des lieux patrimoniaux les || ¥ Parti ci pation -~ ¢VE FSairG Savir® Chauvigsyd n
plus emblématiques de financement pour : Angles A valorisation du
notre territoire a travers le W Développement de «Trianghbe doOr
PAH notamment, dont : | 61 n foo touristique :

Morthemer /Vallée des bornes, B.L.T
Fresques / Villesalem v Am®l ioration de| t0accueid OoT)
(valorisation du batiment v Prestations dd®valuation
conventuel). (GRC)/observatoire ?
W Création de séjours clef en
main
W Valorisation de la marque
« S.V.P»

W Mise en tourisme du patrimoine
naturel des vallées du territoire Page42 sur 75




S61 MPLI QUER AUX COTEGCONOMHGUES CTE

— ~
Qr FICHEENJEUN°6RENFORCER LOATTR/
A POLES PRINCIPAUXET SECONDAIRES

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

Le SCoT SueVi enne a mis en avant di ff®rents niveaux dg¢
démographie/ présence ou absence de services) entre certaines communes du territoire. Cerains poles doivent
pouvoir se développer afin de rester des « locomotives » du territoire, mais il est important de conserver un

mai |l l age déinfrastructures de proximit® qui per met
servicessanssouff i r ddun effet do®l oignement trop i mportan
passe par :

C Une action en faveur du ma ietrdésiseevites degproxinitdct i vi t ®
C Une aide potentielle aux structures culturellesetde| oi si r s &

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?
Un effet de polarisation de certains services dans les communes principales du territoire donne plus de chances
de maintenir et doagrA®dfet de miseantcancumesce st eea compEraeent arité bénéfique

sur certaines activit®s telles que | d8i mmobilier, | a
conserver des effectifs scolaires. Ce sont des cartre vdtg
alentours. Unevigi | ance sur | e maintien dodun maill age de pet

personnes a mobilité limitée.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

Avec sa compétence partielle en commerce, la gestion de nombreux services a la population, une parti e
de | 6of fre de af@WA ebturn d@ssopératdrscmajeurs pour le traitement de ces questio  ns.
Les objectifs .

x  Conserver un maillage commercial harmonieux sur le territoire
x  Concentrer les services de proximités dans les comm unes, la ou cela est possible

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

v Renforcer la compétence/ V' Maintenir une intervention
planification commerciale : sur la voirie
o0 Continuer le travail sur communautaire pour étre

la transmission-reprise, plus accessible

| 6accompagnle|/n/e évelopper de nouveaux
technique, la recherche services de proximité A
de subventions visio-accueil

(développement), aires de

covoiturage, pbles

miuiltimodaiix
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S61I MPLI QUER AUX COTE£S DES ACTE

r—. FICHE ENJEU N°7ASSURERUNE COUVERTURE
~ D6 £QUI PEMENTS SPORTIFS ET C
DE QOUALITE ET HOMOGENE

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :
Le maillage doéinfrastructures sportives de | a CCVG
| 6agirrandPour autant , une ©partie du parc est vieildl
fonctionnement et/ou de rénovation associés. Pour le volet culturel, la CCVG accompagne le développement de
| denseignement musical nWet ammerct urmai ¢ edlles que | 8¢
guestionner sur | e fonctionnement actuel. La politi
concentrer en priorité :

A Sur le parc existant, en travaillant sur la cohérence du maillage

A Sur les besoins de la population locale, en patticulier scolaire

A Sur larecherche de rationalisation des codts, notamment par une gestion plus «verte » des programmes

de rénovation

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?
L6offre de services cul t ur eduguet extde séreiced qoiicatiibuentaf ai t [ par t
attirer et conserver les populations sur le territoire. Les équipements sp ortifs et culturels ont aussi

un rt'le social dans | dint®gration des personnes,

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

La CCVG est © |l a fois gestionnaire doéune paloigirs,e des i
mais aussi contributeur de plusieurs infrastructures socioculturelles et posséde de fait un droit de
regardsurlamise en Tuvre de certaines actions.
Les objectifs .
x Conserver un maillage doéinfrastructures sportf|lives
x  Rester cohérent sur la prise de nouveaux équip ements et | dextension -de |
loisirs

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques
Vv Reprendre une partie de la || V Piscines : conserver un|| V Etre réactifs et cohérents sur
gestion externalisée maillage homogéne (travaux le traitement des
gecrutemt)ent technicien rénovation L I&e-Jourdain/ equem'\el:nts: e |
atiments . v e pas prendre les
. . stands de tirs PR
v Aider au développement de Vv N q ) ) equipements
| 3offre A,‘ utiaviail Ir| € 1 P,oélthu? e mamtena%nce et communaux dont le
engagé avec les écoles de rénovation, avec prise en fOTthIOhnertnen;b e§t
musi que / fo compte de la notion de chlialsan (Abyssea
culturel aux communes / transition énergétique Vv Savoir statuer  sur
festival au Fil des notes / | extensi on
partenariat avyec |l es MJCEé compétence
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SO0 MPLI QUER AUX COTE£S DES ACTEURS

FICHE ENJEU N°8UTILISER LA TRANSITION
ENERGETIQUE COMME FORCE DE DEVELOPPEME!

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :
Le projet de territoire doit étre cohérent avec les objectifs de transition énergétique visés dans les projets de

SRADDET (Région), SCoT et PCABTd i mi nuti on de | d6®mi ssion de gaz =~ efffet
réduction de la consommationdefonci er agricol eé& Ces objectifs ndéont @Ppas
génerent un bénéfice social (maintien des paysages et bocages), environnemental, et peuvent aussi générer une
plus-value économique directe dans le fonctionnement de la CCVG parplusieurs biais :
A Un accroissement de la recette IFER
A Une diminution des charges de fonctionnement générée par le recours a des écoconstructions et « éco-
rénovations », le recours aux énergies renouvelables en autoconsommation
A Lamiseenplacedeconcess ons pour | dexploitation de parcs ph
Pourquoi est -ce important pour le territoire ?
Les cofinanceurs vont étre de plus exigeants quant aux normes environnementales respectées par les
territoires, mais auss i plus attentifs aux collectivités volontaristes dans ce domaine. Développer cette
th®matique sur la CCVG permettra doéanticioper sur
®conomies de fonctionnement aui d ®aaaernbptus fortes. t er m
Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?
La CCVG peut °tre gestionnaire de concession pour | un
étre ex ploitante en directe. La gestion de son parc bati est bien évidemment de son ressors.
Les objectifs :
x  Mettre en place un cercle vertueux centré sur la transition énergétique du parc bati de la CCVG
A efficacité énergétique du bati et électricité en autoconsommation > baisse des charges >
réinvestissement de la marge dans u n effort plus important en faveur de la transition
énergétique
x Mettre en Tuvre un programme de gestion et prdduct

CCVG,dans le respect des attentes liées a la conservation des paysages

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques

Vv Cr®ation ddun||V Recherche doi
déinvesti ssemelnt O¢RAMEBAIES n t
pour la transition v Promotion des mesures
énergétique dans les adoptées aupres des
batiments de la CCVG communes et cofinanceurs
(100 000G/ an)

V' Réserver des moyens pour
ddo®ventuel l es|aetions

partenariales innovantes
(10 000G [/ an
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PRESERVER UNE QUALITE DE VIE SUR LE TERRITOIRE, POUR TOUS LES A(

M CICHEENJEUN°9AMELI ORER LGHABI TAT
d AUX BESOINS DES POPULATIONS

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :
La question de | dhabitat sur Vienne et Gartempe reny
logements en centre-bourg, précarité énergétique, besoin de maintien a domicile pour les personnes agées, manque
déoffre pour |l es jeunes. Ces probl ®matiques g®n rent
A Le besoin dodadapt erratibnadestlogamentsea de iouvelles sittiations degvie (familles
monoparentales, personnes agées)
A Le besoin de lutter contre | dhabitat indigne, ou
A Le besoin de proposer une offre de logement a destination des jeunes et plus particulierement ceux en
situation transitoire, ou vulnérable

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

La thématique du soutien a la jeunesse mais aussi de la revitalisation des centre  -bourgs sont deux grands
enjeux du développement de la CCVG. La thématique habitat est une des clefs de la réussite des programmes

de revitalisation associés ( Appel a Manifestatio n ddnt érét Centre -bourgs / Contrat de Ruralité).

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

La CCVG est partie int®grante dans | daccompagneme rauix
situations de vie par | e Mb ceatrie shourd)sy ouRehcGre dudCeontratéda R craliggn
Potentielle contributrice sur les résidences habitats jeunes, elle contribue a structurer ces politiques,
notamment dans les bourgs.

pl u

for

Les objectifs .
x Favoriser | dhabitat jeune (r®sidences/ foyers)
x Réhabiliter les centre -bourgs etl es autres bourgs ( AMI + PrAogr a
conserver et renouveler nos contrats avec les partenair es ( Et at, ANAHE)

et |
mme

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques
V' Renouvellement du V' Soutien a la rénovation et la V' Inscription de moyens pour
~ création de résidences | 6adaptabilit@
Programme doln o .
habitat jeune dans les politiques
positionnement sur appels a (Montmorillon -Lussacles- contractuelles (Etat contrat
ChateauxL I8le Jourdain) de ruralité)

projets habitat A en visant les

normes futures liées au PCAET

et au SRADDET
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PRESERVER UNE QUALITE DE VIE SUR LE TERRITOIRE, POUR TOUS LES AG

FICHE ENJEDNI°10 : MAINTENIR UNE POLITIQUE DE

o SANTE STRUCTUREPOUR ATTIRER LES
PROFESSIONNELET LES POPULATIONS

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

Le maintien ddune offre de sant® g®n®raliste su

populations, pour lequel nous devons étre parmi les premiers acteurs. Le territoire est aussi confronté a un

d®ficit de praticiens sp®cialis®s qudil faut °tre

population de la CCVG, de par son profl vieillissant et des situations de précarité avérées, doit pouvoir compter
sur plusieurs leviers pour offrir a la population de bonnes conditions de soin :
A La mise en place doéune politique incitati vcareg @
A Ilnnovation dans | dapproche et | a r®flexion (tGa
A Une information et sensibilisation a faire aupres des usagers

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

La santé contribue au « bien » et au « mieux » vivre sur le territoire, et fait partie des services de base
auxquels est trés attachée la population. Une aggravation de la « déserti fication médicale » contribuerait a
saper de nombreux autres efforts réalisés en matiere de maintien des services et de revitalisation.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

La CCVG possede la compétence santé et est un interlocuteur local privilégié avec les partenaires par le biais
du CLS. Elle est donc un opérateur incontournable pour assurer une dynamigue autour de la question de la
santé dans les communes, et plus particuli érement les poles locaux.

Les objectifs .
x Il nciter © | 6installation de nouveaux praticier
x Mettre en Tuvre | e Contrat Local de Sant® 2019

x  Contribuer a la réduction des situations de précarité médicale sur le territoire

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

v Maintenir ou renforcer les V' Développement de
actions dodi nf agr madispasitifs ircitatifs pbuelss
services de santé CLS / salariés et futurs salariés
semaine de la santé) (médecins uniquement)

vV Réalisation de travaux sur

les éguipements de santé du
territoire :

v Cr®ation dodélune mai son
de santé a Valdivienne
Extensionsdel 61 s l|e
Jourdain-Adriers et La
Trimouille

L

Page47 sur 75

i nst
| ®m



PRESERVER UNE QUALITE DE VIE SUR LE TERRITOIRE, POUR TOUS LES A(

FICHE ENJEU N°110PTIMISER LE MAILLAGE DES
SERVICE A DESTI NATI ON DUA JHUBESSH

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :
Le maillage de services a destinatond e | denf ance et | a jeunesse (+12 ans) n
couverture et |l e prix des prestations sont des ®| ®mentk
pour leurs enfants. Il convient donc de trouver des solutions adaptées aux besoins des différents espaces du territoire, car ils
ne sont pas les mémes (population et dynamiques démographiques différentes) :
A A [ d8OQuest (ex Lussacois), |l es services e diersifigatigh desn
solutions du fait ddun dynami sme d®mographiqgue asses7z
A Au centre (Montmorillonnais), les services ont essentiellement besoin de devenir plus qualitatifs
A A | 8Est et -Savind [Saurdmoyill€ aAvailesd L 6 | s tdain), laaynamique démographique étant plus
faible, il est n®cessaire de trouver des solutions ¢

Pourquoi est -ce important pour le te _rritoire ?

Les services ~ destination de | 6enfance et |l a jeun
et potentiellement ~ | 6attracti on g@aecounsciu vdedaaucxc une® g
depuis | e pr emi eétude©epteun fes mayand de garantir le maintien des jeunes ménages

surlaCCVGA c o mp o s a nt eouduetwasergices » plus vaste.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

La CCVG possede une pleine gestion de la thématique petite enfance via la compétence enfance  -jeunesse.
Elle est d®| ®gataire des missions ° destination de
se pérennisent et se rationnalisent.

Les objectifs .
x  Garder une implantation des MJC harmonisée sur le territoire ( a minima pour les missions ayant
attrait a ux jeunes)
x  Développer les relais assistants maternels sur le territoire (R.A.M)
x  Apporter un service aux familles dont les parents travaillent

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques
vV Achever la  couverture v Mise aux normes du multi- v Accompagnement des
territoriale des Lieux accueil de Montmorillon jeunes vers 19
ddAccueant PaEmi{ |V Constructon du nouvel 12 ans) A sous conditions
(LAEP) [/ renfg équipement a Civaux de rationalisation des
la ludotheque v Essayer de trouver des offres missions MJC
Vv Optimiser | &4 complémentaires pour v Ouverture a des domaines
(horaires / mercredi) A si | daccuei l col | plus vari ®s AU
nécessité enfants a : SaintSavin ;L I8le- si clarification des besoins
v Renouvellement de la Jourdain-Availles-Limouzine réels
Convention Territoriale v Achever la couverture
Globale en 2021 et 2025 territoriale des Relais Assstant
Maternel
v Fonctionnement par appel a
projets pour création de
nouveaux | ieux
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Le constat approug en Comit de Pilotage :
La CCVG est un territoiggfort enjeu en matére de « bien vieillir» pour les personneégées. La proldmatique passe
actuellement par le maillage@ifrastructures @ccueil de type EHPAD, maigdpgre un glissement progressif vers de
besoins de dvelopper le maintiena domicile (qui a @vantage de remsenter un c@t moins important pour les
bénéficiaires). Pour cela, il estéoessaire que la CCVG anticipe &vealoppement @n éco-syséme propicea ce
changement et puisse accompagner ses partenaires, notamment au@uojedx tels que :
A La ceéation d@mplois autour du vieillissement de la population : mainti&wlomicile, équipement pour la
maison, services
A Le cBveloppement @sages tels que l&emédecine, afin de garantir un a&saux soing de proximig » méme
lorsque la commune @ plus de mMdecih

Pourguoi estce important pour le territoire ?
La trématique re\ét deux intéréts pour le territoire : le maintien @ne qualit de vie pour une catgorie ddabitants
plus fragile dane part, et le dgveloppement de services (et donc@mplois) sur le territoire d@utre part.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

La CCVG a une capaoit@ction direde limitée sur cette tltmatique, via sa comgtence sané notamment. Pour
autant, elle peut intervenir en appui sur des ématiques pgcises via ses politiques contractuelles, ou des actions
ligesal@mploi, ou les serviceala population.

Les objectifs :
x  Aiderafaire émerger de nouvelles activéis en lien avec@ccompagnement des personnégées

x  Accompagner de magre ponctuelle certaines initiatives (@veloppement de services / infrastructures)

[ 9{h @ b{ twht i vm HHIYyMYy

azeSya NHY!I azesSya L2t A
VvV Mise en daivre dine étude VvV Inciter a une meilleure
commune (CCMUGC Civraisiern coordination des EHPAD pés/
en Poitou) sur les potentiels d et publics (éveloppement
développement de la silver d@utils communs sur les
économie etou de la ressources humaines
télémeédecine tarificationX)
V' Inscription  ponctuelle  de
projets en lien avec le maintiet

a domicile dans les politique
contractuelles
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PRESERVER UNE QUALITE DE VIE SUR LE TERRIRE, POUR TOUS LES

9 FICHE ENJEUN°13DEVELOPPER LOI NT
ET LA MOBILITE SOLIDAIRE

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

La situation sur les problématiques de mobilités sur la CCVG est globalement similaire aux constats fait au

niveau national dans | es zones rur al es . mebtdesritodab:r ni| r e s
A Une problématique, lorsque des solutions d8i nt er modal i t @us-autoinabitele a t
d®vel opper |l es liaisons courtes : comment acc®der
A La cr®ation de situation do6®l osgonemkefbon"nbaem
mobilité propres (pas de véhicule personnel)
A Un recours massif " | 6autosol,i ssndeo,r i ewit,ersai dlee
1Isanes de véhiciiles électriaiies
Pourquoi est -ce important pour le territoire ?
La mobilité est une condition souvent minorée dans la résorptio n de situation do®l|oi gr

(personnes agées) et professionnelle.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?
Le bloc communal posséde en partie la compétence mobilité ; les expériences faites sur la CCVG en

termes de TAD (transport ° | a demande) n6ontestfaials
choix de se concentrer sur quelques initiatives (notamment partenariales) plutdt que sur
| 6exp®ri mentation de nouvelles pratiqgues.
Les objectifs .
x  Participer a la plateforme départementale de la mobilité sur les transports solidaires
Garantir la création des deux p6les multimodaux du territoire, ainsi que | eur usage réel

Anticiper le développement de la mobilité électrique (recharge ) A action sur la formation a la
maintenance/mécanique liée a la mobilité électrique (véhicules, bornes etc.)
x D®f endre | daccessibilit® au territoire (d®sen

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

V' Soutenir et participer aux VvV Soutien a la plateforme v Ne pas portert
démarches de travail entre départementale de mobilités de Transport a la demande
acteurs  départementaux (pour lénsertion) (TAD) au niveau de la
pour la voie rapide RN147- vV Profiter de | CCVG
RN149 et autres réseaux irriguer le territoire en voies Vv Sch®ma doéi nt
routiers structurants cyclables (antennes/boucles RégionalA s 6i nscr

locales) et le promouvoir la démarche (dont pbles
V' Développer la multimodaux Lussac et

communication et les outils Montmorillon)

pour faciliter la circulation

sur le territoire (panneaux,

applis webé)

Page 50 sur 75



PRESERVER UNE QUALITE DE VIE SUR LE TERRITOIRE, POUR TOUS LES AG

FICHE ENJEU N°14ETRE ACTEUR DU MAINTIEN DES
CONTINUITES ECOLOGIQUES DU TERRITOIR

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :
Le patrimoine naturel de la CCVG et secontinuités écologiques (trame verte / trame bleue) sont inégalement
préservés, mais le «cadre naturel » demeure un atout du territoire. La CCVG concoure a la préservation et la
restauration de ces continuités a travers différentes actions. Les principaux enjeux sur le territoire résident en :
A La garanti e @®cdolno ghiognu e®tdaets cour s dobéeau et | eur
captage et dans les vallées de la Vienne et de la Gartempe
A Le développement de pratiques culturales qui favorisent la préservation du linéaire bocager, encore
constitut iefdespaysages deViannd et Gartempe
A Lamise en valeur de ce patrimoine

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

La pr®servation du bon ®tat ®col ogi que déveldpgemeni t o
durable de Il a CCVG, tout comme |l es politiques | i ®¢€¢
d®vel oppement ®conomi que. Cdest une des entr ®es gu
territoire, tant  résidentielle que touris tique.

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

Compétence GEMA -PI et emploi -insertion (entretien sentiers et rivieres) so  nt des outils directs de la

mi se en Tuvre de ces continuit®s ®cologiques. Moi 1

Les objectifs :
Inscription del dacti on ®col ogique du projet de territ
Trame verte et bleue/zones humides A R®pondre ~° | dappel “ projet
sur une sp®cial i sat iespetzaeshumidéselas tontimuités etha rastauvation r
bocagére

x  Sensibilisation aux pratiques culturales plus «  vertes » (agriculture)

LES MOYENS PROPOSPOUR 20182028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques
Vv R®ponse ~ | 6 a v Réserver des moyens pour v Organisation de groupes de
Région TVB (Trame Verte et do®ventuell es travail, ingénierie, réflexion
Bleue) : aanée 2019 ou 2020 partenariales innovantes partenariale notamment sur

(10 0000 /an syr & grésejation de Ia
ressource en eau

vV Etre en position de vigilance
sur les projets énergies
renouvelables qui pourraient
porter atteinte aux paysages
continuités écologiques.
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GARANTIR LES SOLIDARITES LOCALES

'Y FICHEENJEUN°1SEUTTER CONTRE L

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

La CCVG est un territoire qui fait face a des situations de précarité, malgré un niveau de chdmage plus faible
gue l a moyenne d®partemental e. 1 y a un besoi
particulierement | es personnes ® oign®es de | dempl oi, ou
second public en situation de vulnérabilité sont les jeunes en situation de rupture de leur parcours scolaire,
et nécessitent un accompagnement vers la formation ou la valorisation de leurs compétences.

Léoffre de formation ®tant moins d®vel opp®e que (
sur |l e vol et insertion par | 6empl oi, ou accompag
former.

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?

Coest un enjeu fort du maintien des solidarit®s t ¢
presque | 0int®gralit® des anci ens EtfGariempe (CCM CCEGE Val @en
Gartempe et Creuse )

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

La CCVG no6a pas vocation ° remplacer |l es structu
|l e D®partement, mai s est un des mai |l | o ongpétehee ehmploi -c
insertion.

Les objectifs :

x  Continuer le travail partenarial avec les missions locales
X Sout i en aux chant i4dehattiersy 6i nserti on (

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques
W soutien aux réseaux v Maintien des actions avec les v Retour A lfaiee
déd®coutants missions locales et chantiers un effort auprés des
ddédinsertion jeunes (lien avec
formation)
V' Questionner et inciter les
entreprises et les

collectivités a accueillir
plus de jeunes sans
emploi et « désocialisés»
(stages d o g

stages court
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GARANTIR LES SOLIDARITES LOCALES

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

Le tissu associatif de la CCVG est erare important, au niveau sportif, mais aussi culturel ou social, avec certaines
structures employeuses (CPA, ®comus ®e, MJ Cé) . Pour
certaines associations peinent a renouveler leurs effectifs. La CCV@st partenaire de certaines manifestations qui
donnent une visibilité a ces associations, et participent ainsi de leur promotion.

Le rble dans la création de lien social de certaines de ces asociations les rend importantes aux yeux de la CCVG.

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?
Les associations sont un vecteur de | ien social su
i mportant doé°tre partenaire des dynamiques | es plus

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?
La CCVG, en tant que partenaire local et commanditaire de certaines opérations (festival des lumieres,
programme annuel de | 6®comus®e) peut avoir un i mpa

Les objectifs .
x  Contribuer au renouvellement des effectifs associa tifs

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

Moyens humains Moyens financiers Moyens politiques
v Maintenir des subventions vV Etudier | dat
aux associations dans les nouvelles  missions a
conditions  actuelles A confier aux prestataires du
®v nement Q territoire (MJC,
communautaire (avec associations) ?
retombées économiques)

et déenvergur
calendrier national voire
int ernational)
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GARANTIR LES SOLIDARITES LOCALES

= FICHE ENJEU N°17CONSERVER DES SOLIDARITE
% LOCALES ET COMMUNALBS

Le constat approuvé en Comité de Pilotage :

La CCVG est une <collectivit® r®cent e, qui a besoi
communautaire | 6®chell e des 55. Pour <cel a, iohneneent t
®quilibr® qui profite au d®veloppement de | 6EPCI ma
par deux types ddinstruments

A Financiers / budgétaires
A Ressources humaines

Pourquoi est -ce important pour le territoire ?
Cbest | e principe de solidar®,t ®@ d@rematittroa ilad miudse ermb|iiluw
publiques efficaces, et financiérement viables

Quelle prise a la CCVG sur cet enjeu ?

Gestion compléete p ar le biais du projet de territoire et des instances de gouvernance (conseil / bureau), le
seul impondérable étant une possible variation des ressources financiéres issue des variations de dotations
annuelles.

Les objectifs :
x Maintenir |l a solidarit® entre collectivit®s poutf | &6

important)
x  Renforcer les liens CCVG-communes (mutua lisation)

LES MOYENS PROPOSES POUR 22028

V' Maintien missions de V' Equilibrage des instruments
mutualisation sous financiers entre la CCVG et les
conditions de régulation du communes (FPIC / poliiques
fonctionnement contractuelles)

(réglement plus clair) V' Un pacte fiscal qui convienne a
tous

vV Prise en charge des entrées
aux équipements sportifs pour
les scolaires

vV Fonds de transport pour les

scolaires
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F) LES ACTIONS PRIORITARES

DU PROJET DE TERRITIRE

NOTE METHODOLOGIQUE

L6objectif du projet de territoir
développement de Vienne et Gartempe au long cours (2018-2028), mais
aussi de mettre | daccent sur des ¢
cetitre,leCOR L a trac® un pl an d 63aocbjeciifo r
prioritaires , ainsi gudune | i st eaud dtorpa®rea
Pl an Pluriannuel 20%202lvesti ssement
Ces actions et opérations sont une premiére vague de réponses aux 17
enjeuxident i f i ®s pour | e d®vel oppement
de Vienne et Gartempe.




1) ACTIONS PRIORITAIRES LES AXES PHARES DE LA STRATEGIE

Un constat a été partagé lors de toutes les consultations réalisées auprés des partenaires (cf. annexes
« Synthéses des avis émis lors des consultations partenariales) :

V' La Communauté de Communes Vienne et Gartempea du mal a véhiculer une image positive de

son territoire, not a mment parce que ses habitants ndéen ndéon
que de trés nombreux visiteurs vantent la richesse de son patrimoine naturel et bati, une qualité

de vie supérieure aux environnements urbains, des services encore présentsalorsgd i | s ont d®j
guitt®s dbéautres zones rural es.

v Pour autant, |l a situation ndest pas parfaite, car
de nouvelles populations et activités, au premier rang desquelles les populations de jeunes actifs
gualifi®s du fait notamment ddédun manque de Vvisibi

mais aussi une offre de foncier économique peu connue.

Enfin, en termes de gestion interne, la Communauté de Communes est passée a cOté des
premieres vagues de développement autour duquel certains territoires se sont appuyés : la
transition écologique.

Ces trois problématiques ont été identifiées comme prioritaires a traiter dans le cadre du projet de
territoire, et devant do éte déplayées &tres dbwthefmet doacti ons de

METTRE EN 1T UFREI TUNEBUE DE COMMUNI CATI ON DHT
TERRITOIRE PLUS AMBITIEUSE

CREERUME| LLEUR CONTEXTE DOl NSTALLATI ON DES A({
TERRITOIRE

ADOPTER UNE POLITIQUE VISANT AVZRISER LARANSITION ENERGETIQUEN GARDANT
LESQUALITES PAYSAGERESU TERRITOIRE

1.1 Mettre en Tuvre une politigue de communi Cce¢
plus ambitieuse

La question dudetderc decdydnnethéni- deangtre Communauté de Communes est a
prendre selon deux entrées, ou publics-cibles :

V' Une entrée «interne » pour valoriser le territoire auprés des habitants et nouveaux installés

V' Une entrée « externe » pour développer la notoriété de Vienne et Gartempe auprés des

entreprises et des touristes.
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Pour cela, 4actions a mettre en place :

@avoir accueillir les
habitants sur le territoire
passe par une mise en
réseau de tous les acteurs
socioéconomiques de
Vienne et Gartempe
création d'une brochure
ou d'un portail a
destination des personnes
pouvant étre intéressées
par une installation sur
Vienne et Gartempe, qui
soit  diffusée le  plus
largement possible.
L'objectif ?

AFaire en sorte que les futurs
habitants préparent leur
arrivée en identifiant ou
sont les écoles, les services
et entreprises pour les
conjoints, les sites a
découvrir, bref, faire en

/p‘remlers instants.

Acréation d'un événementiel qui
fédére les élus, habitants, et
acteurs socioéconomiques du
territoire autour de ce qui se fait
de mieux en Vienne et
Gartempe chaque année.

AL'ojectif 2

ACasser limage "négative" du
territoire, et redonner un
sentiment de cohésion.

.

~

Une politique Une promotion
d'accueil a

mettre en place proximité

Un évenement Une
annuel de communication
promotion hors-territoire

170000e ¢t

des services de

ADans la logique d'accueil des

populations, il ne faut pas
oublier les personnes habitant
ou travaillant sur le territoire :
création d'un répertoire des
compétences des entreprises
afin d'aider a la mise en réseau
des acteurs  économiques,
communication renforcée sur
les services au public,
notamment via le site internet
de Vienne et Gartempe

/
N

Développement de la

marque  "SVP" (Sud-Vienne

Poitou) par le lancement de

campagnes de communication

dans les Régionsvoisines.

AL'objectif ?

AFaire connaitre nos sites phares
et uniques qui peuvent accroitre
la fréquentation touristique de
Vienne et Gartempe

/

O2y &l ONBNJ I yydzSt €
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1.2 Cr®er un meilleur contexte doéinstallation des act

L6i mpl ant at i oéconamnises surcuh fevitoie & f ait sel on plusieurs cri
Sur Vienne et Gartempe, 3 leviers doivent étre activés en priorité:

Développer les zones d'activité selon une
politiqgue cohérente

Travailleravec les entreprises sur
leurs problématiques liées a
I'emploi et la formation

Rattraper le retard d'accessibilité
du territoire par rapport a
CRORERURINTRENSENZRONIRENSINNL | a | € S e EVEINCIaer O e
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1.3 Adopter une politigue en faveur de la transition énergétique, tout en gardant les gualités

paysageres du territoire.

L 6 e f f Energétigud d® bati et la production des énergies renouvelables représentent un enjeu de
rationalisation de fonctionnement et une source de revenus, au-dela des bénéfices écologiques de ces
actions.

Les actions en faveur de la transition énergétique doivent permettre a la CCVG de se conformer aux

objectifs du SRADDET (Sch®ma R®gi onal de D®vel

notamment via | a mise en {AlrBnergie Tergtorial). PCAET ( Pl an

Lédenjeu de d®vel opigdemtenne et Gartenipé est de praposeriune approche qui
d®f ende | e maintien ddune qualit® des paysages
a «faible impact visuel » (photovoltaique, étude sur la méthanisation), et qui soient couplée a une
amélioration des services a la population dans les batiments de la CCVG, via une amélioration de leur
efficacité thermique. Pour développer ces actions, un plan de rénovation thermique des batiments doit
étre mis en place:

Consacrerunbudget suppl ®mentaire " Héehtr ECVNE&npdes bOf
®nerg®tique des boO©ti ments (isolation, ®clairageé@)

(granul ®s, ®l ectrigqgue ° haut niveau de rendement 8
(panneaux photovoltapquesé)

Renf orcer | a ol it ue doutilisation du foncier

(photovoltaique)

Utiliser |l es ®conomies de fonct i on rewamrertes isitiatvéserd e s
faveur de la transition énergétique

Emploi de I'enveloppe « rénovation thermique des batiments » / Projet
de territoire Vienne et Gartempe

Budget d’investissement
« tra nSition énergétique » . *  Concessions terrains
h Itai
100 000€ L et
* +recettes exploitation ER
(a partir N+2)

Baisse du budget de
fonctionnement des
batiments

*HIDONVNI4 ¥ INGIHLINOD

a

< ents :

ABONDE

Matériaux plus

i

. efficients pour limiter Mode de chauffage
mEmms Baisse de charges la consommation plus économe

d'énergie
Recettes « Petits » gestes pour Production d'ER en
, . . S Production d’ER en
d’exploitation CEONOHNES d EEEE autoconsommation
\ (revente électricité) (ninutssess)
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G)LE PLAN PLURIANNUELD G | NVEST I S S

2019-2021

NOTE METHODOLOGIQUE

Léobjectif du projet de territoir
développement de Vienne et Gartempe au long cours (2018-2028), mais
aussi de mettre | daccent sur des ¢
ce titre, |l e COPIL a trac® Bmwobjeptifsa
prioritaires , ainsi qgudune | i st eaud 6torpa®rea
Pl an Pluriannueht2@@%202lyvesti sseme

Ces actions et opérations sont une premiéere vague de réponses aux 17
enjeux identifi®s pour | e d®velopp
de Vienne et Gartempe.




PLAN PLURI ANNUEL DOl NVER®II SSEMENT 2019

Le PPl est la traduction financiére du traitement des 17 enjeux pour le territoire. Pour la période
2019-2021, il représente un volume de 39328 50 a de d®penses,

ddautofinancement n®cessaire au projet

21Programme dé®conomies (base 2019)

SIMULATIONS FINANCIERES (2019)
/! ! /! | |

PROSPECTIVE FINANCIERIEQUILIBRE DEPENSES NOUVELLES COMMENTAIRES
Financements propres 30 533 30 833 Taxe GEMAPI : 300 00O
Non ventilables - 20 256 - 19 786 FPI C 2018 : + 470 000
Reprise sur excédent antérieur 200 00O
Remboursement avances 40 00
Recettes IFER (éolien) 210 10

SOLDE A REPARTIR

PROPOSITIONS D'ECONOMIES

Administration générale - 2 366 I 2 281 7 - 85 00
Sports aires d'accueil - 1 050 ¢C 1 030 O - 20 00
Environnement - 779 01- 852 01- 35 000, - 40 00
Aménagement territoire - 834 16- 804 16- 17 500,- 30 00
Logement habitat - 272 17- 232 17- 30 000,- 40 00
Patrimoine culture - 377 47- 357 47- 36 000, - 20 00
Communication - 107 65- 107 65 50 000, -

Santé - 115 52- 105 52 - 10 00
Emploi - 165 36- 165 36 - a

Emplois verts - 183 20- 183 20 -0

Tourisme - 678 565- 648 55 - 30 00
Technique/infrastructures - 2 928 ¢ 2 898 4 - 30000 G

Développement économique - 238 61- 238 61- 60 000, -

Enfance jeunesse - 1061 401 1 061 4 -G

Rénovation thermique batiments - 100 00O

Circuit du Val de Vienne

=
[
o
o
o

SOLDE NET - 881 3 540 7 - 328 50 212 2
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2.2 Programmation des dépenses nouvelles d e fonctionnement liées au projet

Légende :

Dépenses Axe «acteurs

Dépenses Axe

Dépenses Axe

o . « Renforcer
«Qualité de Vie »

économiques »

Besoins en ingénierie :

Recrut ement do6uRrbouttmnager centre

Recrutement ddun ani mate Pr ®ve

Cr®ation ddun Poste tech

Charg® de mission Pays db

Contributions diverses / partenariats :

Provision pour actions partenariales innovantes (énergies renouvelables
/| agriculture durabl eé)

Soutien a la plateforme départementale de mobilités

Habi t at jeune et interm®diaire

Etudes / actions récurrentes :

Mettre en place une d ¢

valorisation du territoire

politique

Repérer les fragilités et forces de nos entreprises (schéma accueil de
entreprises)

Provisions pour investissement transition énergétique dans batiments

SOuUsS

23Programme doinvest

INVESTISSEMENTS

De nouveaux services de proximité : créaton de 2 p6les multimodaux
Mise en tourisme du patrimoine naturel des vallées du territoire

Mise aux normes multi-accueil Montmorillon

Création multi-accueil Civaux

l'i eux dao

Appels a projets pour création de nouv e a u x
Nord et Estdu territoire

Développement du prieuré de Villesalem
Piscine de Llsle Jourdain
Stand de tir Montmorillon

SOUSTOTAL

2

1 100 O

45 ooo,oo‘

)

15 000,

100 000, oo‘

ssement

Reste a Charge

e 2019
prévisionnel

00 ( 76 000 76 000,

ETUDE DE FAISABILITE OU PREOJET A ELABORER

300 00¢ 195 00( 1950000 @

700 00! 700 000

ETUDE DE FAISABILITE OU PREOJET A ELABORER

ETUDE DE FAISABILITE OU PREOJET A ELABORER

800 00 600 00( 600 00O

300 00 180 00/

880 00 1751000 271000, 001 300
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2.4 Plan doextinction de |l a dette de | a CCVG

ECHEANCIER DETTE CCVG 2018028 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
CCVG Prét Piscine Montmorillon 217832 217832 217832 217832 217833 217832 217832 217832 217832 217832 217832
CCVG Prét Centre Educatif fermé 96 809,44 96 809.44 96 809,44 96 809.44 96 809,44 96 809.44 48 404,72 B | B B
CCVG Péle enfance Lussac 11 407,08 11 407,08 11 407,08 11 407,08 11 407,08 11 407,08 11 407,08 11 407.08 11 407,08 8555.31 B
CCVG Aire d'accueil gens du voyage Lussac 11 935,05 11 486,33 11 037,62 10 588,90 10 140,20 | | | | | |
CCVG DOJO Lussac 22 857,20 22117.68 21 378,20 20 638,68 19 899,20 19 159,68 18 420.20 17 680,68 16 941.20 16 201.68 15 462.20
CCVG VOIRIE I SLE JOURDAIN Dexia 11¢€1079504 10795.04 10 795,04 10795.04 10 795,04 B B B B B B
CCVG VOIRIE I SLE JOURDAIN CE 83 0001029230 B B B B B | B | B B
CCVG VOIRIE I SLE JOURDAIN Dexi a 44 465383 447594 B B B B B B | B B
CCVG VOIRIE I SLE JOURDAIN CE 50 0010521388 5213.88 5213388 5213.88 521388 5213.88 B B B B B
CCVG VOIRIE I SLE JOURDAIN CA 130 0(8666.00 8 666,00 8 676,00 | | | | B | B B
S G N N N I N S S S S
LOCATIONS Maison de santé_ 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000.00 10 000,00 10 000,00 10 000,00
LOCATIONS Gendarmerie Lussac 104 022,86 104 022,86 104 022,86 104 022,86 104 022,86 104 022,86 104 022,86 104 022,86 104 022,86 104 022.86 104 022.86
T —— e [ e e e e
CIRCUITDUVALDEVIENNE Soci ® ® G®n®rale 400 000 @ 26 666,68
B Caisse d'Epargne 300 000 0@ 28 002.85 28 002,84 28 002,84 28 002,84 28 002.84 28 002,84 7.000,71 | | | B
B Caisse d'Epargne 500 000 0« 38 362,19 38 354,43 38 366.82 38 338,44 38 330,23 38 321,85 38 327,05 38 304,62 38 295,77 38 286.76 38 284,21
B Caisse d'Epargne 300 000 0O ( 8£%2647556 26 475,56 26 475,56 26 475,56 26 475,56 26 475,56 26 475,56 B | B B
B Caisse d'Epargne 250 000 @ 23195.72 2319572 2319572 2319572 23195,72 23195.72 23195.72 23195.72 23195.72 11 597,86 B
B Crédit Agricole 49 663,74 47 967,08 46 270,40 44 573,74 42 877,08 41180.41 39 483,75 37 787,08 36 090,41 34 393,75 B
B Caisse d'Epargne 400 000 0@ 35 300,72 35 300.72 35 300,72 35 300.72 35 300,72 35 300,72 35 300,72 35 300,72 35 300,72 35 300,72 35 300,72
S N e e S S s S S S .
Extension Hotel de France 35 000,00 35 000,00 35 000,00 35 000,00 35 000,00 35 000,00
VENTES
Hétel de France 5 336.56 5 336.56 2668.28 | B B | B | B B

Page 63 sur 75



Hbtel de France 42 975,92 42 382,32 41788,72 41195,12 40 601,52 40 007,92 39 414,32 38 820,72 38 227,12 37 633,52 37 039,92

VENTES Extension SODEM 45 415,72 45 415,72 11 353,93 | B B | B | | B
VENTES SCMC 65 131,00 65 131,00 65 131,00 65 131,00 32 565,50 B | B | B B
VENTES Garage a Mauprévoir 3531.92 3531.92 3531.92 3531.92 3531,92 1765.96 B B | | |

Prét ADIAL 27 967,46 | B B | B | B | B B
VENTES

Prétn°2 ADIAL

Prét Escalux 54 272,92 27 136,47 B B | B | B | B B
VENTES

Prét renegocié Escalux 24 746,72 12 373.36 B B B B | B | | |
VENTES Prét Pépiniére (ex Somac; 315756 | B | | | | B | B B
VENTES Prét SFEL 13 456,65 13 456,65 13 456,65 | | | | | | | |
VENTES Prét batiment artisanal PRESSAC 7.093,04 7.093,04 7.093,04 7.093,04 354652 | | | | | |
VENTES Hotel de la Poste 16 277,52 16 277,52 16 277,52 16 277,52 16 277,52 16 277,53 16 277,52 16 277,52 16 277,52 16 277,52 16 277,53

Marché au Cadran Crédit Foncier 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33 76 754,33
VENTES

Marché au Cadran Caisse des Dépots 71 207.84 70 260,21 69 312,58 68 364,94 67 417,31 66 469,68 65 522,04 64 574,41 63 626,78 62 679,15 61 731,51
VENTES Construction batiment industriel LHOMMAIZE 74 747,28 74 747,28 74 747,28 74 747,28 74 747,28 74 747,28 74 747,28 74 747,28 74 747,28 74 747,28 7474728
I e )
TOTAL GENERAL 1102 897.42 990 691.82 900 909.01 855 636.37 815 090.08 752 291,06 636 932,18 551 051.34 537 065.11 518 629.06 461 798.88
DETTE REELLE CCVG B 47 189.41 46 001.22 44 812,98 43 624.81 32 745,08 32 005.60 31 266.08 30 526.60 26 935,31 17 640,52
EMPRUNT SI MULATI ON PROJET DE TERRITOIRE POUR _ B B 50 045,00 50 045,00 50 045,00 50 045,00 50 045,00 50 045,00 50 045,00 50 045,00
EMPRUNT SI MULATION PROJET DE TERRITOIRE POUR _ | 5 5 37.900.00 37.900,00 37.900,00 37.900,00 37.900,00 37.900.00 37.900.00
SOUS TOTAL NOUVEAUX EMPRUNTS B B 0,00 50 045,00 87 945,00 87 945,00 87 945,00 87 945,00 87 945,00 87 945,00 87 945,00
TOTAL DETTE CCVG 46 001.22 94 857,98 131 569.81 120 690.08 119 950.60 119211.08 118 471.60 114 880,31 105 585,52
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H) ANNEXE . SYNTHESES DES AVISMIS LORS DES
CONSULTATIONS PARTEMRIALES

NOTE METHODOLOGIQUE

Ces éléments reprennent de maniere synthétigue les échanges et
consultations qui se sont tenus entre le 16 mai et le 18 décembre 2018. Les
remarques et propositions ont ®t®
du projet de territoi r e ou f eront | obj et d oy
commi ssions comp®tentes pour mettr




1) RAPPEL DU CAL E NDDRATEOR DD BROUEA BE TERRITOIRE, ET DU PLANNING DES CONSULTATIONS

1.1 Comité de pilotage

Le COPIL est composé du bureau Communautaire, soi24 membres ; il aété réuni a 9 reprises pour préparer la trame du projet de territoire.

Réunion 1 Réunion 2 Réunion 3 Réunion 4 Réunion 5 Réunion 6 Réunion 7 Réunion 8 Réunion 9
Validation de la Etude des Analyse des Définition des Demr]il(t)llgtné:es
N méthode et de Définition des . - Etude des actions | Organisation de la Y N S ) P - Validation des
Théme - . actions liées ., ; L recettes a priorités financiéres et
la « vision » du enjeux . liées aux enjeux stratégie . . - N travaux
o aux enjeux mobiliser financieres priorités
territoire -
politiques
Date : 4 mai 14 mai 29 mai 7 juin 18 juin 5 juillet 11 juillet 25 juillet 3 sept.
Nombre de 20 14 15 19 16 16 17 12 20
présents
1.2 Elus de la CCVG personnels de la CCVG et élus municipaux
Le Conseil Communautaire a ® ® consult® chaque ®t ape aiensprige® Ureelnvitatiantaiparn du

ailleurs été transmise aux 750 conseillers municipaux afin de leur restituer la démarche, et connaitre leur avis, lors de 3 réunions sur Availletimouzine, La
Bussiére et La Trimouille (prés de 200 participants au total) Le projet a aussi été présenté aux personels de la CCVG

Restitution 1 Restitution 2 Restitution 3 Restitution 4 Restitution 5 Restitution 6 Restitution 7 Restitution 8
Présentation de la . ) T P ) - A L
N P Présentation de la Restitution des Réunion de Information sur le Réunion de Réunion de Réunion de
Théme définition des . . . . ; ) . S
enjeux stratégie ateliers consultation projet consultation consultation Validation
Date : 24 mai 19 juin 26 septembre 6 novembre 7 novembre 14 novembre 27 novembre 20 décembre
A destination Conseillers Conseillers Commission Conseillers Adents de la CCVG Conseillers Conseillers Conseillers
de : Communautaires Communautaires générale municipaux 9 municipaux municipaux Communautaires
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1.3 Elus supra-communautaires

Nos 2 parlementaires, 8 élus Départementaux et Conseillére Régionale ont été anenés aenrichir les débats lors de 3 réunions organisées a leur intention:

Restitution 1

Restitution 2

Restitution 3

Théme

Présentation de la définition des enjeux

Présentation de la stratégie

Restitution des ateliers

Date :

26 novembre

5 décembre

18 décembre

A destination de :

Parlementaires

Conseillers Départementaux

Conseillers Départementaux et Région

1.4 Conseil de Développement

Le Conseil de développement Vienne et Gartempe a été réactivé le 18 Janvier 2018

il lui a ®t ® igentigye des @&eliersede traeafl r@dligésen ~
COPI L avec |l es ®lus, afin de comparer | e r®sultat desde@xribmrennges, et ai nsi
Réunion 1 Réunion 2 Réunion 3 Réunion 4
Theme Complementalg défi nition des Compl ®ments au pl Compléments 2 la stratégie Création de.groupes .d'e'travall
enjeux formation / mobilités
Date : 16 mai 13 juin 17 juillet A déterminer
Nombre de présents 11 12 9 /

1.5 La population

Le projet de territoire a été présenté aux habitants de la CCVGpar le biais du bulletin semestriel, distribué aux 21 000 boites aux lettres du territoire. Par cet

articl e, |l es habi

tant s

ont pu

mettre en

Consultation

Théme

10 questions basées sur la communication su

réalisée dans le cadre du bulletin semestriel

r le projet,

Date :

Du 2 novembre au 2 décembre

Nombre de Présents

7 répondants

Au total, ce sont donc 25 temps de travail ou de concertation qui ont été organisés autour du projet, impactant prés de 300

du territoire

s 0 evwvpuiehnaetgarterspa.ir , afinrde leuu propdser dendormer leww aves Bur lésiggndes s u r
lignes de la stratégie, mais aussi exprimer leur opinion sur des actions communait ai r e s

T saulement.enrégjistré @ neteusst: i onnai r

personnes
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2) VERBATIM ET SYNTEBE DES COMMENTRIRES EMIS PAR LES PARTENAIRES

Le projet de territoire a ®t ® | doccasion de d®battre
d®vel oppement et |l a vision quod esocioprofessiommels. | es partenai

Cette partie propose de lister les principales remarques sur le projet par catégorie (élus CCVG et
conseillers municipaux / élus supracommunautaires / population et Conseil de développement) et
ddindiquer son ni viedanslegrejetinali se en comp

2.1 Synthése des avis émis par les conseillers communautaires et lors des réunions conseillers
municipaux

Sur la méthodologie lors des travaux :

V' Mieux structurer les enjeux du territoire dans le projet, en proposant un regroupe ment des
th®mati ques et en ndédaffichant que quel gl &8sxed d®es di
stratégiques, 3 actions prioritaires ont été mises en avant afin de rendre le projet plus clair

V' Intégrer la population dans ce projet de territoire
A Faire des réunions publiques A projet non retenu, car trop de consultations
publiques étaienten cours (PLU i, ®ol i ené)
A Communiquer viainternet A publ i cati on ddun questiorfnaire

V' Le projet pourra étre présenté en réunions de secteurs aw Conseillers Municipaux de la CCVGA 3
réunions de secteur organisées .

W Chaque commune pourra étre consultée ou proposer ses remarques concernant le projet A
supports laissés a disposition de chagque commune

Vv Le projet devra faire | 6Aibijte®grdeet iners ud deisn didc®atad wrast i
partir de 2019, et évaluation globale du projet prévue a N+5 et N+10

Sur le contenu du projet :

VvV N®cessit® de donner une ©place capitaleATla 6i nve

thématique estprésentedans | denj eu de d®vel oppement de | pattr a
|l es jeunes, via | a formati on, |l e d®vel oppement de
de | dhabitat, mai s noest effectivement pas [cit ®e

vV Léattractivit ® draenpagie viailetdévelapgemehodu marketieg térriorial A
noti on non menti onn®e mai s C MESTITIREU ®EN piald VIRED all/éE
POL/I! TI QUE DE COMMUNI CATI ON U TERRAOGIRER APOS | VI T E
AMBITIEUSE ».

vV La th®matique habi t gdurlespdéesprincipduodu terfit@re q ue
remarque non justifiée car le projet de territoire prévoit un renouvellement du PIG, ouvert
a toutes les communes.
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Les habitants devront étre les ambassadeurs du projet et du territoire A | nt ®gr ® vi a
pr ®visionnell e de cr ®ation des brochures d
Gartempe, ai nsi gue | 3®v nementi el annuel

Besoin de mettre en place des actions pour accroitre la visibilité de nos labels phares PAH et
UNESCOA i nt ®gr ®e d a mévelopp&reungj offre tougistique et patrimoniale de
qualité, et moderne. »

Attention ne pas trop sdéinvestir sur | a
uni quement via un soutien aux EHPAD car il f
notamment pour le maintien a domicile A remarque prise en compte dans les orientations

des futures politiques contractuelles via une réorientation des thématiques

Les enjeux ne sont pas présentés selon les publics -cibles visés par les actions, ce
quirend | dappropriation moins ef fA oalenatget
prise en compte, mais qui demande de développer des synthése s «thématiques » du
projet de territoire, non  rédigées a ce jour .

La question de | a s®cur i giaitaireplemadlage desaréséabix eitré 7
bourgs apparait tout aussi important A aj out doune analyse sur | g
maintien des actions pour la RN147 jugées nécessaire au développement de la CCVG

La proposition doda ornotanment daas lectaunsme devrait &tte ipensée
selon différents publics-cibles et mutualisée avec les actions de promotion menées par les
communes A en cours, avec la création de séjours clefs en main a de stination de différents

publics, regroupantdes of f res ddéacti vit®s propos®es par
mais aussi des communes.
Le projet de territoire manque de moyens financiers sur certains themes / Le budget

consacré pour 2019-2021 semble faible pour générer du développement A problématiq ue
identifiée certaines actions devront °tre port ®
not amment dans | e domaine de | a formati on, I
Les actions liées a la formation sont trés difficilesacerner A cr ®ati on dadu
de rout e pa etiaformatenmepvenir, proposée par la CCVG et le Civraisien, en
partenariat avec | es organismes de formati on
La mobilité pour les jeunes est capitale pour espérer maintenir une offre de formation attractive
surleterritoire At r ai t ® dands®vliedleongpeeur €l i nt er modal i»x ®

Le projet de territoire ne cible aucune action en faveur de la filiére bois, qui pourrait pourtant
aider a la diversification du tissu agricole et entrepreneurial sur le territoire A remarque non
traitée a ce jour .
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2.1 Synthése des avis émis par les élus supra -communautaires

vV Ldadaptabilit® des | ogements pour | es jJesuumes et p
enjeu tres fort.
VvV L6enj eu cdture divérdifiGegdoitiimpérativement évoluer a moyen terme pour intégrer
des actions en faveur du maintien de la filiere abatage sur la CCVG
Vv Le positionnement sur la limitation du « mitage éolien » devrait figurer plus clairement sur la
question de la transition énergétique .
Vol nédy a pas ddaction sur l a communication |autou
territoire .
Vv La prise en compte de | dattractivit® des m®nages
prépondérante, mais il faut aussi communiquer sur les opportunités de formation sur le
territoire .
V' Le territoire est en déficit de notoriété par rapport a son potentiel : faut-il penser a une
structuration en PNR pour donner de la visibilité a Vienne et Gartempe au niveau national ?
vV Léenjeu sur | 6efficacit® ®nerg®tique du boOt.I devr
des communes.
V' L 0 e n jnamérigqee » est trés pertinent, mais doit prévoir une rubrique « usages» en plus de
la rubrique « couverture », notamment pour répondre aux enjeux mentionnés dans le SDASAP
(Schéma Départemental ddAccessibilité aux Servies Au Public)
Vv Attention © |l a prise en compte de | a potentilell e
| 6i mpact sur | 6 ®ui opouwrraiti en rébutiec a:l départ de populations
britanniques, qui sont vectrices de conso mmation et de lien social sur le territoire
2.3 Synthése des avis du Conseil de Développement et de la consultation Internet
Sur la définition des enjeux pour le territoire :
Eléments de discussion / commentaires
Résorber rapidement fN6appell e pas de comment ai fordamental & etu m®mnc lque
la fracture num érique enjeux.
et développer le trés
haut débit
Renforcer fLanoton ddattractivit® est une notion engl oban
l Gattracti présents dans les réflexions; | dattractivit® du territoire ¢
o |l e territoire, inciter d eavec teurssconpints. | eur s s 0
territoire pour les
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habitants £]
création -reprise des
entreprises

1 Pour cela, il y a un besoin de penser le territoire en systémeen couplant : accessibilité au territoire
via les réseaux routiers (rayon de 40km ou 40 min. autour des agglomérations) et ferroviaires (sans
gare, les lycées professs nnel s ndattireront plus, et parti
de santé, services a destination des jeunes doivent étre repensésA le service doit aller aux
popul ations, qgudils soient marchands o Uerriwiese
situe sur | e b a slLsgsat, atkd i pgiehtielisousevaléautaur des métiers de la
sous-traitance si le site du CNPE reste encore en activité pour les deux décennies a venir.

1 Remarque : poi nt ddal er4566dssoanmérees de aroximitégisgeent de fermer
sans repreneurgaranti dans [ es 15 ans, [/ est donc n®ce
A groupement de commerces, ftinérance , etc.
1 La question du tourisme e s t cell e doune r®fl exion et :tkdHfwis
Développer une offre des travaux en cours ne seront probabl ement
touristique de qualité, est effectivement poursuivre. Cel a nd tediteime

et moderne
(numérique)

1 Remarque: peu de mise en valeur du potentiel de tourisme industriel sur le territoire, avec le CNPE
de Civaux notamment.

Attirer de nouvelles A Cf. enjeu sur | dattractivit® ®conomique du
populations sur le

territoire

Harmon iser nos A La question de |l a jeunesse et de | 6harmoni s

compétences,
notamment dans le
domai ne de
et la jeunesse

enjeu de court terme, qui ne semble pas étre le plus préoccupantA de gros travaux sonten cours,
avec des chantiers a venir dans lecadre du Contrat Enfance Jeunesse (CEJ)

Renforcer A Le regroupement de services dans les poles wurrait étre une solution / le Conseil de
| dattracti v d®vel oppement a en revanche besoin déidenti
principaux et
secondaires du
territoire (selon la
définition du SCoT)
A Il est posé la question du colit de fonctionnement de certains équipements publics dnotamment
sportifs-compar ® aux co¥%ts ddani mati ons snp seraitii pase
Anticiper et plus pertinent de réfléchir a ce type de projets ?
rationnaliser un
vieillissement des A Les éguipements sportifs ne sc_)nt pas u~n enjgu de développement du Nterritoire au regard du
infrastructures conseil de développement; i |l sdéagit plut!t dbéune probl ®
sportives et culturelles A La culture figure de mani re tr s minime
du territoire déi mportance f dabel Rays adiGnAsrit ceu & udmavkili de médiatiom et de
programmation culturelle (spectacle vivant,
notamment par le réseau des MJC
Am®Il i orer | |A Undesenjeux majeurs pour le territoire, vu comme un socle de son attractivité.
| adapter a
des populations
(monoparen tales,
jeunes, séniors) sur
tout le territoire
Adapter | oA Laguestion de |l a formation ndest pas que cel
demande de formation initiale sur un territoire « peu dipléme » A il y a peu de Baccalauréats professionnels

formation supérieure
et continue sur le

et de CAP, alors que les jeunes pourraient étre en demande il y a un éloignement des jeunes du
territoire aux centres de formation qudil f g
de formation & expérimenter :

Page 71 sur 75



territoire en liens avec
les besoins du

A Formation & distance
A Décentralisation de modules de formation au sein des territoires ruraux

territoire A Travail entre compl ®mentarit® de f
« parcours dipldmant » : essayer de se baser sur les métiers du territoire et les ressource
qgue | 6on a d®j ", plut®t qudessayer de m
en place.
Conserver et A Enjeu peu d®vel opp®, mais rappel du fait q
encourager un associations est mal connue par | es pavabrserki
dynamisme associatif territoire : économie sociale et solidaire, associations, services a la personne pourraient mieu
et des solidarités °tre utilis®s pour valoriser | e bassin ddem
locales
A Lamobil it® alternative est une solution tr ™ s
Développer de néest pas wune solution aussi fildautirdfléchiren tetr@es Heo
nouveaux modes de multimodalité.
mobilité sur le . . U C o
o A La question de la distancetemps et de la communication/information a faire dans les territoires
territoire voisins (aggl om®rations notamment) pour mon
déattractivit®.
A La question de | dagoncuttfsrkaergeée, upeunol aqu
financiers tr s |imit®s en comparaison des
l a CCVG pourrait donc se concentrer sur des
A Présrvation/gestion de la ressource en eau
Préserver une A Image du territoire/ action incitative pour en faire un territoire « écoresponsable» avec
agriculture diversifiée des dispositifs « Q intrants » A pour cela il faut pouvoir proposer des dispositifs incitatifs
sur le territoire aux exploitants (classement PNR, programmes européens etc.)
A Aide au maintien du bio (dotations en baisse) A en travaillant sur des projets liés aux
débouchés du bio sur le territoire (aide sur des outils de transformation, lieux de
commercialisati on, al i mentation ani mal e
A Energies renouvelables (méthanisation)
Garantir une qualité 1 Atout énorme de la CCVG, mais ne pas y voir un motif <miracleé dodi nst al | at iAo

de | 6eau,
paysages (bocages)
sur le territoire.

d ¢

les personnes veulent avant tout une qualité de vie (services) avant un cadre de vie
(environnement et paysages)

Sur les actions a déployerautour de ces enjeux:

Intitulé de £l ®ments de discussion / commentaires
| 6enj el
f Un enjeu fort, sur |l esquels beaucoup ddacteur
des actions et structures (privées et publiques)
1  Une thématique sur laquelle il faut rester en veille en ce moment, du fait des projets de réforme de
| apprentissage, | dorientation et | a formatio
T Concernant | 8apprentissage, |l es entreprises ¢
ADAPTER LG6Q postulent, y compris lorsque la réponse est négative. Il faut faire cet effort car cela participe a la
LA DEMANDE DE valorisation de la démarche des apprentis, et les «décourage moins » que des courriers sans réponse.
FORMATION 9T Ldobjectif de vouloir garder 1| es | eumaisilfataussi
SUPERIEURE ET savoir | es garder au sein de | dentreprise, ¢
CONTINUE SUR LE contraint la structure employeuse un n dempse
TERRITOIRE EN LIENS perdu » pour les entreprises.
AVEC LESBESOINS | T La qualité de la formation est aussi liée a la qualité de vie des personnes en formation: il faut des

DU TERRITOIRE

services, un habitat accessi bl e, et
ce qui est actuellement tres complexe hormis sur quelques villes du territoire

des possi
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Nouvelles actions a proposer dans le cade du projet de territoire :

1. Cr®ation doéun comit ® desengdgeémertsgegres -pnireprisesgel 2% r
ans) A objectif = suivre le parcours des jeunes afin de les inciter a rester dans & structure ou ils
ont été en apprentissage/stage etc.

2. Centraliser les informations sur ce que pe.l
jeunes (habitat/mobilités) A Les C.L.E.E (comités locaux écolentreprise) peuvent étre un

relais pour ces informations.

3. Faciliter I a Cc 0 mnpprent issage i sorn le  teritoire | A5 @émoignage s,
information, engagement ~ expliquer |l es refus de r

4. «Bourse »auxalternants A f or um annuel rilobea-entrapresésl-partenares

RENFORCER
LOATTRACTI
TERRITOIRE POUR

L6ACCUEI L

REPRISE DES

ENTREPRISES

1l

Nouvelles actions a proposer dans le cadre du projet de territoire :

L6enjeu est complet, mais un frein reste tr
pour les entreprises déja en place surla CCV@, la complexité des entreprises locales a se positionner
sur des marchés publics dansle Département.
Be auc oup-elédmandquentede méthode ou de moyens humains pour le faire, ce qui fait
«sortird e | ar gent »daar cetsent sduvert ide plus grosses entreprises hors du
Département qui remportent les consultations. Ce sont autant de capitaux qui ne seront pas réinvestis
localement.
Les territoires devraient pouvoir lever ce frein en favorisant des entreprises localesA // est rappelé
que ce point est strictement interdit par le code des marchés publics.

0 C. Sébastien (CNPE@iaux) pr ®ci se que ce point est

entreprises et | es partenaires de s 0 etc.)pan
étre plus compétitif s pour remporter les marchés. Une réflexion est en cours avec le CES
etl e CNPE pour vy parvenir, aussi | 6i d®e di
meill eure organisation du bassin ddempl o-i

traitance ne parait donc pas nécessaire .

1. Analyse des dépenses internes de la CCVG A objectif = identification de la part de marchés
pass®s |l ocal ement et ceux leso moxtants e« non iréineestis e
localement

2. Sel on r®suldeAadi d pobk D ®tohiseilcadxaemtrdpeises locales pour mieux se
positionner / faciliter la mutualisation pour les réponses aux marchés

RENFORCER T Ldenjeu est dilu®qdess edaltdoes neh®reatti pas ¢
LOGATTRACTI V tres forte : les communes de la CCVG ne rayonnent pas ou peu hors du territoire | 6obj ec
POLES PRINCIPAX peut-étre plutdt dans le développement ou le retour de services itinérants (commerce, par
ET SECONDAIRES DU exemple) plutét que dans la polarisation des « grosses» communes du territoire .

TERRITOIRE

AMELIORER T Les |l eviers ddactions retenus par | a CCVG son

L6HABI TAT | 6habitat ( aritdre, jaundsseeit t® ) duitemdy a pas ddautr

L & ADERAUX
BESOINS
f Trois di mensions ne sont pas mises en avant
Vienne et Gartempemet en T uvre une strat®gie en |ien a
DEVELOPPER UNE ) ) . ) o ) )
OFFRE TOURISTIQUE T La mise en ofrg@drourisrdeScultare et patrimonial trés riche et complémentaire
DE QUALITE, ET surla CCVG& PAH, écomusée, Vallée des fresqueg t ¢ . sont autant dodat ol
MODERNE touristes sur le territoire. Un produit (séjour) devrait étre développé autour de cet atout A B. Santiago
(NUMERIQUE) précisequec et t e offre existe t ravers [|eaception subureken
surla CCVG.
1 Le manque de st ruct ur at i dren famdlidles nAe leso dtructures de loisirs, culture et

déh®ber gement ne semblent pas assez mises en
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ce public A /7 / est mentionn® que cela est aussi ls
offre « destination famille ».

On ne joue pas assez sur | 0 e H Fuéutoscope et Centerparcs et sur | e fait
des touristes pour quelques nuitées en arrivée ou partance de ces grands sites la CCVG et les acteurs
privés ont du mal & jouer sur la mise en parcours sur le territoire.

GARANTIR UNE
QUALI TE DE

DE L3&dAI R H
PAYSAGES SUR LE

(! est rappel ® qudavec | es capa,etctsW®le terityird, lacCCVG
peut se permettre de jouer sur une image de territoire fortement décarbonné, sans méme avoir a

identifier de nouvelles sources dd®nergies

peuvent étre identifiées, comme les projets de méthanisation en émergence.

Deux «pointsnoirs »sont t out de m°me ~ mentionner sur |
o La relative mauvaise isolation de | 6habit

souvent peu performants ou fortement ®met
0 Lesproblématiques de mobilité, rencontrées dans les zones ruralesA usage trés majoritaire

TERRITOIRE i X ) . " ) g N
de la voiture & cause des distances entre péles, véhicules plus anciens, phénoméne
déautosol i sme, am®nsagementesr sdepsr i nci pauxA
sur ce dernier point, des améliorations pourraient exister, méme si tout le réseau routier
ndbest pas du ressort de | a CCVG.

Trop forte mention de la santé danscetenjeu.ld at t racti vi t ® 6 € m phare s d& projet
de territoire : cbest 7 la fois I dacc s au num®ri que,

ATTIRER DE Avant | a mention doéattractivit®, rmantieh aaldpopylatien

NOUVELLES (ct. point ci-dessus et remaques liées a la formation professionnelle)

POPULATIONS SUR La question de |1 6i mage du terri:onisaite etaissouventayue

LE TERRITOIRE

les habitants de la CCVG ont tendance a étre défaitistes sur la situation du territoire, alors que les
personnes en visite ont souvent une bonne image de ce dernier. Il faut peut-étre des actions pour

val oriser | 86i mage de | a CC\oBmnupoigaton)2 es pr opr es
PRESERVER UNE Les ressqurces humaines et c.apelt.es_ financieres de I:al CCVG paraissent dgrsowes » par rapport aux
besoins des fili res, cdest un enjeu pour | eq

AGRICULTURE
DIVERSIFIEE SUR LE
TERRITOIRE

Ce dont auraient besoin les filiéres, ce serait essentiellementde signaux pour montrer que le
territoire est conscient des probl ®matiques,
avec Mont 8Pl ateau ou |l ors des sessions db6accu

DEVELOPPER DE
NOUVEAUX MODES
DE MOBILITE SUR LE

Les problématiques et pistes ddacti ons sont gl obal ement pa
rarement pris en compte dans les politiques de mobilités locales : la question des liaisons courtes.
o Comment se rendre, une fois que | don a @

TERRITOIRE travail qui peut étre a quelques kilométres ?

RESORBER Enjeu transversal, dont on a par:fleomasquetde codverure
RAPIDEMENT LA mobil e et de THD,dunumérigue dansdes servited pew eogsstuer un réel blocage

FRACTURE pour | e d®vel oppement des entreprises du terr
NUMERIQUE ET Le num®rique est un enjeu qui doit °t rrnpaptousdur

DEVELOPPER LEHD

c6té de la CCVG.

ANTICIPER ET
RATIONNALISERUN
VIEILLISSEMENT DES

INFRASTRUCTURES

SPORTIVES ET

CULTURELLES

Enjeu non traité (organisation interne CCVG); il est fait la remarque que les structures culturelles sont
anouveau peu valorisées” travers | e plan ddaction du proj

Autres remargues (consultation Internet et débat libre) :

v Parmi les themes du projet de territoire, 3 items sont systématiquement revenus dans les échanges ou les
retours des consultations :

v

v

v

La mobilité, autour de quatre registres : Un besoin de coordonner ou développer des actions en
lien avec la mobilité, réel frein au développement sur le territoire A mobilité douce en centre
bourg, transport a la demande, mobilité des jeunes, concrétisation des projets autour de la RN147
La formation professionnelle

La transition énergétique

v La question du développement de la signalétique de sécurité routiére le territoire est également revenue
a plusieurs reprises
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